Gemeinde Lyss

VISION

MISSION
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Lyss, die lebendige, junge Stadt im Herzen des

Seelandes. Ein dynamischer Wirtschaftsraum und
Bildungsort mit fortschrittlicher Infrastruktur sowie

Regionalzentrum

hoher Lebensqualitat.

17'500 Einwohnende Wohn- und Lebensqualitat
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Lyss ist das attraktive und innovative
Regionalzentrum fiir das Seeland

Lyss ist attraktiv fur alle Bevolkerungsgruppen
Die Integration wird in Lyss gelebt

Lyss bietet wahrnehmbare Aufenthaltsqualitat

Wir nehmen neue Entwicklungen auf, schaffen
Angebote und handeln mit Verantwortung fir
die Region

Ein optimales Bildungs- und
Betreuungsangebot, welches den heutigen
padagogischen und gesellschaftlichen
Bedirfnissen und den wirtschaftlichen
Anforderungen entspricht

Wir kommunizieren offen und transparent
Wir férdern die Gesundheit der Bevélkerung

Starkung der familienfreundlichen Gemeinde
mit qualitativ guten und bedarfsgerechten,
familienerganzenden Angeboten und
Freizeiteinrichtungen fur alle Generationen

Kontakte unter der Bevolkerung werden
gefordert und das Zentrum belebt

Wir fordern ein vielfaltiges Kultur- und
Sportangebot

Das Zentrum wird belebt und Raum fir
Begegnungen geschaffen

Wir setzen auf qualitativ wertvollen Wohn-
und Aussenraum

Integration und Partizipation wird geférdert
und eingefordert

R+Z 2022 - 2025
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Infrastruktur ist attraktiv und adaptiert an
Grosse und Anforderungen

finanzieller Handlungsspielraum bleibt erhalten

Die Anzahl Arbeitspladtze entspricht mindestens
der Halfte der Einwohnerzahl

Lyss betreibt eine aktive und dynamische
Bodenpolitik

Ein belebtes Zentrum mit Gewerbe und
Detailhandel erhalten.

Die Verwaltung ist ein fortschrittliches
Dienstleistungszentrum

Erhalt und Aufwertung einer dem
Bevolkerungswachstum angepassten
Infrastruktur

Lyss akquiriert strategische Grundstiicke und
Immobilien

Gute Rahmenbedingungen fir den
Wirtschaftsstandort Lyss schaffen und die
Ansiedlung von Arbeitsplatzen férdern

Lyss betreibt eine nachhaltige Finanz- und
Investitionspolitik

Den Dialog mit den Akteuren férdern und gute
Rahmenbedingungen schaffen

Verwaltung ist auf die Zukunft ausgerichtet

Lyss ist ein fortschrittlicher und fairer
Arbeitgeber
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Die Integration wird in Lyss gelebt

Thema 2022 2023 2024 2025 Spater Verantwortung
Verbesserung und Institutionalisierung Kinder- und Jugendpartizipation | ] P

umgesetzt

Partizipation der nutzenden Bevélkerung aller Generationen bei | P

Gemeindeprojekten ist in den rechtlichen Grundlagen verankert

Thema 2022 2023 2024 2025 Spater Verantwortung

Einfihrung von aufsuchender Jugendarbeit (Streetwork) geprift und umgesetzt | IEGIGGG—_ N S+G

Lyss bietet wahrnehmbare Aufenthaltsqualitat

Thema 2022 2023 2024 2025 Spater Verantwortung

Aktualisierung Konzept 6ffentlicher Raum abgeschlossen mit min. drei ./ | B+P

Umsetzungen im Zentrum

Weiterentwicklung und Umsetzung der Richtlinie Nutzung éffentlicher Grund im | | SLS
Zentrum
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Lyss bietet wahrnehmbare Aufenthaltsqualitat

Thema 2022 2023 2024 2025 Spater Verantwortung

Intergeneratives Bewegungs- und Begegnungsangebot (Konzept Hopp-la) im | | SLS
offentlichen Raum ist initiiert und wird weiterentwickelt.

Thema 2022 2023 2024 2025 Spater Verantwortung
7NeiueiSt7rat7eg?e ;m;e:ei;h;f;enzli;h;Si;h;rP;ei;ur;g;s;tz; 777777777 P Sl s
Strategicentscheid Bodeli 13 und 5.7 gefasst | mEee—— s
7Roiad7mai p ;r':s.pTa;Jn;s;e\;si;n;b;e;chTo;e; 77777777777777777777777 - I;+I; 77777
7Ra7hr;e;b;di;ggn;e;U;e;na;n:e;a;n;o;st;as;e/;su;tée;s;asiseiBJss;/i; 777 P I; +I; 77777
geklart

Lyss ist attraktiv fiir alle Bevolkerungsgruppen

Thema 2022 2023 2024 2025 Spater Verantwortung

mindestens zwei Verbesserungsmassnahmen aus Projekt "Lyss lebt" umgesetzt [ EG—_u P
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Lyss ist attraktiv fiir alle Bevélkerungsgruppen

Spater

Verantwortung

Die Strategie der Gemeindebibliothek ist Uberprift, allfallige
Angebotsanpassungen eingeleitet.

UNICEF-Label fiir weitere 4 Jahre fiir 2026-2029 beantragt und
Standortbestimmung durchgefiihrt

2022 2023 2024 2025
.
]
I

Neuschaffung von fachlich begleiteten Begegnungsraumen fiir Jugendliche (13-
18 Jahre) geprift und umgesetzt

Spater

Verantwortung

Das kulturelle Angebot beriicksichtigt den Ortsteil Busswil und ganzjahrige
Formate.

Mit der Fachgruppe Sport+Freizeit wird das "Leitbild Sport und Freitzeit" der
Gemeinde Lyss entwickelt und publiziert

Die Gemeinde hat mit der KUFA einen Leistungsvertrag fur die Periode 2024 -
2027 abgeschlossen.

2022 2023 2024
.
|
I
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Lyss ist das attraktive und innovative Regionalzentrum fiir das Seeland

Thema 2022 2023 2024 2025 Spater Verantwortung
Ubertrag Verantwortlichkeit fiir Tagesferienbetreuung und/oder neue ./ | S+G
Kooperationsformen Kinder- und Jugendfachstelle mit Tagesschulen gepriift und

umgesetzt

Bedarf gepriift und ausreichend Plitze fiir Tagesferienbetreuung bereitgestellt | S+G

Das Schulmodell 3b ist breit evaluiert, allfillige Anpassungen sind vorgenommen G RN B+K

und werden umgesetzt.

Projekt Medien und Informatik (Notebooks und iPads an der Volksschule Lyss): [ R — B+K

Die Projektphase "Umsetzung padagogisches Konzept" ist abgeschlossen.

Das MR-Konzept (= einfache sonderpidagogische Massnahmen in der | | B+K

Regelschule) ist aktualisiert.

Das Notfallkonzept fiir die Volksschule Lyss ist vom GR verabschiedet und in den NG B+K
Schulen implementiert.

Die integrative Tagesschule Grentschel ist in den Regelbetrieb tberfiihrt. | ] B+K
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Lyss ist das attraktive und innovative Regionalzentrum fiir das Seeland

Thema 2022 2023 2024 2025 Spater Verantwortung
Das Angebot der Tagesschulen wird den verschiedenen Anspruchsgruppen | B+K
entsprechend optimiert und wo notig weiterentwickelt. (SuS 7.-9. Klasse, flexible

TS-Platze...)

Die Zusammenarbeit der Volksschule Lyss mit regionalen Ansprechpartnern von GGG B+K

milLehr.ch ist institutionalisiert.

Angepasste Prozesse aufgrund kantonaler Reorganisation der Arbeitsintegration I . S+G
von sozialhilfebeziehenden Personen implementiert (Projekt Al-BE)

Konzeptuell optimierte Zusammenarbeit im Kindesschutz zwischen Schulen, | ] S+G
Kinder- und Jugendfachstelle und Sozialberatung umgesetzt

Thema 2022 2023 2024 2025 Spater Verantwortung
Website Nutzendenfreundlich und mit digitalen Angeboten erneuert | P
Thema 2022 2023 2024 2025 Spater Verantwortung
Zentralisierung und Optimierung Telefonempfang umgesetzt | ] P
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Lyss ist das attraktive und innovative Regionalzentrum fiir das Seeland

Thema 2022 2023 2024 2025 Spater Verantwortung

Atualisiertes Altersieitbild erstellt B e 40 s6
gc; U;er;w n; niseik IT D;r:/e;tr;g;i; d;r ;ie;n(; n;e:N;rk;eniistierin;Jeirt. 77777 e I; +IZ 77777
7Koinz;ptinr l;n';argtU;ang v;n ;n;e;otienizuir I;h;h;n; d;rzh;n;er;gl;c;h;ti 7777777777 e 000 51 C; 77777

Starkung der Gesundheit und Verhinderung von Armut von Kindern im
Vorschulalter (friihe Forderung) erstellt

Neuschaffung Stelle(n) Gemeinwesenarbeit fiir ein professionelles Management I . S+G
von Bedurfnissen aller Bevolkerungsgruppen geprift

Neue digitale Kundeninformation - Ersatz Papier-Aushang Fensterfront | F

Marktplatz 6

7Neiub;uiTi;rI;jr;)e;sa;n;e?s,t;II;a;g(;sc;Ic:s,s;n 77777777777777 s EEsessss———E—  090 I; +I; 77777
]Eir:fu;r;n;K;n;e;i n?o:m;ti;ns;y;ce:n IC;a'cibo;" ;u;G;m;ir:d;V\;et:si;e 7777 - I; 777777
]Eir:fu;\ r;ng: E;ts; r;u r:gstP:a'cI)oz a;f ;]e?n ;i n;e-:N;b;t; 7777777777 - I; 777777
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Wirtschaftliche Leistungsfahigkeit

Das Gemeindepersonal ist fit fiir die Zukunft
Lyss ist ein fortschrittlicher und fairer Arbeitgeber

Thema 2022 2023 2024 2025 Spater Verantwortung

Die kommunalen Maglichkeiten zur Starkung der Arbeitgeberattraktivitat fur ./ | | B+K

Lehrpersonen an der Volksschule Lyss sind analysiert und werden ausgeschopft.

Mitarbeit und Testgemeinde in der Entwicklung eines Digitalisierungs- ./ | | F

Assessment-Tool fur 6ffentlichen Verwaltungen

Arbeitgeberattraktivitdt (Employer Branding) auf Verbesserungen analysiert und I Pe
Optimierungen umgesetzt

Die Anzahl Arbeitsplatze entspricht mindestens der Halfte der Einwohnerzahl

Thema 2022 2023 2024 2025 Spater Verantwortung

CoWorking-Space in Lyss hat Betrieb aufgenommen | ] P

Die Verwaltung ist ein fortschrittliches Dienstleistungszentrum
Verwaltung ist auf die Zukunft ausgerichtet

Thema 2022 2023 2024 2025 Spater Verantwortung
Strategietuberprifung Abfallentsorgung abgeschlossen I . B+P
Einfihrung digitale Personaleinsatzplanung Werkhof Lyss in Abacus (Pilot- I F

Gemeinde )
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Wirtschaftliche Leistungsfahigkeit

Die Verwaltung ist ein fortschrittliches Dienstleistungszentrum
Verwaltung ist auf die Zukunft ausgerichtet

Thema 2022 2023 2024 2025 Spater Verantwortung
7Neiueis k:an;o;aI;s;aﬁfu;\r;n;ss;s;er;s (;\II;S)ie;foligr;ic;\ ;in;ef; h;t 77777777777777777777 e S:L g 77777
7Dais Kioni'\miu;k;ci;ns;o;z;p;fuir d?e ;/OH(S;CI‘;H; L;ssiistierist(;ltiur;:i \7V|r;j 7777 EEeeEse——— 0009090909090 I; +IZ 77777
umgesetzt.

;gO\;er;m;n; /;I;kt;or:is;h;D?en;tI;zis;ur:g;n ;/e;d;n ;e;tU;zt;u; I;e(;ijl';ni;s; 7;; 777777777777 I; 777777

und technischen Moglichkeiten laufend verbessert

Handlungsfelder fir die Verbesserung des Ortsmarketings identifiziert und erste [ EGIIG—_ P
angegangen
Verwaltungsorganisation 2030 geklart | ] P

finanzieller Handlungsspielraum bleibt erhalten

Lyss betreibt eine nachhaltige Finanz- und Investitionspolitik

Thema 2022 2023 2024 2025 Spater Verantwortung

Schaffung eines Resilienz-Playbooks "strategische Finanz- und ./ | F

Leistungssteuerung fiir Gemeinden und Stddte in unsicheren Zeiten"

Einfihrung elektronisches Flottenmanagement (Abafleet) im Abacus | ] F
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Wirtschaftliche Leistungsfahigkeit

finanzieller Handlungsspielraum bleibt erhalten

Lyss betreibt eine nachhaltige Finanz- und Investitionspolitik

Public Corporate Governance; Einfiihrung eines standardisierten Monitorings | ] F
Uber die finanzielle Entwicklung von Unternehmen welche Leistungen im Auftrag
der Gemeinde Lyss erbringen

Public Corporate Governance; Eigentimerstrategien von Unternehmen als [ F
Hauptaktionar Gemeinde Lyss

Wirkungsorientierte Verwaltungsfiihrung - Uberfiihrung von MS Access Tool in I . F
Abacus

Verankerung eines standardisierten Risikomanagement in der Gemeinde Lyss ./ | F
Einfihrung des Moduls "Finanzplan" im Abacus | F

Infrastruktur ist attraktiv und adaptiert an Grésse und Anforderungen
Erhalt und Aufwertung einer dem Bevolkerungswachstum angepassten Infrastruktur

Thema 2022 2023 2024 2025 Spater Verantwortung
Einflihrung Business Intelligence Tool "Interaktive Gemeindeentwicklung Lyss" [ F
(Qlik-Sense)

Anschluss Industrie Nord und Kiesgrube an T6; "Feststetzung" im RGSK 2025 -/ | | B+P

(Regionales Gesamtverkehrs- und Siedlungskonzept) erwirken
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Wirtschaftliche Leistungsfahigkeit

Infrastruktur ist attraktiv und adaptiert an Grésse und Anforderungen
Erhalt und Aufwertung einer dem Bevolkerungswachstum angepassten Infrastruktur

Verantwortung

Betriebsordnungen Sportzentrum Grien und Sporthallen sind einheitlich und
aktualisiert

2022 2023 2024 2025 Spater
-
I

Umsetzung GEP (Generelle Entwéasserungsplanung) 1. Generation und
Vorbereitung 2. Generation

Teilweise Neugestaltung der Friedhofe Lyss und Busswil unter Berlicksichtigung
neuer Grabarten

Mitfinanzierung Entlastungsdienst (fur pflegende Angehérige) durch Gemeinde
flir Personen in knappen finanziellen Verhaltnissen geprift und umgesetzt
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Okologische Verantwortung

Die Energiestadt Lyss ist auf dem Weg zur 2'000 Watt Gesellschaft
Forderung von nachhaltigen, neuen Mobilitatsformen

Thema 2022 2023 2024 2025 Spater Verantwortung

Korridorplanung Buserschliessung Busswil im Hinblick auf Angebotskonzept ab ./ | | B+P
2026 mit Kanton koordiniert

Thema 2022 2023 2024 2025 Spater Verantwortung

Umweltstrategie Facility Management erstellt | | SLS

Lyss ist im urbanen Kern mit Mehrwert fiir die Bevolkerung verdichtet bebaut

Lyss steuert eine qualitativ wertvolle Siedlungsentwicklung im Zentrum

Thema 2022 2023 2024 2025 Spater Verantwortung

Thema 2022 2023 2024 2025 Spater Verantwortung
Neugestaltung 6ffentlicher Bereich und hindernisfreie Perronzuginge Busswil | ] B+P
Vorprojekt Bahnhofplatz Lyss (Entwicklungsschwerpunkt des Kantons Bern ESP) | | B+P

abgeschlossen
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Okologische Verantwortung

Qualitativer Naturraum im und um das Siedlungsgebiet steht in einem guten Verhaltnis zum Wohnen

Lyss steuert eine qualitativ wertvolle Siedlungsentwicklung im Zentrum

Thema 2022 2023 2024 2025 Spater Verantwortung

Thema 2022 2023 2024 2025 Spater Verantwortung

Handlungsstrategie betreffend Baulandparzelle Kornweg festgelegt I N P
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