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Bei den unter dem Gemeinderat (GR) und Grossen Gemeinderat (GGR) aufge-
fuhrten Geschéaften ist jeweils die vorbereitende Abteilung vermerkt, und
zwar mit folgenden Abkiirzungen:

P Présidiales

F Finanzen

B+P  Bau + Planung

B+K  Bildung + Kultur

S.L+S  Sicherheit, Liegenschaften + Sport

S+G  Soziales + Gesellschaft

ESAG Energie Seeland AG
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I.

1. BERICHT DES
PRASIDENTEN
Gerber Jirgen

Grosser Gemeinderat

Allgemeines

Auch 2021 wurde der Ratsbetrieb von der Corona-Pandemie beeinflusst. Einzelti-
sche und Masken waren mittlerweile fiir alle zur Normalitat geworden. Bei den
Sitzungen im Méarz und Mai waren noch keine Besucher zugelassen. Ab Juni ka-
men dann wieder Zuhérende, wenn auch nicht in grosser Anzahl. Der Leitende
Ausschuss plante sowohl einen GGR-Ausflug als auch ein GGR-Schlussessen, muss-
te aber aufgrund der jeweils aktuellen Situationen und Massnahmen die Anlasse
leider absagen. Die 1. August-Feier konnte jedoch mit rund 500 Teilnehmern
durchgefihrt werden und am 21.08.2021 gab es auf dem Marktplatz einen
Wahlmarit mit vielen personlichen Begegnungen unter den Rats-Mitgliedern.

An den Ratssitzungen konnten 4 neue Ratsmitglieder begriisst werden:
e Lauper Susanne, FDP
e Nafzger Sabine, SP
e Schermer Nicole, Die Mitte
e Dummermuth Dominik, SVP

Am Jahresende durfte der Ratsprasident insgesamt 12 Ratsmitglieder verdanken
und verabschieden. Einige davon haben den GGR Uber Jahre hinweg deutlich ge-
pragt und die Lysser Politik sehr aktiv mitgestaltet:

e Ruggli Lukas, SP

e Etter Beat, SVP

e Hayoz Kathrin, FDP

e Hautle Agnes, Die Mitte

e Kochli Urs, SVP

e Stahli Daniel, FDP

e Eugster Lorenz, Grine

e Hani Patrick, SVP

e Kurz Thomas, SVP

e Ackermann Adrian, EVP

e Bangerter Willy, Die Mitte
e Weibel Peter, SVP

Politisches

Die relevantesten Finanz-Entscheidungen waren die Genehmigung des Budgets
2022 mit einem Aufwanduberschuss von ca. 1.2 Mio. sowie Kredite fiir eine neue
Parkplatzanlage in Busswil fiir 335'000.00 die Sanierung der Schiessanlage
Winigraben fiir 730'000.00 und eine néchste Tranche von 2'400'000.00 fir die
Erneuerung der Entwésserungsanlagen 2022-2024. Fir den Erwerb von strategi-
schen Landreserven oder Liegenschaften genehmigte der GGR zudem einen
Rahmenkredit von 3'000'000.00 4 Reglemente wurden ausser Kraft gesetzt und 4
Teilrevisionen von Reglementen genehmigt. Von den behandelten Postulaten
wurden rund 50% erheblich erklért und 50% abgelehnt. Auch bei den Motionen
lag die «Erfolgsquote» bei ca. 50%.

Personliches

Mein personliches Highlight im Prasidial-Jahr war die Gelegenheit, am 1. August
in einer 3D-Rede zu Dankbarkeit, Demut und Dienstbereitschaft die Zuhérenden
zum Nachdenken einzuladen.

Demokratie hat etwas Schénes: Sobald Uber einen Antrag alles gesagt und abge-
stimmt wurde, akzeptieren alle die Entscheidung, auch wenn diese nicht dem
persdnlichen Wunsch entspricht. Mit grossem Engagement wurden politische
Vorstosse formuliert, im Vorfeld der GGR Sitzungen lobbyiert, Unterstlitzung ge-
sucht und am Mikrophon versucht, mit Argumenten andere zu Gberzeugen und
zu gewinnen. Sobald jedoch die Entscheidungen getroffen wurden, haben sich
alle fair und demokratisch verhalten. Dafiir danke ich allen im Rat herzlich.



Die Geschafte waren stets gut vorbereitet und die Antrage nachvollziehbar be-
grindet. Der Dank dafiir geht an die GR Mitglieder, die Abteilungsleitenden so-
wie deren Teams.

Die Arbeit im Leitenden Ausschuss erlebte ich als sehr verbindend und erfreulich.
Als besondere Freude habe ich die Zusammenarbeit mit Wthrich Silvia und Strub
Daniel erlebt. Die beiden haben die laufenden Verédnderungen der Corona-
Situation immer mit grosser Ruhe und Selbstverstéandlichkeit sowie mit einer vor-
bildlichen Haltung gemeistert und dafiir gebihrt ihnen grosser Dank.

Meiner Nachfolgerin Hess Barbara wiinsche ich von Herzen ein gutes Prasidial-
Jahr!

2. MITGLIEDERLISTE  Folgende Parteien bilden zusammen eine Fraktion

o Mitte

e EVP

e FDP

e dlp

e SP+Grune

e SVP

Die Mitte (Mitte) Eintritt Austritt

1. Bangerter Willy 01.10.2019 31.12.2021
2.  Hautle-Friederich Agnes 01.01.2010 31.12.2021
3.  Schermer-Portmann Nicole 01.01.2021

4. *Spring Ulrich 01.01.2018

5.  Tschanz Stéphanie 01.06.2018

Evangelische Volkspartei (EVP) Eintritt Austritt

1.  *Ackermann Adrian 03.04.2019 31.12.2021
2. Bourquin Hans Ulrich 01.01.2011

3. GerberJurgen 07.11.2012

FDP. Die Liberalen (FDP) Eintritt Austritt

1.  Gerber Daniel 01.01.2018

2. Hayoz Kathrin 01.01.2009 31.12.2021
3.  Hess-Wittwer Barbara 01.01.2014

4.  lbele Patrick 01.01.2020

5. Lauper Susanne 01.01.2021

6.  *Lotscher Thomas 01.01.2018

7. Ruchti Erika 06.11.2019

8.  Sahli Markus 01.01.2017

9.  Schumacher Marcel 01.01.2011

10. Stahli Daniel 01.01.2010 31.12.2021
Grine (GL) Eintritt Austritt

1. *Eugster Lorenz 01.01.2010 31.12.2021
Griinliberale Partei (glp) Eintritt Austritt

1. *Hauser Yannik 01.01.2018

2. Schmidiger Zwahlen Monika 20.10.2018

3. Studer Viktor 05.02.2018
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3. KONSTITUIERUNG

4. PARLAMENTS-
KOMMISSIONEN (PK)

5. BEHANDELTE
GESCHAFTE

5.1 Wahlen

Sozialdemokratische Partei (SP) Eintritt Austritt

1. Ammeter Hans 01.01.2014

2. Biihler Hans Ulrich 05.07.2012

3. Butikofer Markus 01.01.2018

4. *Meister-von Kénel Katrin 02.08.2010

5. Nafzger Sabine 12.01.2021

6. Pardini Oriana 01.05.2019

7. Ratnasingam Nitharshini 23.02.2017

8. Weber Alexander 01.09.2018

Schweizerische Volkspartei (SVP) Eintritt Austritt

1. Aeschlimann Thierry 25.08.2011

2. Brauen Thomas 01.01.2018

3. Dummermuth Dominik 16.04.2021

4.  Eggli Eduard 01.01.2015

5.  *Eggli Martin 01.01.2019

6. Hani Patrick 01.01.2010 31.12.2021
7. Kdchli Urs 01.01.2010 31.12.2021
8. Kurz Thomas 01.01.2014 31.12.2021
9. Steiner Gerhard 01.01.2018

10. Weibel Peter 01.01.2020 31.12.2021

* = Fraktionsprasidien

Leitender Ausschuss gewéahlt am 07.12.2020 fir das Jahr 2021

Prasident Gerber Jirgen EVP
1. Vizeprasident Hess Barbara FDP
2. Vizeprasidentin Studer Viktor glp
Stimmenzahlerin Tschanz Stéphanie Mitte
Stimmenzahlerin Pardini Oriana SP
Sekretarin Withrich Silvia

Protokollfuihrerin Marti Daniela

Die PKs haben sich jeweils rund 3 Wochen vor der Parlamentssitzung zur Ge-
schaftsprifung getroffen. Da die verschiedenen PKs unterschiedlich stark mit Ge-

schaften belastet sind, unterbreitete die Abteilung Prasidiales zus

ammen mit

dem GR den Parteien Vorschldge zur Reduzierung und Komprimierung der PKs.
Die Parteien ausserten sich aber klar, dass sie am bisherigen System mit den PKs

festhalten wollen.

Nebst den unterschiedlichen Geschéaftslasten, haben aber samtliche Parlaments-

kommissionen die aus der Wirkungsorientierten Verwaltungsfiihrung vorgese-
henen Ergebnisprifungen durchgefiihrt sowie die Indikatoren und Standards bei

den Systemprifungen kritisch hinterfragt.

Mit den Abteilungsbesuchen konnten sich die PK-Mitglieder von der effizienten

und ordnungsgemassen Flihrung der Verwaltung ein eigenes Bild machen.

keine



5.2 Kredit-
Bewilligungen und

Abrechnungen
Bewllligungs- KredIt Fr. Abrechnungs- Abrechnung Fr.
Datum Datum
Projekt "Neue Parkplatzanlage Busswil"; 01.03.2021  335'000.00
Verpflichtungskredit
Schiessanlage Winigraben (300m); Ersatz 01.03.2021  540'000.00
elektronische Trefferanzeige und Erweite-
rung des Scheibenstands um 6 Scheiben;
Verpflichtungskredit
Sanierung Aussenanlage Schule Busswil; 26.05.2010  400'000.00 17.05.2021 378'919.50
Verpflichtungskreditabrechnung
Erwerb strategischer Liegenschafts- und 28.06.2021 3'000'000.00
Landreserven; Rahmenkredit
Generell Entwésserungsplanung; 5. GEP- 25.02.2019 2'400'000.00 13.12.2021 2'414'110.30
Rahmenkredit; Kreditabrechnung
Genereller Entwéasserungsplan (GEP); 7. Kre- 13.12.2021 2'400'000.00
ditantrag
Umsetzung neue Struktur Volksschule Lyss; 06.11.2017 1'200'000.00 13.12.2021 961'535.00
Kreditabrechnung Rahmenkredit
Hauptstrasse; Kanalisationsersatz; Alters-
heim - Hirschenplatz; Teuerungsbedingte 24.02.2020  144'000.00
Anpassung Baukredit; Nachkredit
Umgestaltung Bahnhofgebiet Busswil;
Planungsédnderung ZPP und Uberbauungs-
ordnung (UeO) B11 mit Bauprojekt; Be- 22.06.2020 2'800'000.00
schluss mit Baukreditantrag; Verpflich-
tungskredit
fet}:jai:egle Kommunalfahrzeuge; Rahmenk- 22.06.2020  975'000.00
Lyss_!oach; Sanlerun_g Bristungselemente und 22.06.2020  715'000.00
Gelander; Baukredit
Projekt Medien + Informatik Volksschule
Lyss; Teilprojekt 2; Beschaffung Gerate und 14.09.2020 2'000'000.00

Clients; Rahmenkredit

5.3 Berichte  17.05.2021 Jahresrechnung & Controllingbericht 2020; Genehmigung

28.06.2021  Verwaltungsbericht 2020; Genehmigung

28.06.2021 Budget 2022; Leistungsvorgaben; Genehmigung

08.11.2021 Budget 2022 / Finanzplan und Investitionsprogramm 2021 - 2026

5.4 Sachgeschafte  01.03.2021

Strategieentscheid Liegenschaft Kirchenfeldstrasse 17 (Elternfo-
rum)

01.03.2021

Organisations- und Verwaltungsreglement fur die Personalwald-
korporation (Nr. 18); Ausserkraftsetzung

01.03.2021

Parkplatzreglement (Nr. 56); Ausserkraftsetzung

01.03.2021

Parlamentskommission Bildung + Kultur; Ersatzwahl fur Mdller Le-
vi, FDP

01.03.2021

Parlamentskommission Sicherheit, Liegenschaften + Sport; Ersatz-
wahl fur Marti Markus, die Mitte

01.03.2021

Parlamentskommission Soziales + Gesellschaft, Ersatzwahl fiir
Ruggli Lukas, SP

17.05.2021

Fristverlangerung Bearbeitung Postulat SP-Grline; "Integration der
Alpenstrasse in die Tempo 30 Zone" (Nr. 06/2019)

28.06.2021

Unterhalt Briicken; Rahmenkredit fiir die Jahre 2015 - 2024; 3. Zwi-
schenbericht; Kenntnisnahme

13.09.2021

Geschaftsordnung fir den Grossen Gemeinderat (Nr. 005); Teilrevi-
sion; Genehmigung

13.09.2021
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nehmigung



13.09.2021 Uberbauungsordnung (UO) Nr. 70 "Schulgasse-Kreuzgasse-
Hauptstrasse"; Aufhebung Planungsbeschluss; Genehmigung

13.09.2021 Reglement Uber die Landverwaltung und Flurpolizei der Einwoh-
nergemeinde Lyss (Nr. 026); Ausserkraftsetzung

08.11.2021 Reglement Kinder- und Jugendfachstelle Lyss und Umgebung (Nr.
086); Teilrevision; Genehmigung

13.12.2021 Schulreglement (Nr. 077); Teilrevision; Genehmigung

13.12.2021 Richtlinien+Zielsetzungen 2018 - 2021; Stand Massnahmenumset-
zung; Kenntnisnahme

13.12.2021 Orientierungen; Kulturfabrik (KUFA); Finanzieller Stand; Informa-

tion

6. PARLAMENTARISCHE

VORSTOSSE
Motionen
Partei Gegenstand eingereicht erheblich abgelehnt erledigt
FDP Verankerung des Sports in der 15.05.2017 11.12.2017 01.03.2021
Behordenstruktur (S,L+S)
FDP Sanierung / Erweiterung Park- 16.09.2019 13.09.2021
schwimmbad Lyss (B+P/S,L+S)
SVP Uberarbeitung des Verkehrsricht-  17.05.2021 08.11.2021
plans (B+P)
FDP Aufenthaltsorte / Angebot fiir die  08.11.2021
Bevolkerungsgruppe der 14-18-
Jahrigen
Mitte+glp Anderung Ortspolizeireglement 08.11.2021
betreffend Weideglocken
SP/Grine Neugestaltung Ortseingénge Har-  08.11.2021
dern
SP/Griine Uberarbeitung Indikator 3132 08.11.2021
(W?2); Veranderung des Verhaltnis-
ses von Grinflache zu Strassenfla-
che
Postulate
Partei Gegenstand eingereicht  erheblich abgelehnt erledigt
SP/Griine+
glp Zwischennutzung Viehmarktplatz 08.11.2021
SP/Grine+  Familienabonnement fir Parkschwimmbad
glp+Mitte (S,L+S) 07.12.2020 08.11.2021
GGR-Sitzung der Offentlichkeit per Video oder
glp+Mitte Audio-Live-Streaming zugédnglich machen (P) ~ 02.11.2020 17.05.2021
Regelmassige Information des GGR Uber den
EVP Stand grosser Projekte (P) 02.11.2020 17.05.2021
*Verkehrsberuhigung Aarbergstrasse ab ESAG-
glp+Mitte Kreisel bis Garage Wegmidiller (S,L+5) 02.11.2020 17.05.2021
Weiterfihrung der Vereinsunterstliitzung we-
glp+Mitte gen Covid19 (B+K) 17.05.2021 28.06.2021
FDP Gemeindeeigene Sozialwohnungen 17.05.2021
Fussgdngerstreifen in den Tempo 30 Zonen
Mitte+glp Bielstrasse/Aarbergstrasse (S,L+S) 17.05.2021 13.12.2021 13.12.2021
Mitte *Kauf strategischer Liegenschafts- und Landre-
serven; Bildung einer Kommission mit Entschei-
dungskompetenzen (P) 14.05.2018 05.11.2018 17.05.2021
EVP Miteinbezug der kleinen und mittleren Sport-
vereine in der Sportkommission 28.06.2021
FDP Aufschub nicht dringlicher Strassensanierungen
im Zentrum Lyss bis 2026 (B+P) 28.06.2021 13.12.2021

13



FDP Informationstafeln zu Parkmaoglichkeiten an
den Hauptzufahrtstrassen bei den Dorfeingén-
gen (S,L+S) 28.06.2021 08.11.2021
SP/Grine Verschiebung der Ampel- und Blitz-Anlage
beim Zebrastreifen BWZ-Strub AG zum Zebra-
streifen Parkplatz BWZ-Grentschel (S,L+S) 28.06.2021 08.11.2021
EVP Miteinbezug der kleinen und mittleren Sport-
vereine in der Sportkommission; Stellungnahme
(S,L+S) 13.09.2021 13.09.2021
FDP Belebung des Marktplatzes Lyss 13.09.2021
Mit- Erstellung zusétzlicher Aussengarderoben im
te/SP/EVP/  Sportzentrum Grien
FDP/glp 13.09.2021
Wande fur legale Graffiti-Kunst in Lyss
EVP (S,L+S/B+P) 14.09.2020 08.11.2021 08.11.2021
BDP Informationsmappe fur frischgebackene Eltern
erarbeiten (P/S+G) 04.11.2019 22.06.2020
SP/Grine *Ubernahme Bahnhofstrasse in Busswil durch
die Gemeinde und anschliessende verkehrsbe-
ruhigende Massnahmen zur Sicherung des
Schulweges (B+P/S,L+S) 04.11.2019 22.06.2020
EVP *Steigerung der Stromproduktion durch Son-
nenenergie in Lyss (B+P) 16.09.2019 22.06.2020
SVP Senkung der Abfall-, Wasser- und Abwasserge-
bihren (B+P) 16.09.2019 22.06.2020
SP/Grine Integration der Alpenstrasse in die Tempo 30
Zone (5,L+S) 24.06.2019 24.02.2020
SP/Grine Projekt Parkschwimmbad und Umgebung 2030
erarbeiten (S,L+S/B+P) 16.09.2019
SP/Griine *Energiestadt Goldlabel (B+P) 24.06.2019 09.12.2019
SP/Griine Moratorium fiir den Neu- und Ausbau von Gas-
leitungen (B+P) 20.05.2019 09.12.2019
SP/Griine Flexible Tagesschulplatze (B+K) 26.06.2017 11.12.2017
FDP/glp Belebung des Lysser Stadtchens hinsichtlich
Gewerbe und Lebensqualitat (P) 27.02.2017 11.09.2017
SVP Fur eine Gemeindeverwaltung in eigenen Lie-
genschaften (S,L+S/P) 05.12.2016 11.09.2017
BDP Ein Asylzentrum fir Lyss ist genug (P) 27.06.2016 07.11.2016
SP/Grine Konzept fur taktil-visuelle Leitlinien zwischen
Bahnhof SBB und Busbahnhof (B+P) 10.12.2012 24.06.2013
* = Motionen, umgewandelt in Postulate
Interpellationen
Partei Gegenstand eingereicht beantwortet
"Welche Strassensanierungen / Baustellen
auf Strassenverbindungen sind in den nachs-
FDP ten Jahren vorgesehen" 01.03.2021 28.06.2021
Zukunft Areal Waffenplatz Lyss Was sind die
FDP strategischen Ziele der Gemeinde Lyss 17.05.2021
SVP Offnungszeiten Gemeindeverwaltung 17.05.2021 13.09.2021
SP/Grine Forst 17.05.2021 13.09.2021
Einflihrung eines Rufbusses anstelle des ak-
tuellen Ortsbusses - bessere Einbindung der
nicht erschlossenen Quartiere Hardern und
EVP Busswil 28.06.2021 08.11.2021
Kontrolle von Autoposern in Lyss, die mit il-
legal modifizierten Fahrzeugen unnétig
EVP Larm verursachen 28.06.2021 13.09.2021
Mitte+glp Testphase Ladestationen 28.06.2021 08.11.2021
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Stand Altlastensanierung Schiessstande in

SP/Griine Verantwortung der Gemeinde 13.09.2021 13.12.2021
Schulentwicklung im Bereich Schulraum und
Glp+Mitte Personal in der Volksschule Lyss-Busswil 13.12.2021
Einfache
Anfrage

Name, Partei Thema eingereicht beantwortet
Hautle Agnes, Mitte Velostation Bahnhof Lyss; Verschmutzung

und unbenutzte Velo's; Zustandigkeit 01.03.2021 01.03.2021
Bourquin Hans Ulrich, EVP Waffenplatz Lyss; Aktueller Stand und Stra-

tegie Bund fir die Zukunft 01.03.2021 01.03.2021
Hauser Yannick, glp Schulraumplanung; Kiinftige Klasseneroff-

nungen; Unterbringung 01.03.2021 01.03.2021
Hani Patrick, SVP Walk-In-Praxis Lyss; éffnungszeiten; Mobile

Arztedienste an Wochenenden und Néchten 01.03.2021 01.03.2021
Ammeter Hans, SP Lagerung Mist auf Landwirtschaftsparzellen 17.05.2021 28.06.2021
Ammeter Hans, SP Briickensanierung Busswil; Locher in Belag;

Unterhaltsarbeiten 17.05.2021 17.05.2021
Meister Katrin, SP Grillstellen bei Waldhaus Lyss und Sonnhal-

de; Verunreinigung; Stellen von ToiToi 17.05.2021 13.09.2021
Ackermann Adrian, EVP Verankerung des Sports in der Behérden-

struktur; Einbindung kleine und mittlere

Vereine in Fachgruppe 17.05.2021 17.05.2021
Brauen Thomas, SVP Velostation Bahnhof Lyss; Verschmutzung

und unbenutzte Velo's; Aktueller Stand 17.05.2021 17.05.2021
Butikofer Markus, SP Strassenabschnitt Hirschenplatz bis Coop bei

ESAG-Kreisel; Schaffung markierter Fuss-

gdngerstreifen 28.06.2021 28.06.2021
Hayoz Kathrin, FDP Spielplatz Stiglimatt; Ersatz Toi-Toi mit Com-

po-Toi 28.06.2021
Eggli Martin, SVP Neophyten; Beseitigung bei Schulhaus

Busswil und Parkschwimmbad 28.06.2021 28.06.2021
Eggli Martin, SVP Sanierung Worbenstrasse; aktueller Stand  28.06.2021 28.06.2021
Eggli Martin, SVP Busswil; Sanierung Feldwege 28.06.2021 28.06.2021
Weibel Peter, SVP Gemeindestrassen; Sanierungsplanung 28.06.2021 28.06.2021
Eugster Lorenz, Griine Kappelenstrasse; Eisenbahnunterfihrung;

Behebung Schaden nach Bauabnahme 28.06.2021 28.06.2021
Buhler Hans Ulrich, SP Bahnhof Busswil; Beginn Bauarbeiten 28.06.2021 28.06.2021
Buhler Hans Ulrich, SP GEP-Massnahmen; Finanzielle Unterst(t-

zung Entwasserung fir Hauseigentimer 28.06.2021 28.06.2021
Brauen Thomas, SVP Hirschenkreisel/Sanierung Hauptstrasse;

Signalisation; Stand weiteres Vorgehen 13.09.2021 13.09.2021
Eugster Lorenz, Griine Pestizideinsatz auf Privatgrundstticken; In-

formation Grundeigentiimer durch Gemein-

de 13.09.2021 08.11.2021
Sahli Markus, FDP Turnhalle Schulhaus Grentschel; Zugang fir

Zuschauer 08.11.2021
Studer Viktor, glp Feuerwehrmagazin; Grasverwertung umlie-

gende Wiese 08.11.2021 13.12.2021
Studer Viktor, glp Corona-Pandemie; Auswirkungen auf Schi-

lerin Lyss 08.11.2021
Buhler Hans Ulrich, SP Busswil, Fabrikstrasse; Strassensenkung nach

Grabarbeiten, Unfallgefahr 08.11.2021 08.11.2021
Hauser Yannick, glp Lehrpersonenmangel; Anreize der Gemein-

de Lyss um Lehrpersonen nach Lyss zu holen

oder fir Lehrpersonen in Lyss 08.11.2021 08.11.2021
Hautle Agnes, Mitte Aarbergstrasse; Coop bis Garage Wegmliller;

zunehmender Verkehr; Sicherheitsmass-

nahmen 13.12.2021

15



Orientierung
Gemeinderat

Ressort  Person Thema Datum
S.L+S  Michel Jirg Unterhalts-, Pflege- und Bestattungsarbeiten der Friedhofe Lyss
. I ) 01.03.2021
und Busswil; Information Uber das weitere Vorgehen
B+K  Nobs Stefan Projekt Medien + Informatik Volksschule Lyss; Aktueller Stand  01.03.2021
B+K Nobs Stefan Schulen Lyss; Corona-Pandemie; Aktuelle Situation 01.03.2021
B+P Christen Rolf Inertstoffdeponie; Kiesgrube Vigier Beton Nordwest; Kontrolle
) ) : 01.03.2021
angeliefertes Material; Information
S+G Butikofer Stefan Betreuungsgutscheine; Definitiv notwendige Personalressour-
) 01.03.2021
cen; Information
B+P Christen Rolf Sanierung Hauptstrasse und Kreisel Hirschenplatz Lyss; Aktuel-
17.05.2021
ler Stand
B+K  Nobs Stefan Projekt Medien + Informatik Volksschule Lyss; Aktueller Stand  17.05.2021
B+K  Nobs Stefan Corona-Pandemie; Massentestungen an Volksschule Lyss 17.05.2021
S.L+S  Michel Jirg Unterhalts-, Pflege- und Bestattungsarbeiten der Friedhofe Lyss
) - " 28.06.2021
und Busswil; Anstellung Friedhofgértnerin
B+P Christen Rolf Lyssbachstollen; Rekordwasser nach Unwetter am 28.06.2021  28.06.2021
B+P Christen Rolf zi:rl]zrung Hauptstrasse und Hirschenplatzkreisel Lyss; aktueller 28.06.2021
S+G Butikofer Stefan Tagesheim fur Betagte und Demenzkranke in Lyss; SELTA;
: 28.06.2021
Schliessung
B+K  Nobs Stefan Schulraumplanung Lyss; Resultat aktuelle Erhebungen 08.11.2021
S,.L+S  Michel Jirg Alter Viehmarktplatz; Erweiterung Parkplatze; Baugesuch; Ein- 13.12.2021

7. DATENSCHUTZ
Parlaments-
kommission

Présidiales + Finanzen

sprachen

Datenschutzbesuchsbericht von Kéchli Urs
Am 16.08.2021 wurde in allen 6 Abteilungen der Gemeinde Lyss eine
Datenschutzkontrolle durchgefihrt.

Nach grundlegenden Kontrollen und Orientierung lber die Abteilung wurde
insbesondere folgende Punkte tiberpruft:

Vorhandensein von Unterlagen betreffs Datenhierarchie, Daten in Strafsachen
und fir besonders schiitzenswerte Personen, Ermachtigung der Datenverarbei-
tung, Controlling, Berechtigungskonzept, Datenrichtigkeit, Geheimhaltungs-
pflicht, Zugang und Zugriffe von Drittpersonen, Inventar von Systemen und
Software, Vertraulichkeit-Vereinbarungen, IT-Sicherheit, Aufbewahrung und
Vernichtung von Ordnern und Unterlagen, Weiterbildung.

Grundsatzlich kann gesagt werden, dass in allen Abteilungen, wenn auch unter-
schiedlich klar, der Datenschutz verankert ist und auch danach gearbeitet wird.
Gemessen an der letzten Kontrolle vor 4 Jahren wurden deutliche Fortschritte er-
zielt.

Verbesserungen sind im Bereich der Erméachtigung von Datenverarbeitung (abtei-
lungs- interne Listen), Vertraulichkeit-Vereinbarungen und Aufbewahrung von
Ordnern und Unterlagen zu erzielen.

Auch sollte die Weiterbildung in Sachen Datenschutz intensiviert werden.

An der letzten Sitzung behandelte die PK Préasidiales + Finanzen eine Anfrage des
SC Lyss, welcher eine fixe Kamera installieren mochte. Dies um die Spiele der
MySports League direkt und ohne Aufwand tbertragen zu kénnen. Die PK hat
dabei die Vorgaben definiert, unter welchen die Installation erlaubt werden
kénnte.
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II. Gemeinderat

Fo 465

n Gg o behandelte
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24 Sitzungen
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40 Std. 10 Min.

gesamte Sitzungsdauer






IT.

1. BERICHT DES
PRASIDENTEN
Hegg Andreas

Gemeinderat

Gestltzt auf die andauernd eher unsichere Situation im Zusammenhang mit den
Entwicklungen des Corona-Virus und den daraus folgenden Massnahmen war ein
eher lahmender Geschéftsgang zu splren. Projekte konnten nicht wie urspriing-
lich angedacht durchgefiihrt werden und auch bei den Projektbeteiligten war
oftmals mehr Zuriickhaltung als Euphorie zu splren.

Zudem war es das letzte Jahr in der Legislatur und es war splrbar, dass nur noch
wenige neue Projekte und Geschéafte in Angriff genommen wurden und bei lau-
fenden Projekten nach Mdglichkeit ein Abschluss oder versucht wurde, einen kla-
ren Meilenstein zu erreichen. So auch beim Projekt «Lyss lebt».

Die Gemeinde liess eine Aussensichtsanalyse auf den Ort Lyss erarbeiten. Dabei
haben Personen, welche bisher keine Berlihrungspunkte mit Lyss hatten, aufge-
zeigt, was ihnen an Lyss auffallt bzw. eben nicht auffallt. Gestutzt auf diese Ana-
lyse wurden Handlungsfelder aufgezeigt, wie die Wahrnehmung verbessert wer-
den kann. An einem Workshop im Oktober wurde mit rund 25 Personen die
Handlungsfelder diskutiert und gewichtet und letztendlich 6 Massnahmen ver-
tiefter diskutiert. Die Erkenntnisse aus diesem Workshop werden nun im 2022
weiterentwickelt und sollten auch in die neuen Richtlinien + Zielsetzungen ein-
fliessen. Die verschiedenen Projekte, welche in den einzelnen Ressorts vorange-
trieben wurden, werden in den jeweiligen Kapiteln dieses Berichts detailliert er-
lautert.

Das Thema Corona war in diesem Jahr mehrmals Thema im Gemeinderat. Insbe-
sondere musste bei Verscharfungen der Massnahmen aber auch bei Lockerungen
immer wieder die Folgen fur die Gemeinde Lyss abgeschatzt und entsprechende
Entscheidungen getroffen werden.

Bei den Abteilungsleitungen und den Stellvertretungen konnten die Vakanzen
im Laufe des Jahres alle besetzt werden, so dass nun die organisatorischen Struk-
turen geklart sind. Der Gemeinderat hofft, dass mit der aktuellen Fihrungsstruk-
tur und der Tatsache, dass per Ende Jahr nun alle Fihrungsstrukturen besetzt
sind, zuklinftig das Hauptaugenmerk wieder auf die Dienstleistungen gesetzt
werden kann.

Kurz vor Ende Jahr hat der Gemeinderat die organisatorische Verselbststandi-
gung des Bereichs Personal beschlossen und daraus eine eigene Abteilung ge-
formt. Bisher war das Personal ein Bestandteil der Abteilung Finanzen, da aber
die jeweiligen Interessen diametral auseinander gehen, war es schwierig, die Ge-
schafte durch die gleiche Person zu behandeln. Wird nun eher die Optik Personal
oder die Optik Finanzen in den Vordergrund gebracht. Mit der Trennung kénnen
die beiden Fachbereiche ihre Haltung unvoreingenommen anbringen.

In einer kleinen Feier wurden im Anschluss an die letzte Gemeinderatssitzung Mi-
chel Jurg und vor allem Hegg Andreas aus ihrem Amt verabschiedet. Und am de-
finitiv letzten Amtstag fand dann die Schllsseltibergabe von Hegg Andreas an
seinen Nachfolger Nobs Stefan statt.
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Kurzwuirdigung durch den Gemeinderat Lyss:

Hegg Andreas hat wahrend beinahe einem Vierteljahrhundert die Lysser Politik
und damit die Entwicklung der Gemeinde Lyss entscheidend mitgepréagt und ist
damit in grossem Mass verantwortlich dafir, dass die Gemeinde Lyss auf das Ende
seiner Legislatur so gut positioniert ist (die Infrastrukturen sind erneuert und der
finanzielle Handlungsspielraum ist vorhanden). Die letzten 12 Jahre als Gemein-
deprésident hat er Lyss klar und gradlinig auf Kurs gehalten und mit grossem Ge-
schick und Erfolg geflihrt. Fur das grosse Engagement zu Gunsten von Lyss ge-
bihrt Hegg Andreas héchste Anerkennung und grosser Dank.

2. MITGLIEDERLISTE 1. Hegg Andreas, Prasident FDP  Ressort Présidiales + Finanzen
2. Michel Jurg, Vizeprasident SVP Ressort Sicherheit, Liegenschaften + Sport
3. Butikofer Stefan SP Ressort Soziales + Gesellschaft
4. Christen Rolf Mitte Ressort Bau + Planung
5. Nobs Stefan FDP  Ressort Bildung + Kultur
3. BEHANDELTE 2019 2020 2021
GESCHAFTE  Anzahl ordentliche Sitzungen 22 20 22
Anzahl Corona-Sondersitzungen - 8 2
Behandelte Geschafte 476 474 465

3.1. Wahlen Kommissionsmitglieder

24.03. Kommission Bildung; Neues Mitglied Worben

B

3.2. Anstellungen Eswird auf den Bericht ,Personal” unter Rubrik ,, IV. Finanzen” verwiesen.

3.3. Gratulationen Gliickwinsche zum Geschenk 2019 2020 2021
105. Geburtstag Blumen, Karte, Ladengut- 0 0 1
schein
104. Geburtstag Blumen und Ladengutschein 0 1 0
103. Geburtstag Blumen und Ladengutschein 1 0 0
102. Geburtstag Blumen und im Radio 0 1 0
101. Geburtstag Blumen und im Radio 1 0 0
100. Geburtstag Blumen, Karte und im Radio 0 3 1
99. Geburtstag Radio 3 1 0
98. Geburtstag Radio 3 3 3
97. Geburtstag Radio 2 5 3
96. Geburtstag Radio 5 6 8
95. Geburtstag Blumen, Karte und im Radio 8 11 7
90. Geburtstag Blumen und Karte 28 22 39
85. Geburtstag Karte 58 59 71
80. Geburtstag Blumen und Karte 85 99 134
75. Geburtstag Karte 128 148 148
Total 322 334 415
3.4. Einbirgerungs- 2019 2020 2021
zusicherungen  Zusicherung Gemeindeblirgerrecht 21 26 38
(S,L+S)

3.5. Einsitznahmevon HeggAndreas )
GR-Mitgliedern in Vorstandsmitglied Kasernenkorporation

L]
Aktiengesellschaften, * GR-Vertretung Verein Tourismus Lyss
Vereinen, Verbinden ° Vorstandsmitglied Verein seeland.biel/bienne
und Institutionen © Vorstandsmitglied Wirtschaftskammer Biel-Seeland
e Président Gemeindeverband ARA-Region Lyss-Limpachtal
e Mitglied Sonderstab Asylwesen
e Verwaltungskommissionsprasident Anzeiger Aarberg
e Prasident Kulturhalle Lyss
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Michel Jiirg

Verbandsprasident Feuerwehr Oberes Burenamt .
Mitglied Gemeindeverband Offentliche Sicherheit (GOS)

Biitikofer Stefan

Verwaltungsratsmitglied Altersheim Lyss-Busswil
Stiftungsratsmitglied Alterssiedlungen

Verein seeland.biel/bienne, Konferenz Soziales + Gesundheit
Verwaltungsratsmitglied Altersheim Lyss-Busswil AG
Vizeprasident Verein Kindertagesstatte Uhunascht

Christen Rolf

No
.

3.6. Personelles

Vorstandsmitglied Gemeindeverband Lyssbach
Gemeindevertreter Wasserbauverband Alte Aare
Verwaltungsratsmitglied Muve Biel-Seeland AG

Verein seeland.biel/bienne, Konferenz Ver- + Entsorgung
Vorstandsmitglied ARA-Region Lyss-Limpachtal
Verwaltungsratsprasident Energie Seeland AG (ESAG)
Verwaltungsratsprasident Nespoly AG

bs Stefan

Gemeindevertreter Stiftung Berufs- und Weiterbildungszentrum Lyss (BWZ)
Gemeindevertreter Stiftung Untere Muhle Lyss

Verein seeland.biel/bienne, Konferenz Bildung

Verwaltungsratsmitglied Seelandgas AG Lyss

Vorstandsmitglied Gemeindeverband Kulturférderung Biel/Bienne-Seeland-
Berner Jura

Mitglied Schulrat Berufs- und Weiterbildungszentrum Lyss (BWZz)
Vizeprasident Volkshochschule Biel-Lyss

GR-Vertreter Energie Seeland AG (ESAG)

Vorstandsmitglied Verein Kulturfabrik (KUFA)

2019 2020 2021

Anzahl Personal Angelegenheiten mit denen sich der GR
befasste, resp. davon Kenntnis nahm 22 15 18

3.7. Kreditbewilli-
gungen inkl.
Nachkredite /
Verpflichtungs-
kredite / Investi-
tionskredite und
Abrechnungen

Bewilligungs- Kredit Abrechnungs-  Abrechnung
datum Fr. datum Fr.

Stadtebaulicher Richtplan Zentrum Lyss;

B+P 02.07.2019 130'000.00  11.10.2021 127'665.10

Kreditabrechnung und weiteres Vorgehen

Eroffnung einer weiteren Kindergartenklas-
se an der Volksschule Lyss; Anschaffung B+K 31.03.2020  60'000.00 11.10.2021 127'665.10

Mobiliar; Kreditgenehmigung

COVID-19; Pandemie; Finanziel
zung; Verzicht auf Einnahmen;

le Unterstit- .
Nachkredit " 24082020  9'517.50

Schulraumerweiterung Grentsc

hel; Erstellen ¢ o 1109.2020 215'000.00

einer Photovoltaikanlage; Nachkredit

Schulraumerweiterung Grentsc
einer Galerie in der Bibliothek;

hel; Erstellen

Nachkredit B+P 11.09.2020 150'000.00

COVID-19; Pandemie; Finanziel
zung; Vereine; Nachkredit

le Unterstiit- B+K 11.09.2020  63'000.00

Ersatz- und Zusatzbeschaffung
Schulhaus-Neubau Grentschel;
Verpflichtungskredit

Mobiliar
B+K 05.10.2020 148'000.00
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Seelandhalle Lyss, Ersatz Warmeaustausch-

Kondensator und Systemanpassung der

Waérmerlickgewinnung;
Verpflichtungskredit

B+P 21.12.2020 125'000.00

Gesuch um die Eréffnung von einer 37. Klas-

se an der Primarstufe der Volksschule Lyss;

B+K 21.12.2020  27'000.00

Errichtung Klassenzimmer; Anpassung

Garderobe Verpflichtungskredit

Immobilienbewertungs- und Betriebssystem
Verpflichtungskredit; Genehmigung

" F 27.10.2021 150'000.00

Seelandhalle; Ersatz Entfeuchtungsanlage;

Verpflichtungskredit

B+P 08.02.2021 133'000.00

Gesuch um Eréffnung je einer Klasse Stufe
Kindergarten, Primarstufe und Sekundarstu- B+K 08.02.2021 100'000.00

fe 1; Kreditabrechnung

Spielplatz Oberfeld; Umsetzung Spielplatz-
konzept; Verpflichtungskredit; Rahmenkre- S,L+S  01.03.2021 122'000.00

dit

Ersatz- und Zusatzbeschaffung Mobiliar Sa-

nierung Schulhaus Stegmatt; Verpflich- B+K  24.03.2021 148'000.00
tungskredit

Industrie Sd; Altlastensanierung; Informa- B4P 18.11.2019 1'500'000.00
tion Stand Abrechnung und Nachkredit 08.11.2021 +120'000.00

Neubau Regionale Tierkérpersammelstelle;

Projektierungskredit; Beschluss

B+P 11.10.2021 76'000.00

Postulat SP/Griine; "Integration der Al-

penstrasse in die Tempo 30 Zone" (Nr.
06/2019); Umsetzungsmassnahmen; Ver-

pflichtungskredit

S,L+S  10.12.2021 75'000.00

Allzweckplatz "Aarepark Lyss"; Projektie-

rung; Kreditabrechnung

3.8. Geschafte 01.03.
Uber Gemeinde-

B+P  06.11.2017 150'000.00  10.12.2021 72'396.95

Parzelle Nr. 3115-1; Baurecht Nr. 3115; Verkauf an Fimex Management
AG an Fimex Distribution AG; Verzicht auf Vorkaufsrecht

eigentum 24.03.

Parzelle Nr. 1905; Briicke Nr. 15; Industriering; Sanierung; Errichtung
Dienstbarkeit

17.05.

Bangerter-Park; Grenzdnderung Parzellen-Nr. 4020 und 4021; Kaufver-
trag; Genehmigung

17.05.

Parzelle Nr. 80 (Busswil); Vogelsanggraben; Ubernahme von Flurgenos-
senschaft Busswil, Buietigen, Diessbach und Dotzigen (BBDD)

17.05.

Parzellen Nrn. 2058, 2284; Industriering; Flachenénderung; Genehmi-
gung

31.05.

Parzelle Nr. 4042; Teillandabtretung an Bangerter Microtechnik AG Lyss;
Genehmigung

28.06.

Sanierung Bielstrasse; Parzellen Nrn. 116, 119, 122, 2158 und 2174; Han-
dénderungen; Genehmigung

10.08.

Erwerb von Grundstiicken durch Personen im Ausland; Mitbericht

08.11.

Parzelle Nr. 3906; Léschung Vorkaufsrecht und Riickkaufsrecht

10.12.

Parzelle Nr. 42 und 428 (Busswil); Kappelgasse; Handanderungsurkunde
Busswil

20.12.

3.9. Vertrdge 27.01.

Parzelle Nr. 3936; Léschung Vorkaufsrecht und Uberbauungspflicht

Burgerliche Waldkorporation Lyss (BWK); Leistungsvertrage; Waldstra-
tegie sowie Unterhalt und Pflege; Genehmigung

01.03.

Kinder- und Jugendfachstelle; Dienstleistungen offene Kinder- und Ju-
gendarbeit und Schulsozialarbeit; Anschlussvertrag mit der Gemeinde
Bellmund

01.03.

Kinder- und Jugendfachstelle; Dienstleistungen Schulsozialarbeit; An-
schlussvertrag mit der Gemeinde Bietigen

24.03.

22

Genehmigung; Handanderungsurkunde; Abtretungsvertrag und Dienst-
barkeitsvertrag; Heilbachrain



3.10.Finanzielles

3.11.Ubrige
Geschéafte

01.03.

Jahresrechnung 2020; Rechnungsergebnis 2020 und Controlling

24.03.

Jahresrechnung 2020; Verabschiedung; z. Hd. Rechnungspriifungsorgan

06.04.

Robert Eggli-Stiftung; Jahresrechnung 2020

17.05.

Budget 2022; Leistungsvorgaben 1. Lesung; Anpassung Indikatoren

10.08.

Budget 2022; 1. Lesung (HRM2)

10.08.

Halbjahrescontrolling 2021; Hochrechnung 2021; Kenntnisnahme

Bau + Planung

08.02.

Stadtebaulicher Richtplan Zentrum Lyss; Beschluss mit gleichzeitiger
Aufhebung der Richtpldne Ortskern und Richtplan ESP Bahnhofgebiet

08.02.

Sistierung Genehmigungsverfahren Uberbauungsordnung (UO) 70
"Schulgasse-Kreuzgasse-Hauptstrasse"; Beschluss

08.02.

Zone mit Planungspflicht (ZPP) "ESP Bahnhofgebiet" mit UO Nr. 52 "ESP
Lyss Bahnhof"; Anpassung Uberbauungsvorschriften aufgrund Storfall-
verordnung

08.02.

Uber_bauungsordnung (UO) Nr. B13 "Bahnhof Busswil West"; Anpassun-
gen Uberbauungsvorschriften aufgrund Stérfallverordnung

24.03.

Richtplan Energie Ergdnzung Busswil; Vorprifung

24.03.

Uberbauungsordnung (U0) Nr. 60 «Kambly Areal»; Strassenbauprojekt
Westring; Baukreditfreigabe

24.03.

Chappelacher Busswil; Verfugung fir Eigentumsubertrag an die Ge-
meinde

24.03.

Kornweg / Kappelenstrasse Lyss; Verfugung fur Eigentumsubertrag an
die Gemeinde

24.03.

Seelandweg Lyss; Verfigung fir Eigentumslbertrag an die Gemeinde

06.04.

ZON Nr. 22 Wannersmatt; 2. Planauflage im Rahmen des Genehmigungs-
verfahrens, Beschluss

23.04.

Uberbauungsordnung (UO) Nr. 62-1 Wannersmatt; 2. Planauflage im
Rahmen des Genehmigungsverfahrens; Zirkularbeschluss

23.04.

Bahnhofstrasse Busswil; Gestaltungsstudie als Grundlage flr Strassen-
Ubernahme vom Kanton; Planungskredit und Einsetzung Arbeitsgruppe

17.05.

Gemeindeverband ARA Region Lyss-Limpachtal: Delegiertenversamm-
lung vom 27.05.2021

17.05.

Gemeindeverband Lyssbach; Revision Organisationsreglement; Geneh-
migung

17.05.

Wasserbauverband Alte Aare; Delegiertenversammlung vom 08.06.2021

18.06.

Gemeindeverband Lyssbach; Einladung zur 68. Delegiertenversammlung
vom 06.07.2021

10.08.

Uberbauungsordnung (U0) Nr. 70 "Schulgasse-Kreuzgasse-
Hauptstrasse"; Neustart Planung; Planungsvereinbarung; Genehmigung

10.08.

Standortentwicklung Bangerter Microtechnik AG in Lyss, Stdstrasse 2;
Geringfligige Plandnderung UeO Nr. 42-7 "Grien Sid"; Beschluss

10.08.

Okologische Aufwertungen im Siedlungsraum; Finanzielle Beitrége

10.08.

Revision Abwasserentsorgungsreglement; Strategieentscheid

10.08.

MUVE Biel-Seeland AG; Generalversammlung vom 25.08.2021

10.09.

Energiestadt GOLD; Mobilitdtsmassnahmen; Abklarung fir Aufbau eines
Hauslieferdienstes; Grundsatzentscheid

21.09.

Bangerter Microtechnik AG in Lyss, Stidstrasse 2; Geringfligige Plandnde-
rung Uberbauungsordnung (UO) Nr. 42-7 "Grien Siid"; Planungsbeschluss

21.09.

Baugesuch Nr. 062/19; "Neubau Gartensichtschutzwand / Bohlenwand",
Wohnbaugenossenschaft Schénau, Schénau 1, 3,5,7,9 und 11, 3250
Lyss; Bauentscheid

11.10.

Wasserbauverband Alte Aare; Delegiertenversammlung vom 09.11.2021

11.10.

Roadmap fiir den Anschluss Industrie Nord und die Kiesgrube «Banger-
ter» an die T6; Kenntnisnahme

08.11. Gemeindeverband ARA Region Lyss-Limpachtal: Delegiertenversamm-
lung vom 24.11.2021
08.11. Forderprogramm Energiestadt Gold; Vernehmlassung Reglement Spezi-

alfinanzierung (SF) Forderprogramm Energiestadt; Verabschiedung der
Vernehmlassungsunterlagen
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22.11. Gemeindeverband Lyssbach: 69. Delegiertenversammlung vom
15.12.2021

10.12. Uberbauungsordnung (UO) Nr. 3 "Grien Nord"; Verabschiedung zur 6f-
fentlichen Auflage

10.12. Uberbauungsordung (UO) Nr. 36 Kiesgrube Bangerter; Verabschiedung
zur 6ffentlichen Auflage

10.12. Offentlicher Hochbau / Liegenschaften; Operative Schnittstellenklarung
zwischen den Abteilungen Bau + Planung sowie Sicherheit, Liegenschaf-
ten + Sport; Beschluss Gber zusatzliche Ressourcen im 6ffentlichen Hoch-
bau

20.12. Richtplan Energie Ergénzung Busswil; Beschluss und Verldngerung Pla-
nungszone Gasleitung Ortsteil Busswil

20.12. Amt fur Kultur und Denkmalpflege; Projekt Bauinventar 2020 - Entwurf

des teilrevidierten Bauinventars; Stellungnahme Gemeinde Lyss

Bildung + Kultur

08.02.

Reorganisation Papiersammlung; Aufhebung Sammlung durch Schiile-
rinnen; Neuauftrag an Werkhof; Beschluss

08.02.

Schulsekretariat und Sekretariat Tagesschule; Erhéhung Stellenprozente

20.04.

Corona-Pandemie; Massentestungen an den Volksschulen im Kanton
Bern; Entscheid fur Volksschule Lyss

23.04.

Saisonabonnemente Parkschwimmbad Lyss fur alle Mitarbeitdenden /
Angleichung Lehrpersonen

31.05.

Projekt LIFT; (Leistungsfahig durch individuelle Férderung und prakti-
sche Tatigkeit); Erhhung der bewilligten Stunden

18.06.

Projekt LIFT; (Leistungsfahig durch individuelle Férderung und prakti-
sche Tatigkeit); Erhohung der bewilligten Stunden

10.08.

Gemeindeverband Kulturférderung in der Region Biel-Seeland-Berner
Jura (BSJB); Einladung Delegiertenversammlung vom 18.08.2021

20.12.

Gesuch um Eréffnung je einer Klasse Stufe KG, 1. Klasse, 7. Klasse

Finanzen

27.01.

Neuorganisation Abteilung Sicherheit, Liegenschaften + Sport; Bereich
Liegenschaften + Sport / Personalverordnung (Nr. 20); Anhang 1; Anpas-
sung Gehaltsklassen; Inkraftsetzung 01.03.2021; Genehmigung

01.03.

Vorsorgelésung Gemeinde Lyss; Deckungsgrad per 31.12.2020

06.04.

Vorsorgewerk Gemeinde Lyss; Deckungsgradabrechnung per 31.12.2020
und Eintrittsabrechnung per 01.01.2021

23.04.

Umfrage Mitarbeitendenzufriedenheit 2020; Resultat und weiteres Vor-
gehen

31.05.

Internes Kontrollsystem (IKS) und Risikomanagement; Audit

28.06.

Internes Kontrollsystem (IKS); Genehmigung Richlinie Giber VISECA Ein-
kaufskarte (Nr. 120)

27.10.

walk-in-lyss ag; Geschéftsbericht 2020

27.10.

Seelandgas AG; Anstieg Gaspreise per 01.11.2021

27.10.

Personaldienst; Anderung Organigramm; Human Resources; Stabstel-
le/neue Abteilung / Verwaltungsverordnung (Nr. 012) Art. 33 Abs. 2 +
Personalverordnung (Nr. 020) Anhang 1; Anderungen; Genehmigung

27.10.

Uberpriifung der Lohngleichheitsanalyse durch externes Revisionsunter-
nehmen

27.10.

Vorsorge é&lterer Arbeitnehmender nach Entlassung; Erweiterung Versi-
cherungsleistungen

27.10.

Weisung Umgang Informatik- und Kommunikationsmittel (Nr. 121); Um-
setzung November 2021

Prasidiales

08.02.

Stiftung "Gewerbebibliothek Lyss"; allféllige Fusion mit Stiftung "BWZ
Berufs- und Weiterbildungszentrum Lyss"; Grundsatzentscheid

08.02.
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08.02. Anordnung Erbschaftsverwaltung Binggeli; Erbenruf

01.03. Gemeindewahlen 2021; Terminprogramm; Gemeinsamer Wahlmaterial-
versand; Vorgaben

01.03. Projekt "Lyss lebt"; Anpassung Projektplanung

24.03. Geschaftsordnung fur den Grossen Gemeinderat; Teilrevision 2021; Ver-
abschiedung zur Vernehmlassung Parteien

06.04. Verordnung uber die standigen Kommissionen (Nr. 8); Fachgruppe
Standortpromotion; Aufhebung

06.04. Gemeindeverwaltung Lyss; Organisation; Prozess

06.04. Uberarbeitung Parkplatzbewirtschaftungsreglement (Nr. 095) und Ver-
ordnung zum Parkplatzbewirtschaftungsreglement (Nr. 096); Verab-
schiedung zur Vernehmlassung

23.04. Verwaltungsbericht 2020; Genehmigung

04.05. Corona-Pandemie; Massentests und Impfungen; Auswirkungen Gemein-
depersonal

17.05. Anzeiger Aarberg; Delegiertenversammlung vom 17.06.2021

17.05. Stiftung Gewerbebibliothek Lyss; Jahresrechnungen 2020; Genehmigung

17.05. Verordnung Berechtigungsregelung GERES (Nr. 065); Aufhebung

31.05. Corona-Pandemie; Lockerungen ab 31.05.2021; Folgen fir Gemeinde;
Entscheide

31.05. Energie Seeland AG; 25. ordentlichen Generalversammlung

18.06. Verein seeland.biel/bienne; Mitgliederversammlung vom 30.06.2021

18.06. Abteilung Prasidiales; Weiterbesch&ftigung von Studierenden; Grund-
satz

28.06. Richtlinien+Zielsetzungen 2018-2021; Controlling 1. Semester 2021;
Kenntnisnahme

28.06. Corona-Pandemie; Lockerungen giiltig ab 26.06.2021; Auswirkungen auf
Gemeinde

10.08. Stiftung "Gewerbebibliothek Lyss"; Fusion mit Stiftung "BWZ Berufs- und
Weiterbildungszentrum Lyss"; Genehmigung

10.08. Online Sitzungsvorbereitung; Entschadigung ja/nein ab 01.01.2022

10.08. Anordnung Erbschaftsverwaltung Haas

10.08. Berner Kantonal-Turnfest 2022 Lyss/Aarberg

23.08. Partizipation von Kindern und Jugendlichen auf Gemeindeebene; Analy-
se und Verabschiedung weiteres Vorgehen

23.08. Projekt Lyss Lebt; Durchfiihrung Workshop

10.09. Projekt Co-Workingspace in Lyss; Stand und Anschubfinanzierung

11.10. Gemeindewahlen 2021; Erwahrung Wahlergebnisse

11.10. EcoCircular Lyss Seeland; Vereinsgriindung und Mitgliedschaft; Informa-
tion und Beschluss

18.10. Energiestadt Gold; Massnahmenblatter

18.10. Richtlinien + Zielsetzungen 2018 - 2021; Schlussberichterstattung an Par-
lament; 1. Entwurf

08.11. Parzelle Nr. 3906; Léschung Vorkaufsrecht und Riickkaufsrecht

08.11. Forderprogramm Energiestadt Gold; Vernehmlassung Reglement Spezi-
alfinanzierung (SF) Forderprogramm Energiestadt; Verabschiedung der
Vernehmlassungsunterlagen

22.11. Verein seeland.biel/bienne; Einladung zur Mitgliederversammlung vom
09.12.2021

10.12. Fondsreglement "Erl6s 200 Jahre Schule Busswil" (Nr. 081) + Fondsregle-
ment "Papiergeld" (Nr. 083; Aufhebung)

10.12. EcoCircular Seeland; Vereinsgriindung; Finanzierung

20.12. Kappelenstrasse/Kornweg; Handanderungsurkunde Urschrift Nr. 18'848;
Genehmigung

20.12. Pandemie; Verscharfung Massnahmen durch Bund; Massnahmen Ge-

meinde
2019 2020 2021
Testamentsbescheinigungen 64 61 76
Testamentser6ffnungen durch 2 3 3
Gemeinde
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4. ABTEILUNGS-
LEITUNGSSITZUNG
Vorsitz:

Hegg Andreas

Soziales + Gesellschaft

27.01.

Betreuungsgutscheine; Personalressourcen; unbefristete Stelle, Zustim-
mung

01.03.

Verein Asyl Biel & Region, Generalversammlung 16.03.2021

23.04.

Altersheim Lyss-Busswil AG, Generalversammlung vom 05.05.2021

18.06.

Personalverordnung (Nr. 20); Anpassungen Anhang 1; Definierung der
Stelle und Einreihung Gehaltsklasse fur Leitung Klientenverwaltung»

28.06.

Neue Verordnung Uber die Leistungsangebote der Familien-, Kinder- und
Jugendférderung (FKJV) und Verordnung Uber die sozialen Leistungsan-
gebote (SLV); Vernehmlassung durch Gesundheits-, Sozial- und Integra-
tionsdirektion (GSI); Konsultationsantwort Gemeinde Lyss

28.06.

Personalverordnung (Nr. 20); Anhang 1; Beibehaltung Gehaltsklasse flr
Leitung Intake, Abteilung Soziales + Gesellschaft

10.08.

Personalverordnung (Nr. 20); Anpassungen Anhang 1; Definierung der
Stelle und Einreihung Gehaltsklasse fiir Leitung Qualitatssicherung Kin-
der- und Jugendfachstelle

10.08.

Charta Sozialhilfe Schweiz; Mitunterzeichnung

10.09.

Stiftung Kinderheim Wyss-Landolt; Stiftungsrechnung 2020; Genehmi-
gung

10.09.

Schliessung SELTA Seeland Tageszentrum der Spitex Seeland und Sicher-
stellung Tagesbetreuung durch Villa Bernadette und Privataltersheim
Pfrundacker

27.10.

UNICEF-Label; Kinderfreundliche Gemeinde; 2022-2025

27.10.

Professionelle Teilzeitstelle Altersbeauftragte/r; Leistungsvertrag mit der
Pro Senectute Kanton Bern; Zustimmung

27.10.

Schliessung SELTA Seeland Tageszentrum der Spitex Seeland; Sicherstel-
lung Tagesbetreuung durch Villa Bernadette und Privataltersheim
Pfrundacker; adaptierter Antrag nach Riickzug in Sitzung vom
10.09.2021

Sicherheit, Liegenschaften + Sport

12.01. Aktueller Stand der Abteilung nach Austritt Abteilungsleiter Streun Ro-
land; Feststellungen sowie Beurteilung der Pendenzen und der Sachlage

08.02. Parkplatzflache alter Viehmarktplatz; Erweiterung

23.04. Vernehmlassung zur Anderung des Gesetzes zur Anderung des Einfiih-
rungsgesetzes zum Auslédnder- und Integrationsgesetz sowie zum Asyl-
gesetz (EG AIG und AsylG); Stellungnahme

17.05. Dokumentenmanagement Liegenschaften; Kenntnisnahme

17.05. Funktion Projektmanager/in Liegenschaften; Schaffung neue Stelle /
Personalverordnung (Nr. 20); Anhang 1; Neue Gehaltsklasse; Inkraftset-
zung 01.06.2021; Genehmigung

23.08. Handlungsspielraum Rekrutierung, Teamleitung Einwohnerdienste; Per-
sonalverordnung (Nr. 20); Anpassungen Anhang 1; Neue Funktion Team-
leitung Einwohnerdienste per 01.09.2021

10.09. Bereich 6ffentliche Sicherheit Personalressourcen

Anlasslich der Abteilungsleitungssitzungen wurden die anfallenden Geschéafte
unter den Abteilungen koordiniert und die Zustandigkeiten geklart.

Weiter wurde sichergestellt, dass die Massnahmen aus den Richtlinien + Ziel-
setzungen weiterverfolgt wurden und letztendlich das Reporting in das Parla-
ment erledigt wurde.

Zudem haben sich die Abteilungsleitenden mit der zukiinftigen Verwaltungsor-
ganisation auseinandergesetzt. Eine Kernerkenntnis war eine bessere Ausrich-
tung auf die Kundenbedurfnisse mit einer Zentralisierung der Dienstleistungen
und die andere, dass das Personal als Funktion organisatorisch von den Finanzen
gel6st werden muss.
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III. Prasidiales
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ITI.

1. ABTEILUNG
Ressortvorsteher
Hegg Andreas

Prasidiales

Personell mussten zu Beginn des Jahres gleich zwei Abgédnge verkraftet werden,
welche beide mit kompetenten Personen besetzt werden konnten. Vor allem auf
der 40% Stelle Digitalmarketing, welche neu eingefiihrt wurde, war es wichtig,
dass eine Person gefunden werden konnte, welche diese Stelle entsprechend auf-
und ausbauen konnte.

Fur Lernende, welche im Anschluss an die Ausbildung in Lyss noch eine Matura
oder ein Studium anhdngen moéchten und auf der Suche nach einer Beschéafti-
gung sind, wird seitens der Gemeinde versucht, Losungen anzubieten Dadurch
ergeben sich Win-Win-Situationen. Einerseits erhalten die ehemaligen Lernenden
Berufspraxis und verdienen etwas Geld neben der Schule und gleichzeitig kann
die Gemeinde Aufgaben erledigen, die zwar ausgefiihrt werden mussen, aber
nicht zuoberst auf der Prioritatenliste landen.

So wurde in diesem Jahr das Archiv aufgerdumt und entschlackt. Unterlagen, de-
ren Aufbewahrungszeit abgelaufen ist, wurden entsorgt und die verbleibenden
Unterlagen feinsduberlich inventarisiert und mit einer Vernichtungsfrist verse-
hen. So dass zukiinftig auf einfache Art und Weise das Archiv auf dem neuesten
Stand gehalten werden kann.

Ein Projekt, welches mit 9 engagierten

Personen und viel Engagement bearbei-
tet wurde, war die Realisierung eines Co- u a D H
Working-Spaces in Lyss. Co-Working-

Spaces sind zeitliche flexible Arbeitsplat-
ze, die sich mehrere Personen teilen. unE
Unter dem Namen ColLaboraZone3250 ¥
wurde ein Verein gegrindet und die or- -
ganisatorischen Vorkehrungen getroffen, um ein entsprechendes Angebot auf-
bauen zu kdnnen. Sobald ein Raum gefunden ist, kann die konkrete Umsetzung
gestartet und das neue Angebot hoffentlich bald eréffnet werden. Die aktuellen
Infos sind unter https://colaborazone3250.ch zu finden.

Ein wichtiger Meilenstein in diesem Jahr waren im September die Gemeindewah-
len. Bereits zu Beginn des Jahres wurden die Terminpléane detailliert erarbeitet
und minutids Uberpruft, damit anfangs Méarz den Parteien die wichtigsten Eck-
punkte betreffend dem Terminplan bekannt gegeben werden und diese friihzei-
tig ihre Planung entsprechend koordinieren konnten.

Dann ging es darum, genligend Leute zu rekrutieren, damit die Ausmittlungsar-
beiten innert nitzlicher Frist durchgeftuhrt werden konnten. Und letztendlich
musste dann die Feinplanung des Wahlsonntags durchgefiihrt werden.

Auch dieses Jahr konnten die Arbeiten zeitgerecht abgeschlossen und die Resul-
tate zu den angeklndigten Zeitpunkten bekannt gegeben werden. Dies war nur
dank dem Engagement und dem Einsatz der vielen Helfenden méoglich.

Am Ende des Jahres stand die Verabschiedungsfeier von Gemeindeprasident
Hegg Andreas im Fokus. Alles war bestens vorbereitet, die Rednerinnen und Red-
ner organisiert und die Einladungen versandt. Aber aufgrund der zu erwarten-
den Entwicklungen betreffend den Corona-Fallzahlen, beschloss der Gemeinde-
rat auf alle Aktivitdten zu verzichten und so auch die Verabschiedungsfeier von
Hegg Andreas abzusagen. Diese wird sobald es die Verhaltnisse zulassen im 2022
nachgeholt.

Die Abteilung Prasidiales nimmt Abschied von ihrem politischen Vorgesetzten
und dankt fiur die gute und kameradschaftliche Zusammenarbeit.
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2. ABSTIMMUNGEN UND

2.1.

WAHLEN
Eidgendssische
Abstimmungen
(% = Stimmbeteili-
gung)

2.2. Kantonale
Abstimmungen

07.03.2021 JA NEIN %
Volksinitiative «Ja zum Verhl- Lyss 2'097 2'311 41.80
lungsverbot» Kanton 180'071 183'090 49.47
Bund 1'427'344 1'360'750 51.42
Bundesgesetz tber elektronische  Lyss 1'753 2'665 41.80
Identifizierungsdienste (E-ID- Kanton 120'105 241218 49.47
Gesetz, BGEID) Bund 984'574 1'778'196 51.29
Bundesbeschluss liber die Geneh-  Lyss 2'622 1'740 41.80
migung des Umfassenden Wirt- Kanton 184'727 172'300 49.47
schaftspartnerschaftsabkommens  Bund 1'408'462 1'318'688 51.10
zwischen den EFTA-Staaten und
Indonesien
13.06.2021 JA NEIN %
Volksinitiative «Fur sauberes Lyss 2'339 3'497 54.70
Trinkwasser und gesunde Nahrung Kanton 185'479 273'507 62.27
- Keine Subventionen fiir den Pes-  Bund 1'276'117 1'970'332 59.78
tizid- und den prophylaktischen
Antibiotika-Einsatz»
Volksinitiative «Fur eine Schweiz ~ Lyss 2'254 3'567 54.70
ohne synthetische Pestizide» Kanton 185'102 273'491 62.27
Bund 1'280'026  1'965'161 59.76
Bundesgesetz Uber die gesetzli- Lyss 3'746 2'026 54.70
chen Grundlagen fir Verordnun-  Kanton 273'079 181'033 62.27
gen des Bundesrates zur Bewadlti-  Bund 1'936'344 1'280'128 59.66
gung der Covid-19-Epidemie (Co-
vid-19-Gesetz)
Bundesgesetz liber die Verminde-  Lyss 2'824 3'011 54.80
rung von Treibhausgasemissionen  Kanton 221'959  235'816 62.27
(CO2-Gesetz) Bund 1'568'032 1'671'210 59.70
Bundesgesetz liber polizeiliche Lyss 3'583 2'189 54.80
Massnahmen zur Bekampfung von Kanton 247'940 204'594 62.27
Terrorismus (PMT) Bund 1'811'795 1'390'383 59.57
26.09.2021 JA NEIN %
Volksinitiative «L6hne entlasten, Lyss 1'906 3'441 50.90
Kapital gerecht besteuern» Kanton 152'487 222'486 51.60
Bund 987'045 1'823'262 52.20
Anderung des Schweizerischen Zi-  Lyss 3'690 1'721 50.90
vilgesetzbuches (Ehe fir alle) Kanton 246'951 132'059 51.60
Bund 1'828'642 1'024'307 52.60
28.11.2021 JA NEIN %
Volksinitiative «Fur eine starke Lyss 4'091 2'370 61.00
Pflege (Pflegeinitiative)» Kanton 312'817 176'503 66.70
Bund 2'161'272 1'382'824 65.47
Volksinitiative «Bestimmung der Lyss 2'066 4'237 61.00
Bundesrichterinnen und Bundes-  Kanton 150'767 324'150 66.70
richter im Losverfahren (Justiz- Bund 1'094'989 2'335'148 64.84
Initiative)»
des Bundesgesetzes tber die ge- Lyss 4'273 2'230 61.00
setzlichen Grundlagen fur Verord-  Kanton 307'115 184'133 66.70
nungen des Bundesrates zur Be- Bund 2'222'594 1'361'084 65.90
waltigung der Covid-19-Epidemie
(Covid-19-Gesetz)
07.03.2021 JA NEIN %
Anderung des Gesetzes tiber Han-  Lyss 1'977 2'394 42.10
del und Gewerbe 3'201 1127
Hauptvorlage des Grossen Rates Kanton 148'498 173'359 44.20
Eventualantrag des Grossen Rates 230'331 85'548 55.80
26.09.2021 JA NEIN %
Anderung der Kantonsverfassung  Lyss 3'673 1'466 48.10
(Klimaschutz-Artikel) Kanton 233'186 132'060 49.80
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2.3 Gemeinde-  26.09.2021 Gemeindewahlen Stimmen %
abstimmungen  Gemeindeprésident 48.06

FDP  Nobs Stefan 2'722 neu

Gemeinderat 41.38

FDP  Nobs Stefan 2'722 bisher

SP Butikofer Stefan 2'225 bisher

SVP Hani Patrick 1'746 neu

FDP  Hayoz Kathrin 1'212 neu

Mitte Christen Rolf 1'138 bisher

Grosser Gemeinderat 40.41

FDP  Hess-Wittwer Barbara 2'155 bisher

FDP  Gerber Daniel 1'818 bisher

FDP  Ibele Patrick 1'814 bisher

FDP  Ruchti Erika 1'751 bisher

FDP  Lauper Susanne 1'701 bisher

FDP  Létscher Thomas 1'695 bisher

FDP  Sahli Markus 1'668 bisher

FDP  Schumacher Marcel 1'635 bisher

FDP  Rytz Philipp 1'597 neu

EVP  Schnegg-Affolter Christine 1'011 neu

EVP  Gerber Jirgen 682 bisher

EVP  Bourquin Hans Ulrich 677 bisher

SVP__ Aeschlimann Thierry 1'553 bisher

SVP Dummermuth Dominik 1'533 bisher

SVP _ Eggli Martin 1'514 bisher

SVP  Steiner Gerhard 1'499 bisher

SVP Brauen Thomas 1'486 bisher

SVP__ Eggli Eduard 1'465 bisher

SVP Michel Jirg 1'435 neu

SVP Loffel Sandra 1'397 neu

SVP Bangerter Roland 1'391 neu

Mitte Spring Ulrich 1'273 bisher

Mitte Tschanz-Simon Stéphanie 1'159 bisher

Mitte Buchler Jan 859 bisher

Mitte *Schermer-Portmann 839 bisher *Ersatzwahl

Nicole
glp Hauser Yannick 1'576 bisher
glp Schmidiger Zwahlen 1'087 bisher
Monika

glp Studer Viktor 1'036 bisher

glp Scofield Michele 905 bisher

SP Pardini Oriana 1'957 bisher

SP Butikofer Markus 1'950 bisher

SP Ratnasingam Nitharshini 1'937 bisher

SP Ammeter Hans 1'865 bisher

SP Meister-von Kénel Katrin 1'859 bisher

SP Buhler Hans Ulrich 1'840 bisher

SP Rychen Michael 1'782 bisher

SP Nafzger Sabine 1'752 bisher

SP Weber Alexander 1'740 bisher

SP *Schwaar-Marti Stefanie 1'602 neu *Ersatzwahl

GdhO Wathrich Luana 430 neu

3. PROMOTION Lyss ist wirtschaftlich ein sehr attraktiver Standort. So gingen Uber 15 Telefon-
oder Mailanfragen ein von Unternehmen, welche Raumlichkeiten oder (zum Teil
auch recht grosse) Landflachen suchten.

Da kein Industrieland mehr verfugbar ist, wird eine aktive Bewirtschaftung und
Akquisition von neuen Unternehmen zunehmend schwierig. Viel mehr ergeben
sich Chancen auf alteren Industrie- und Gewerbeliegenschaften, welche nicht
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3.1.

mehr im gleichen Umfang verwendet werden. Zeichnen sich solche Vermitt-
lungsmoglichkeiten ab, wird versucht, vor allem mit guter Unterstitzung poten-

tielle Interessenten zu begleiten.

Geschaftsregister (Eintrag ist freiwillig) 2019 2020 2021
Betriebe / Firmen (Stand 31.12.) 718 702 703
Neu eingetragen 8 18 20
Gelbscht oder weggezogen 11 34 19

32

Immobilien-  Nach wie vor ist es dusserst schwierig in Lyss an ein Eigenheim zu kommen. Die
markt meisten Objekte gehen unter der Hand weg, ohne dass gross eine Ausschreibung
erfolgt. Auch die neu erstellten Wohnungen erfreuen sich grosser Beliebtheit
und in den neuen Liegenschaften sind die Wohnungen rasch weg. Es sind nicht
alles Neuzuziehende, sondern auch viele Umziehende innerhalb von Lyss, was
den Druck auf die &lteren Liegenschaften erhdht. Doch viele Liegenschaftseigen-
timer nutzen diese Gelegenheit auch zur Sanierung ihrer Geb&ude.
Folgende Immobiliengeschafte wurden beschlossen:
Behandelte Geschéfte:
Name / Firma Parzelle Nr. Verkauf m?2 Kaufm2?  Baurecht m? Kaufpreis Fr. / m?2
Flurgenossenschaft Busswil, Bueti-
gen, Diessbach und Dotzigen 80 (B) 3'626 0.00
Bangerter Mikrotechnik AG, Lyss 4042 1'007 145'000.00
Ingivel Lucien, Lyss 4020 134 47'570.00
3.2. Landreserven Die Gemeinde Lyss verfligt per Ende Jahr tber folgende Landreserven im Eigen-
tum:
Gebiet Zone Flache m?
Industrie Std Industrie + Gewerbe 3'226
Kornweg Wohnzone 2 (UO nétig) 5'887
Dreihubel Wohnzone 1 (UO nétig) 6'944



IV. Finanzen
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IV.

1. ABTEILUNG
Ressortvorsteher
Hegg Andreas

Finanzen

Das Jahr 2021 verlief fur die Gemeinde Lyss in finanzieller Hinsicht stabil.

Die vorsichtige und pragmatische Planung der Gemeindefinanzen gibt beson-
ders im aktuellen wirtschaftlichen Umfeld Stabilitat. Im Rechnungsjahr 2021
fuhrten Steuerveranlagungen fur das Steuerjahr 2020 zu Nachzahlungen von
Fr.2'322'191.35, aber auch zu Riickzahlungen von Fr. 4'044'903.10 (Einkom-
menssteuern natirliche Personen). Somit wurden die Ratenzahlungen aus dem
letztjahrigen Jahresabschluss um netto Fr.-1.7 Mio. korrigiert. Die Pandemie von
SARS-CoV-2 und der damit verbundene Lockdown im Jahr 2020 hat wie erwar-
tet ein Jahr danach seine Spuren hinterlassen. Durch die Auflésung der passiven
Rechnungsabgrenzungen im Vorjahr 2020 von Fr. 1.5 Mio. konnten die Ausfalle
mehrheitlich kompensiert werden. Um letzte Minderertrage durch Korrekturen
im darauffolgenden Jahr 2022 aufzufangen sind im Jahresabschluss 2021 pas-
sive Rechnungsabgrenzungen von Fr. 730°000.00 enthalten.

Das Jahr 2021 zeichnete sich durch die hohe Investitionstatigkeit mit Nettoin-
vestitionen von Fr. 20'994'947.90 aus. Von langer Hand geplant, seriés und um-
sichtig ausgefuihrt sind die beiden Investitionsvorhaben Schulanlage Grentschel
und Stegmatt im Endspurt. Insgesamt investierte Lyss im Jahr 2020

Fr. 18 Mio. und im Jahr 2021 Fr. 21 Mio. Somit hat Lyss innerhalb von 2 Jahren
fast Fr. 40 Mio. in die Infrastruktur investiert. Dies ist einerseits bemerkenswert,
andererseits eine Ausnahme und wird sich so in den néchsten Jahren nicht mehr
wiederholen. Die Investitionstatigkeit hat zur Folge, dass sich verschiedene Fi-
nanzkennzahlen verschlechtern. Die Finanzplanung zeigt nach den investitions-
intensiven Jahren 2020 und 2021 auf, dass bei einer tieferen Investitionsquote
und einem damit verbunden verbesserten Cash-Flow mit dem Abbau der Schul-
den begonnen werden kann. Dabei ist aber eine stabile Ertragssituation in glei-
chem Masse notwendig. Es ist eine absolute Ausnahme, dass Lyss innerhalb von
3 Jahren 2 Grossprojekte mit einer Hohe von rund Fr. 40 Mio. durchfiihren kann!

Das Team der Abteilung Finanzen hat nebst dem Tagesgeschaft verschiedene
Projekte an die Hand genommen. So wurde z.B. die Digitalisierung im Personal
und Finanzbereich weiter vorangetrieben. Dabei ist fur Lyss der Datenschutz
und Cyber-Security von ausserster Wichtigkeit.

Aus diesem Grund investierte die Abteilung Finanzen

O CYBERE] imJahr2021 viele personelle Ressourcen in die IT-Si-

{ cherheit und erlangte dabei das cyber-safe Security
SA F E Label. Kurz umschrieben hat Lyss die nachfolgenden
Massnahmen fir die Cyber-Security umgesetzt:

- Die Abteilung Finanzen fuhrt regelméassige Cyberattacken durch, um die Mit-
arbeitenden zu schulen und zu sensibilisieren — Phishing-Threat Sophos.

- Das alleine reicht nicht aus. Deshalb hat das Ressort Finanzen neu Weisungen
tber den Umgang mit Informatik- und Kommunikationsmitteln erarbeitet.
Diese Weisungen wurden durch den GR legitimiert.

- Im Dezember 2021 wurden die mobilen Informatik-Mittel der Gemeinde Lyss
mit einem BitLocker versehen. BitLocker ist eine Sicherheitsfunktion von
Microsoft, die in den von Lyss verwendeten Windows-Versionen (Betriebssys-
tem) integriert ist. Das Feature sorgt fir die Verschlisselung der Systemlauf-
werke, Festplatten oder Wechseldatentréger. Die gespeicherten Daten sind
gegen Diebstahl und unbefugtes Lesen geschiitzt. Ohne den Schlussel sind
die Daten nicht lesbar. Darliber hinaus lasst sich das System so konfigurieren,
dass der Rechner nur gestartet werden kann, wenn der richtige PIN eingege-
ben oder eine Schlisseldatei auf einem Wechseldatentréger bereitgestellt
wird.

Im Jahr 2021 hat Kiefer Noah (Sachbearbeiter Finanzen) die Abteilung Finanzen
verlassen um zuerst den obligatorischen Militdrdienst zu absolvieren und da-
nach eine Auszeit zu nehmen. Danach wird Kiefer Noah (Sommer 2022) wieder
bei der Abteilung Finanzen die Arbeit aufnehmen. Der Personalausfall wurde
mit bestehendem Personal aufgefangen.
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1.1. Jahresrechnung
2021

Der Gesamthaushalt 2021 schliesst mit einem Ertragstberschuss von
Fr.231'582.08 ab. Zum Vergleich; der Gesamthaushalt 2020 (Vorjahr) schloss mit
einem Aufwanduberschuss von Fr. 256'572.80 ab. Im Verhaltnis zum Umsatz
liegt die Abweichung bei 0.53%.

Der allgemeine Haushalt (steuerfinanzierter Haushalt) schliesst im Berichts-
jahr 2021 mit einem Ertragstiberschuss von Fr. 758°764.93 (vor zuséatzlichen
Abschreibungen). Das Budget 2021 sah beim allgemeinen Haushalt ein De-
fizit von Fr. 800°000.00 vor.

Im vorliegenden Resultat (Gesamthaushalt) berticksichtigt sind systembedingte
zusédtzliche Abschreibungen von Fr. 758'764.93. Nach HRM2 missen zusatzli-
che Abschreibungen (Art. 84 GV) vorgenommen und in die finanzpolitische
Reserve (Eigenkapital) eingelegt werden, wenn im allgemeinen Haushalt ein Er-
tragstiberschuss ausgewiesen wird und die Nettoinvestitionen héher als die or-
dentlichen Abschreibungen ausfallen. Vom Ertragstiberschuss aus dem allgemei-
nen Haushalt von Fr. 758'764.93 ist demnach der gesamte Betrag in die finanz-
politische Reserve einzulegen. Aus diesem Grund schliesst der Allgemeine Haus-
halt mit einem ausgeglichenen Jahresergebnis ab.

Uberblick iiber die Erfolgsrechnung (Gesamthaushalt)

2019 2020 2021
Aufwand 95'121'531.90  100'006'510.38 92'527'673.32
Ertrag 95'251'328.06  99'749'937.58 92'759'255.40
Ertragstiberschuss 129'796.16 231'582.08
Aufwandiberschuss 256'572.80

Uberblick {iber die Investitionsrechnung

2019 2020 2021
Ausgaben 9'486'397.85 19'516'896.65 20'994'947.90
Einnahmen 2'324'226.65 1'110'577.54 0.00
Nettoinvestitionen 7'162'171.20 18'406°319.11 20'994'947.90
Uberblick iiber die Bilanz

2019 2020 2021
Aktiven 136°455'002.8 148'719'815.3 161'316'507.88
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Finanzvermégen 70'768'774.83  69'330'643.37 66'787'719.58
Verwaltungsvermégen 65'686'228.00 79'389'172.00 94'528'788.30
Passiven 136'455 002.2 148'719'81 5.? 161'316'507.88
Fremdkapital 56'877'997.98 67'736'832.28 81'464'668.33
Eigenkapital 79'577'004.85 80'982'983.09 79'581'839.55
2. STEUERN Die Steuerverwaltung des Kantons Bern, Region Seeland, Ubernimmt die

2.1. Veranderung

Vorerfassungsaufgabe der Stadt Biel ab 01.01.2022.

Die Verarbeitungsprozesse rund um die Steuererkldrung haben sich in den letz-
ten Jahren stark veréndert. Der Datenaustausch zwischen den steuerpflichtigen
Personen und den Steuerbehdrden erfolgt immer haufiger auf dem elektroni-
schen Weg.

Diese Entwicklung sowie andere Veranderungen innerhalb der Steuerverwal-
tung der Stadt Biel haben die Verantwortlichen der Stadt Biel und der Region
Seeland dazu bewogen, die Vorerfassung der naturlichen Personen (NP)-Steuer-
erklarungen auf den 01.01.2022 von der Stadt Biel auf die Steuerverwaltung des
Kantons Bern, Region Seeland, zu tGbertragen.

Somit wurden im Jahr 2021 letztmals die Steuererklarungen von Lyss bei der
Stadt Biel vorerfasst.
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2.2. Gemeinde Die Steueranlage betrug fur das Jahr 2021 1.60 und war somit unverandert. Der
steuern Ansatz fur die Liegenschaftssteuer betrédgt 1 %o und war somit unverandert.
Ubersicht eingegangene Steuererklarungen fiir das Steuerjahr 2020:
Taxme Online BE-Login Taxme Off- Papier
line/Dr. Tax
28% 53% 1% 8%
Anzahl Steuerpflichtige
(per 31. Dezember)
Jahr Natdirliche Personen Juristische Personen
2008 6'948 505
2009 7'252 521
2010 7'386 533
*2011 8'695 611
2012 8'767 612
2013 8939 609
2014 8'916 678
2015 8'988 687
2016 9201 702
2017 9’294 715
2018 9’376 774
2019 9'572 800
2020 9'672 816
2021 9'636 835
*Fusion mit Busswil
3. INFORMATIK Die Informatik-Infrastruktur ist im Jahr 2021 weiter optimiert worden. Die Hyb-
BUCHHALTUNG rid-Strategie wurde weiterverfolgt. 126 Mitarbeitende sind mit mobilen Gerédten
(Notebook) ausgerustet. Rund 50 Mitarbeitende sind mit Workstation (fix) aus-
gerustet (inkl. Kundendesk, Aussenstellen, usw.). Aus diesem Grund stellte die
Homeoffice-Pflicht aufgrund der Covid19-Pandemie keine strukturellen Prob-
leme dar.
4. PERSONAL
4.1. Personalver-
zeichnis per
31.12.2021 Mutation: A = Austritt / E = Eintritt / P = Pensionierung / V = Verstorben
Prasidiales
Strub Daniel Gemeindeschreiber / Abteilungsleiter 100% 01.01.2001
Wadthrich Silvia Gemeindeschreiber-Stv. / Abteilungsleiter-Stv. 90% 01.04.2016
Brand Francine Sachbearbeiterin Prasidiales 40% A 28.02.2021
Mutti Alessia Sachbearbeiterin Prasidiales 100% A 30.04.2021
Portmann Karin Sachbearbeiterin Présidiales 100% E 01.05.2021
Langenegger Magali Sachbearbeiterin Digital Marketing 40% E 01.07.2021
Bau + Planung
Kunz Adrian Abteilungsleiter 100% 01.08.2012
Frey Ruedi Abteilungsleiter-Stv. 100% 01.11.1991
Mori Marina Bereichsleiterin Administration 60% 23.02.2015
Garcia Javier Bereichsleiter Hochbau 100% 01.12.2012
Denzler Ulrich Sachbearbeiter Hochbau / Bauinspektorat 80% 01.09.2017
Gaspoz-Fleiner Daniela Sachbearbeiterin Planung 60% 01.08.2017
Hurst Thomas Sachbearbeiter Bauinspektorat 100% 01.05.2009
Kessi Cornelia Sachbearbeiterin Bauinspektorat 50% 01.11.2012
Kocher-Balmer Regula Sachbearbeiterin Administration 50% 01.07.2001
Koénig Pfarrer Daniela Sachbearbeiterin Administration 50% 01.02.2005
Schober-Sauser Beatrice Sachbearbeiterin Administration 40% 01.09.2008
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Stalder Roland Sachbearbeiter Unterhalt/Umwelt 100% 01.05.2009
Pihringer Martin Sachbearbeiter Tiefbau 100% 01.07.2019
Lang Marco Leiter Werkhof 100% 01.08.2019
Bart Hans Rudolf Facharbeiter / Stv. Leiter Werkhof 100% 01.08.1988
Frischknecht Michael Facharbeiter 100% 01.03.2009
Hani Patrick Facharbeiter / Teamleiter 100% 01.08.2008
Hiltbrand Ernst Facharbeiter 100% P 30.06.2021
Nadile Attilio Facharbeiter / Teamleiter 100% 01.05.2001
Tilliot Patrick Facharbeiter 100% 01.03.2008
Meyer Thierry Facharbeiter 100% 01.05.2016
Seiler Christoph Facharbeiter 100% 01.07.2016
Habegger Fritz Facharbeiter 100% E 01.07.2021
Eggimann Alfred Gemeindearbeiter 100% 01.04.2012
Habegger Jirg Gemeindearbeiter 100% 01.02.2015
Haibl Olivier Gemeindearbeiter 100% 01.04.2018
Leuenberger Markus Gemeindearbeiter 100% 01.04.2004
Rodrigues Ortigoso Mario  Gemeindearbeiter 100% 01.08.2018
Stutz Sandro Gemeindearbeiter 100% A 30.09.2021
Wegmiiller Adrian Gemeindearbeiter 100% 01.05.2019
Strub Benjamin Gemeindearbeiter 100% 01.10.2020
Roth Rolf Gemeindearbeiter 100% E01.01.2021
Sicherheit, Liegenschaften + Sport

Studer Thomas Abteilungsleiter 100% E 01.02.2021
Streun Roland Abteilungsleiter 100% A 31.01.2021
Manova Diana Abteilungsleiter-Stv. / Bereichsleiterin 6ff. Sicherheit 100% A 31.08.2021
Bless Laura Sachbearbeiterin Einwohnerdienste / Ortspolizei 100% A 30.11.2021
Jung Corinne Sachbearbeiterin Einwohnerdienste / Ortspolizei 100% A 30.04.2021
Weibel Elina Sachbearbeiterin Einwohnerdienste / Ortspolizei 100% E 01.07.2021
Schneider Kim Sachbearbeiterin 60% E 01.10.2021
Schnydrig Marcel Polizeiinspektor 100% A 30.04.2021
Stauffer Thomas Polizeiinspektor 100% 01.01.2017
Neily Yessin Polizeiinspektor 100% E 01.03.2021
Strub-lhly Jacqueline Fachbereichsleiterin Einwohnerdienste 100% 18.11.1985
Marti-Pulfer Daniela Sachbearbeiterin Einwohnerdienste / Ortspolizei 50% 01.01.2011
Stoller Ernst Bereichsleiter Feuerwehr 100% 01.08.2009
Beglinger Christian Technischer Mitarbeiter 100% 01.04.2007
Thuner Thomas Leiter Liegenschaftsdienst 100% E 15.06.2021
Amstutz Karine Sachbearbeiterin Liegenschaften 60% 01.01.2015
Manes Ida Sachbearbeiterin Liegenschaften 100% A 30.11.2021
Deflorin Nadine Sachbearbeiterin Liegenschaften 100% E 01.12.2021
Méader Andreas Leiter Parkschwimmbad 100% 01.03.1997
Freiburghaus Bruno Eismeister 100% 01.04.1995
H&usler Miriam Badmeisterin / Eismeisterin 100% 01.06.2019
Lorenzoni Martin Badmeister / Eismeister 100% A 28.02.2021
Gygax Rolf Badmeister / Eismeister 100% E 01.04.2021
Niederhauser Marcel Badmeister / Eismeister 100% 01.06.2010
Zmoos Beat Leiter Sportzentrum Grien 100% 01.02.2000
Schmutz Thomas Hauswart Sportzentrum Grien 100% 01.07.2016
Wasem Noah Hauswart Sportzentrum Grien 100% E 01.10.2021
Sommer Daniel Hauswart Verwaltungsgebdude 100% 16.03.2015
Friston-Mori Hauswarte Schulanlage Grentschel 124% 01.06.2002
Martin und Rita T
Mischler Benjamin Hauswart Schulanlage Grentschel 100% E 01.06.2021
,\K/g::(eg;v::gg;bi”e Hauswarte Sporthalle Grentschel 124% 01.03.1990
Schermer Alain Hauswart Schulanlage Busswil 100% 16.03.2015
Ordinelli-Lauper Sonja Assistentin Hauswart Anlage Busswil 55% 01.11.2012
Recchia-Schwab Hauswarte Anlage Stegmatt 124% 01.08.1991

Piero und Therese
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Lerch Stefan Hauswart Stegmatt 100% 01.04.2016
Fankhauser Noemi Hauswartin Kirchenfeld 100% 01.02.2019
Wiedmer Marcel Hauswart Kirchenfeld 100% 01.02.2019
Bigler Marcel Hauswart Anlage Herrengasse 100% 01.07.2005
Aeby Rolf Allrounder Sport- und Schulanlagen 100% 01.04.2003
Fritschi Fabian Allrounder Sportzentrum Grien 50% 01.11.2014
Ferati Shefki Hauswart Bodeli 100% 01.01.2007
Bildung + Kultur
Lees Alexander Abteilungsleiter 100% 13.04.2020
Platter-Rosli Karin Abteilungsleiter-Stv 90% 01.12.1997
Marti-Stebler Anna Sachbearbeiterin 70% 01.03.2014
Brand Francine Sachbearbeiterin Kultur 60% A 28.02.2021
Langenegger Magali Sachbearbeiterin Kultur 60% E 01.07.2021
Bannwart Marcela Sachbearbeiterin Schulsekretariat 60% A 30.04.2021
Jakob Eveline Sachbearbeiterin Schulsekretariat 13% 15.10.2018
Cataldo Natascha Sachbearbeiterin Schulsekretariat 34% E 01.06.2021
Chavez-Blatter Andrea Sachbearbeiterin Schulsekretariat 39% E 01.05.2021
Gujer Yvonne Sachbearbeiterin Schulsekretariat 39% E 01.08.2021
Amir Wazhma Ktichenhilfe Tagesschule 43% P 30.06.2021
Eliacik-Seven Burcu Kichenhilfe Tagesschule 42% E 01.06.2021
Cakiroglu Dogan Fatos Kichenbhilfe Tagesschule** 39% 01.08.2018
Ganaj-Rakipovska Suzana  Kichenhilfe Tagesschule** 39% E 01.02.2021
Atanasova-Rérat Janine Leiterin Tagesschule / Padagogische Betreuerin Tages- 89% 01.05.2017
schule**
Berns Elena Leiterin Tagesschule / Padagogische Betreuerin Tages- 85% 01.03.2014
schule**
Beyeler Anna Leiterin Tagesschule / Pddagogische Betreuerin Tages- 53% 01.07.2018
schule
Moser Fabienne Leiterin Tagesschule / Pddagogische Betreuerin Tages- 71% A 31.12.2021
schule
Chaboudez Lia Leiterin Tagesschule / Pddagogische Betreuerin Tages- 80% 01.09.2018
schule
Joliat Gil Leiter Tagesschule / Padagogischer Betreuer Tages- 81% 01.08.2020
schule
Schibler Pia Leiterin Tagesschule / Pddagogische Betreuerin Tages- 82% 01.08.2012
schule**
Baur-Liniger Therese Pédagogische Betreuerin Tagesschule 39% P 31.12.2021
Blaser Ramona Padagogische Betreuerin Tagesschule** 55% 01.08.2018
Handschin Bernadette Padagogische Betreuerin Tagesschule 53% A 30.09.2021
Cakiroglu Gosen Eylem Padagogische Betreuerin Tagesschule** 52% 01.03.2014
Arn Susanne Padagogische Betreuerin Tagesschule** 44% 01.01.2012
Sperisen Monia Padagogische Betreuerin Tagesschule 77% 01.08.2018
Schéfer Andrea Padagogische Betreuerin Tagesschule 40% 01.08.2018
Blank Cornelia P&dagogische Betreuerin Tagesschule 54% 01.12.2020
Schori Susanne Padagogische Betreuerin Tagesschule** 70% 01.08.2013
Vaterlaus Tamara Padagogische Betreuerin Tagesschule 54% E 01.04.2021
Heydolph Lea Padagogische Betreuerin Tagesschule 36% E01.11.2021
Gnagi-Wuthrich Karin Nichtpadagogische Betreuerin Tagesschule** 42% 01.08.2018
Heiniger Martine Nichtpadagogische Betreuerin Tagesschule 43% 01.08.2018
Kéaser Silvia Nichtpadagogische Betreuerin Tagesschule 50% 01.08.2018
Linder Daniela Nichtpadagogische Betreuerin Tagesschule 38% 01.08.2018
Portmann Monika Nichtpadagogische Betreuerin Tagesschule** 33% 01.08.2018
Russo Isabelle Nichtpadagogische Betreuerin Tagesschule** 24% 01.08.2018
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Loffel Nzebo Angela Nichtpadagogische Betreuerin Tagesschule** 33% 01.08.2015
Frigo-Bloch Sandra Nichtpadagogische Betreuerin Tagesschule** 32% E01.11.2021
Jaberg Brigitte Bereichsleiterin Gemeindebibliothek** 45% 01.01.2013

Soziales + Gesellschaft

** Diese Mitarbeitenden wurden per aufgefiihrtem Datum in eine &ffentlich-
rechtliche Anstellung tUberflhrt und waren vorher bereits in einer privat-rechtli-

chen Anstellung beschéaftigt.

Dali Gabriela Abteilungsleiterin 100% 01.05.2020
Heeb Gaudenz Bereichsleiter Sozialberatung / Abteilungsleiterin-Stv.* 100% 01.12.2020
Vogtli Lara Leiterin Intake Sozialberatung* 90% 01.09.2015
Erismann Barbara Sozialarbeiterin* 90% P 30.11.2021
Estermann Andreas Sozialarbeiter* 90% 06.07.1987
Hersche Colette Sozialarbeiterin* 50% 01.10.2019
Knoll Sebastian Sozialarbeiter* 80% 01.03.2015
Hofer Carol Sozialarbeiterin* 60% 01.03.2016
Locher Carina Sozialarbeiterin* 80% A 30.11.2021
Schiirer Regina Sozialarbeiterin* 100% 01.10.2016
Slipac Irena Sozialarbeiterin* 70% 01.09.2016
Rosales Fabienne Sozialarbeiterin* 70% 01.12.2016
Burkhardt Michelle Sozialarbeiterin* 80% 01.08.2020
Oechslin Maja Sozialarbeiterin* 60% 01.11.2020
Boerlin Nathalie Sozialarbeiterin* 90% 01.08.2018
Zesko Sven Sozialarbeiter* 100% 01.05.2018
Arnold Beatrix Sozialarbeiterin* 100% E 01.12.2021
Schenk Cindy Sozialarbeiterin* 80% E01.12.2021
Ryser Céline Ausbildungspraktikantin* 80% A 31.08.2021
Hirsiger Marianne Bereichsleiterin Administration 100% 12.07.2010
Affolter Corinne Sachbearbeiterin Administration 70% 01.07.2014
Baumann-Hanggi Magali Sachbearbeiterin Administration 30% 01.12.2012
Celiku Adelina Sachbearbeiterin Administration 100% 01.12.2020
Botteon Delia Sachbearbeiterin Administration 80% 01.05.2018
Gréppi Kreuzeder Brigitte  Sachbearbeiterin Administration 50% 18.05.2015
Hanni Samuel Sachbearbeiter Administration 100% 01.01.2019
KlIoti-Hanni Edith Sachbearbeiterin Administration 60% 01.01.2001
Reinelt Claudia Sachbearbeiterin Administration 80% 01.04.2015
Aribas Aysema Sachbearbeiterin Administration 100% 01.09.2019
Salihu Lindita Sachbearbeiterin Administration 100% 01.07.2015
Schaller-Thomi Tamara Sachbearbeiterin Administration 40% 01.09.2014
Wasem Leana Sachbearbeiterin Administration 100% 01.09.2017
Walti Petra Sachbearbeiterin Administration 85% 01.02.2015
Etter-Cabrera Claudia Sachbearbeiterin Administration 100% 01.07.2020
Hess Franziska Bereichsleiterin Kinder- und Jugendfachstelle* 100% 01.03.2004
Allemann Lukas Sozialarbeiter* 60% 01.03.2017
Bickel Thomas Leiter Qualitatssicherung Kinder- und Jugendfach- 90% 16.04.2007
stelle*
Leuenberger Hans-Jlrg Soziokultureller Animator* 83% 01.08.2010
Troisi Daniela Sozialpddagogin* 45% 01.02.2011
Graber Michael Sozialpadagoge* 100% 01.08.2016
Blau Martin Sozialarbeiter* 90% 01.08.2013
Gugger Eveline Sozialarbeiterin* 80% 01.08.2014
Glrber Laura Sozialarbeiterin* 80% 01.08.2016
Konig Fabienne Soziokulturelle Animatorin* 80% 01.08.2013
Heuberger Monia Sozialarbeiterin* 90% 01.08.2016
Mosimann Mitja Sozialarbeiter* 50% 01.08.2019
Singh Samir Sozialarbeiter* 50% E 01.08.2021
Rudin Anina Sozialarbeiterin* 90% 01.02.2017
Szelesteny Viktoria Sozialarbeiterin* 60% 01.01.2017
Legler Vanessa Sozialarbeiterin* 70% 01.08.2018
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Erni Camille Fachmitarbeiter Schulsozialarbeit* 60% 01.02.2019
Tuor Fabrizio Fachmitarbeiter Schulsozialarbeit* 50% 01.08.2020
Kurz Tabea Ausbildungspraktikantin* 50% 01.08.2018
Chervet Melanie Ausbildungspraktikantin* 50% 01.08.2020
Roniger Michelle Ausbildungspraktikantin* 100% A 31.07.2021
Gerber Matthias Ausbildungspraktikant* 50% A 31.01.2021

* Samtliche Stellen der Sozialarbeiterlnnen und Sozialpraktikantinnen werden
ausschliesslich durch die Kantonale Gesundheits- und Flirsorgedirektion (GEF)

bewilligt und finanziert.

Finanzen
Steiner Bruno Finanzverwalter / Abteilungsleiter 100% 01.07.2015
Kunz-Misteli Karin Abteilungsleiter-Stv. 60% 20.11.2006
Gerber Sabrina Bereichsleiterin Personal 90% 01.04.2015
D'Agostino Antonella Sachbearbeiterin Personal & Finanzen 100% 01.07.2020
Schumacher Rosmarie Bereichsleiterin Steuern 80% 01.11.2014
Schmid Anina Sachbearbeiterin Steuern 50% 01.09.2020
Kiefer Noah Sachbearbeiter Finanzen 60% A 31.07.2021
Walther-Zehr Andrea Sachbearbeiterin Finanzen 60% 01.04.2001
Eglin-Rubin Sylvia Leiterin AHV-Zweigstelle 100% 18.08.2008
Glauser-Schori Martina Sachbearbeiterin AHV-Zweigstelle 25% 01.04.2014
Greber Natalie Sachbearbeiterin AHV-Zweigstelle / Finanzen 90% 01.12.2018
Hofmann Sarah Sachbearbeiterin AHV-Zweigstelle 50% 01.08.2016
4.2. Lernendeim  Lernende
Jahr 2021 Hostettler Mario Kaufmann E-Profil 1.1 E 01.08.2021
Zingg Luca Kaufmann E-Profil 1.0 A 13.12.2021
Kdnig Angelina Kauffrau E-Profil 2.1) 01.08.2020
Brunner Noe Kaufmann E-Profil 2.1 01.08.2020
Spiller Simea Fachfrau Betriebsunterhalt 2.l 01.08.2020
Zlatanova Pavlinka Biroassistentin EBA 2.1J 01.08.2020
Bloch Jael Kauffrau E-Profil 3.1 01.08.2019
Lauper Nico Kaufmann E-Profil 3.U 01.08.2019
Aeberhard Nadine Kauffrau E-Profil Sport 4.1) 01.08.2018
Jutzi Mischa Kaufmann M-Profil 3.l A 31.07.2021
Weibel Elina Kauffrau M-Profil 3. A 30.06.2021
4.3. Andere Aus-  Bau + Planung
hilfsfunktionen /  Waullimann Hanspeter Feueraufseher 01.01.1992
Nebenamtliche  Hofstetter Matthias Feuerungskontrolleur und 01.01.2014
Funktionére / Kaminfegermeister
Schulleitungen  Suter Hans-Rudolf Mitarbeiter Tierkérpersammelstelle 01.12.2015
Mori Kurt Mitarbeiter Tierkdrpersammelstelle 01.03.2019
Bildung + Kultur
Monza Susanna Schulleitung Busswil
Burkhard Rolf und Schulleitung Grentschel
Minnig Marco Schulleitung Grentschel
Ruegger Michael Schulleitung Lyssbach
Roth Andrea Schulleitung Lyssbach
Tanner Andreas Schulleitung Stegmatt
Vogt Maria Schulleitung Stegmatt
Présidiales
Hachen Erika Anzeigervertrdgerin Busswil 01.01.2011
Sicherheit + Liegenschaften
Rytz-Rohrbach Sonja Kurierin 01.06.2019
Russo Isabelle Kurierin 01.05.2013
Harnischberg Urs Kurier 01.01.2016
Herrli Fritz Ackerbaustellenleiter Lyss 01.01.1995

Kurz Thomas

Ackerbaustellenleiter Busswil
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Christen Richard Pilzkontrolleur 01.01.1994

Weibel Urs Pilzkontrolleur 01.01.2013
Fallegger Basil Pilzkontrolleur 01.08.2019
Mack Petra Sachbearbeiterin Einblrgerungs- 01.01.2011
wesen
Stoller Ernst Feuerwehrkommandant 01.01.2018
Ko&hli Ernst Standchef Schiessanlage 01.01.2011
Hurst Rosmarie Kassierin Schwimmbad/Seelandhalle 01.04.2014
Tischer Verena Kassierin Schwimmbad/Seelandhalle 01.10.2011
Niederhauser Susanne Badeaufsicht P 31.12.2021

4.4. Ereignisseim  Auch in diesem Jahr konnte wieder einigen Mitarbeitenden zu ihrem
Personalbereich  Dienstjubildum gratuliert werden. Es waren diese:

Recchia Piero 01.08.2021 30 Jahre S,L+S
Recchia-Schwab Therese 01.08.2021 30 Jahre S,L+S
Frey Rudolf 01.11.2021  30Jahre B+P
Kohler-Wehrli Sybille 01.01.2021 20 Jahre S, L+S
Strub Daniel 01.01.2021 20 Jahre Présidiales
Walther-Zehr Andrea 01.04.2021 20 Jahre Finanzen
Nadile Attilio 01.05.2021 20 Jahre B+P
Kocher-Balmer Regula 21.07.2021 20 Jahre B+P
Kunz Karin 20.11.2021 15 Jahre Finanzen
Marti-Pulfer Daniela 01.01.2021 10 Jahre S,L+S
Troisi Daniela 01.02.2021 10 Jahre S+G
Marti-Stebler Anna 17.02.2021 10 Jahre B +K
Hofer Carol 01.03.2021 5 Jahre S+G
Lerch Stefan 01.04.2021 5 Jahre S,L+S
Withrich Silvia 01.04.2021 5 Jahre Prasidiales
Meyer Thierry 01.05.2021 5 Jahre B+P
Vogtli Lara 01.05.2021 5 Jahre S+G
Schmutz Thomas 01.07.2021 5 Jahre S,L+S
Graber Michael 01.08.2021 5 Jahre S+G
Heuberger Monia 01.08.2021 5 Jahre S+G
Hofmann Sarah 01.08.2021 5 Jahre Finanzen
Blau Martin 01.09.2021 5 Jahre S+G
Gugger Eveline 01.09.2021 5 Jahre S+G
Slipac Irena 01.09.2021 5 Jahre S+G
Schurer Regina 01.11.2021  5Jahre S+G
Rosales Fabienne 01.12.2021 5 Jahre S+G

4.5. SIBE (Sicher- Sicherheitsleitbild der Gemeinde Lyss
heitsbeauftragter) e Wir anerkennen Sicherheit und Gesundheitsschutz als integralen Be-
standteil unserer Leistungserbringung.

e Wirstreben einen hohen Standard von Sicherheit und Gesundheits-
schutz an, bericksichtigen dabei den Stand der Arbeitswissenschaften
sowie Kosten/Nutzen- Uberlegungen und erfiillen die gesetzlichen An-
forderungen.

e  Wir bieten angemessene und geeignete Ressourcen zur Realisierung des
Leitbildes.

e Wir legen bezlglich Sicherheit und Gesundheitsschutz die jéhrlichen
Sicherheitsziele fest.

e Wir verwirklichen die Mitwirkung der Mitarbeitenden im Sinne einer
breiten Abstltzung der Unternehmenspolitik und der Umsetzung.

e Wir verpflichten uns, dass alle Mitarbeitende ausreichend geschult wer-
den und somit ihre Verantwortung wahrnehmen kénnen.

e Wir nehmen Einfluss bei baulichen Verdnderungen unserer gemeindeei-
genen Liegenschaften und stehen im Sinne der Arbeitssicherheit und
des Gesundheitsschutzes beratend zur Seite.
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5. AHV-ZWEIGSTELLE

5.1. Kostenanteil
der Gemeinde an
AHV/IV/EL

5.2. Renten der
Kantonalen
Ausgleichskasse

5.3. Wichtigste
Tatigkeiten

Ausgefiihrte Ausbildungen

Schulen Feuerlésch-Schulung Alle Lyss und Busswil
Verwaltung Feuerlésch-Schulung Alle Lyss
Sportanlagen Feuerldsch-Schulung Alle Lyss

Sicherheitsarbeiten

Elektrogeréte Feuerwehr Lyss und Worben
Elektrogerate Schulen Lyss
Notfallorganisation Soziales + Gesellschaft Lyss

Defibrillator Kontrolle Alle Gemeinde Lyss
Mitwirkung Stegmattschule Umbau
Mitwirkung Grentschelschule Umbau

Kontrolle Audit Verwaltung

Evakuationen

Kontrolle Audit Schulen Lyss — Busswil

Evakuationen

Notfallorganisation Schulen Stegmatt

Instruktionen

Gefahrenermittlung Spielplatze Alle Lyss
2019 2020 2021
Beteiligung der Gemeinde Lyss 3'443'752.00  3'496’'101.00  3'654'595.00
in den Lastenausgleich an die EL
2019 2020 2021
AHV/IV Renten 1’898 1928 1'981
Hilflosenentschadigung 131 140 165
EL 788 816 814
EL-Verfigungen 793 804 776
EL Ruckerstattung von Krankheitskosten 2'815 2'623 3'027
2019 2020 2021
IV Gesuche 6 7 7
AHV Neuanmeldungen 119 93 94
AHV Rentenvorausberechnungen 42 36 38
Splitting Anmeldungen 11 10 8
Betreuungsgutschriften Anmeldungen 0 1 2
EL Neuanmeldungen 186 188 146
EL Abgewiesene 56 35 30
EL periodische Revisionen 95 144 136
EL Kurzrevisionen 1’074 709 734
Hilflosenentschddigung / Hilfsmittel Anmeldungen 4 14 7
AHV Beitragserfassungen Betriebe 103 111 125
AHV Beitragserfassungen Nichterwerbstatige 147 151 136
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V. Bau + Planung
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V. Bau + Planung

1. ABTEILUNG
Ressortvorsteher
Christen Rolf

Die regen Bautatigkeiten auf dem Gemeindegebiet Lyss gingen auch im Jahre
2021 weiter. Trotz teilweise erschwerenden Umstanden konnten wichtige Pro-
jekte im zeitlich gesteckten Rahmen abgeschlossen werden.

Die erweiterte Schulanlage Grentschel wurde puinktlich zum Schuljahresbeginn
im August 2021 dem Betrieb Ubergeben. Am Tag der offenen Tir vom
04.09.2021 haben viele BesucherInnen die neue Anlage besichtigt und einen
Eindruck vom gut gelungenen Holzbau mit Betonfassade gewonnen. Auch das
zweite Schulhausprojekt, die Sanierung der Schulanlage Stegmatt, blieb auf
Kurs. Die erste Etappe konnte plinktlich bezogen werden. Die zweite Etappe
startete nach den Sommerferien und wird planméssig im Sommer 2022 be-
zugsbereit sein.

Die umfangreichen Sanierungsarbeiten an der Hauptstrasse haben die Bauun-
ternehmungen sowie die Gewerbebetriebe und Anwohnenden langer in Atem
gehalten als urspriinglich geplant. Die einschrankenden Corona-Massnahmen
haben die Bauzeit um gut sechs Monate verléangert. Eine Herkulesaufgabe
stellte in diesem Projekt die Verbindungsleitung der Fernwarme durch den
Hirschenkreisel dar. Wahrend zwei Wochen musste dieser in den Sommerfe-
rien teilweise gesperrt werden. Danke an alle Betroffenen fir das gezeigte Ver-
standnis. Zum definitiven Abschluss der Sanierungsarbeiten an der Haupt-
strasse wird im Sommer 2022 noch der Deckbelag eingebaut.

Im Gebiet Sonnhalde-Unterfeld, Blirenstrasse werden ebenfalls die Werkleitun-
gen (Wasser, Energie, Kanalisation) saniert. Die Bauarbeiten begannen im
Frihling 2021 und werden voraussichtlich bis Herbst 2023 andauern.

Ein wichtiger Meilenstein konnte mit dem Spatenstich im Bahnhofgebiet Buss-
wil erreicht werden. Anfangs Oktober 2021 sind die Baumaschinen nach fast
sieben Jahren Planung und Genehmigungsverfahren aufgefahren. Bis im Frih-
ling 2023 wird der Bahnhofplatz umgebaut, der Park & Ride verschoben sowie
der hurdenfreie Zugang zu den Perronanlagen realisiert. Parallel werden die
Werkleitungen in der Ldnggasse und in der Worbenstrasse erneuert.

Lyss lebt — Lyss vernetzt und Lyss wachst. Die langfristige Entwicklung von Lyss
steuert der Gemeinderat u.a. mit Richtplanen die fur behérdliche Tatigkeiten
verbindlich sind. 2021 hat der Kanton Bern den neuen stadtebaulichen Richt-
plan Zentrum genehmigt. Dieser erlaubt im Ortskern eine gréssere Verdich-
tung und unterstitzt damit die Bevélkerungsentwicklung Lyss 17'500 ohne
Siedlungserweiterung und ohne zuséatzliche Umwandlung von Kultur- zu Bau-
land. Der Uberarbeitete Richtplan Energie wurde vom Gemeinderat im Dezem-
ber 2021 zur kantonalen Genehmigung verabschiedet.

Die Spezialkommission Energiestadt GOLD hat mit einem spezialisierten Biiro
zusammen das Projekt RegioMove gestartet. Die Bevdlkerung von Lyss und
Busswil war eingeladen, an zwei Anlassen die zuklnftige Mobilitat auf unse-
rem Gemeindegebiet mitzugestalten. Die Erkenntnisse werden im Jahre 2022
weiterentwickelt und zu einem Massnahmenkatalog mit Empfehlungen ge-
fuhrt.

Ein herzliches Dankeschon gilt dem gesamten Team der Abteilung Bau + Pla-
nung und ganz speziell allen Mitarbeitenden im Werkhof. Mit viel Sorgfalt und
Weitsicht wurden die laufenden Projekte geplant und umgesetzt.
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2. STANDIGE KOM-
MISSIONEN UND
FACHGRUPPEN

2.1.

Kommission
Bau + Planung

Prasident:
Christen Rolf

Im

Berichtsjahr trat die Kommission zu 12 Sitzungen zusammen, wobei insge-

samt 36 Geschéafte behandelt wurden.

Schwerpunkte der Kommissionstatigkeit bildeten in den einzelnen Produkte-
gruppen vor allem:

Planung/Hochbau

Beurteilung Ausnahmegesuche im Baubewilligungsverfahren

e Beurteilung Bauvorhaben mit Einsprachen im Baubewilligungsverfahren

e Beurteilung Bauvoranfragen

e Stadtebaulicher Richtplan Zentrum Lyss; Beschluss mit gleichzeitiger Aufhe-
bung der Richtpléne Ortskern und Richtplan ESP Bahnhofgebiet sowie Ab-
rechnung und weiteres Vorgehen

o UO Nr. B13 "Bahnhof Busswil West"; Anpassungen Uberbauungsvorschrif-
ten aufgrund Stérfallverordnung

e ZPP "ESP Bahnhofgebiet" mit UO Nr. 52 "ESP Lyss Bahnhof"; Anpassung
Uberbauungsvorschriften aufgrund Stérfallverordnung

e Richtplan Energie Erganzung Busswil; Vorprifung, Beschluss und Verlange-
rung Planungszone Gasleitung Ortsteil Busswil

e Uberbauungsordnung Nr. 60 "Kambly Areal"; Strassenbauprojekt Westring;
Baukreditfreigabe

e Investitionsprogramm 2022 - 2026; Information

e ZON Nr. 22 "Wannersmatt"; 2. Planauflage im Rahmen des Genehmigungs-
verfahrens, Beschluss

e UO Nr. 62-1 Wannersmatt; 2. Planauflage im Rahmen des Genehmigungs-
verfahrens; Beschluss

e Interpellation SP/Griine; "Forst" (Nr. 07/2021); Beantwortung

e Finanzielle Beitrage fur 6kologische Aufwertungen im Siedlungsraum

e Aufhebung Planungsbeschluss UO Nr. 70 "Schulgasse-Kreuzgasse-Haupt-
strasse"; Beschlussfassung

e Genehmigung Planungsvereinbarung und Neustart Planung "Schulgasse-
Kreuzgasse-Hauptstrasse"; Genehmigung

o Interpellation EVP Lyss-Busswil; Einfihrung eines Rufbusses anstelle des ak-
tuellen Ortsbusses; Beantwortung

e Motion; SVP; "Uberarbeitung des Verkehrsrichtplans" (Nr. 05/2021); Beant-
wortung

e Roadmap fur den Anschluss Industrie Nord und die Kiesgrube «Bangerter»
an die T6; Kenntnisnahme

¢ Geringfligigen Plandnderung UO Nr. 36-1 "Kiesgrube Bangerter"; Verab-
schiedung zur 6ffentlichen Planauflage

e Uberbauungsordnung (UO) Nr. 3 "Grien Nord"; Genehmigung Plandnde-
rung und Freigabe Auflage

e Amt fur Kultur und Denkmalpflege; Projekt Bauinventar 2020 - Entwurf des
teilrevidierten Bauinventars; Stellungnahme Bau- und Planungskommission

Tiefbau

o Ubersicht Strassenbauprojekte: Information

e Bahnhofstrasse Busswil; Gestaltungsstudie als Grundlage fiir Strassentber-
nahme vom Kanton; Planungskredit und Einsetzung Arbeitsgruppe

e Unterhalt Briicken; Rahmenkredit fiir die Jahre 2015 - 2024; 3. Zwischenbe-
richt

e Interpellation FPD; "Welche Strassensanierungen / Baustellen auf Strassen-
verbindungen sind in den néchsten Jahren vorgesehen?" (Nr. 01/2021); Be-
antwortung

e Postulat FDP; Aufschub nicht dringlicher Strassensanierungen im Zentrum
Lyss bis 2026 (Nr. 12/2021); Beantwortung

e 5.GEP-Rahmenkredit; Kreditabrechnung

e Genereller Entwasserungsplan (GEP); 7. Kreditantrag

o Allzweckplatz "Aarepark Lyss"; Bauabrechnung

o Allzweckplatz "Aarepark Lyss"; Projektierungskreditabrechnung
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2.2. Fachgruppe
Ortsbild
Prasident:
Christen Rolf

2.3. Fachgruppe
Landschaft
Prasident:
Christen Rolf

Entsorgung
e Revision Abwasserentsorgungsreglement; Strategieentscheid
e Neubau Regionale Tierkdrpersammelstelle; Projektierungskredit; Beschluss

Anlasslich von 9 Sitzungen hat die Fachgruppe Ortsbild im 2021 insgesamt

38 Geschéafte behandelt. Schwerpunkte waren die folgenden Themen:

e Beratung; Teilrevision Bauinventar bzgl. Reduktion Inventarobjekte

e Baugesuch 107/21; Erstellen neuer Parkplatz Ersatz Hauseingangsttire,

Neumattweg 6&8

Baugesuch 092/21; Umnutzung Lagerrdume zu Pub/Bar, Marktplatz 7

Baugesuch 030/21; Anbau Treppenhaus, Oleweg 17

Baugesuch 041/21; Dachsanierung mit Solarziegeln, Oberfeldweg 14

Baugesuch 051/21; Umnutzung Lokal und Vorplatz fiir Café Borbone,

Hautstrasse 14

Baugesuch 039/21; Aufstellen mobiler Fastfood-Truck, Herrengasse 19

Bauvoranfrage; Um- und Ausbau Bauernhaus, Hardern 16

Baugesuch 093/20; Neubau Einfamilienhaus mit Carport, Hardern 12i

Baugesuch 384/1385; Neubau Fertiggarage bei ehem. Kapelle, Bleti-

genstrasse 18

e Bauvoranfrage; Renovation Gelander/Bristungen entlang des Lyss-
bachs

e Bauvoranfrage; Sanierung und Umbau best. Stockli, Zeughausstrasse 3

e Bauvoranfrage; Anbau Wintergarten Hardern 18a

e Beratung; Handlungsbedarf Kreiselgestaltung bei Autobahnanschluss
Lyss Stid

e Baugesuch 384/1379; Neuer Fassadenanstrich, Riedbachweg 4c, Buss-
wil

e Baugesuch 384/1316; Umbau Bauernhaus, Kappelgasse 5, Busswil

e Baugesuch 009/21; Umbau Cafeteria, neuer Windfang, Umgebungsge-
staltung; Altersheim Lyss-Busswil; Hauptstrasse 40

e Bauvoranfrage; Balkonanbau siidwestlich an das erhaltenswerte Ge-
baude, Mattenweg 4

e Baugesuch 002/21; Dachsanierung und Einbau Photovoltaikanlage,
Fensterersatz, Anpassung Balkongelénder, Bahnhofstrasse 6

e Beratung; Stadtebaulicher Richtplan Zentrum Lyss

e Voranfragen/Baugesuche; Reklamen (Schaufenster, Plakatwénde, Fir-
menanschriften, Reklamepylon etc.)

e Beitragsgesuche fur Beitrdge aus dem Ortsbildfond

e Bauvoranfragen betreffend Liegenschaften in der Kernzone. Bau-
denkmélern oder in Ortsbildschutzgebieten

Die Fachgruppe traf sich zu 2 Sitzungen. Bei den allgemeinen Tagesgeschaften

standen Begriinungen im Strassenbereich, die Umsetzung des Richtplanes

Landschaft sowie das Thema Biodiversitat und Siedlungsékologie im Vorder-

grund.

Weitere Schwerpunkte waren:

e Umsetzung Richtplan Landschaft: Massnahmenblatt Siedlungsrand S3

e Umsetzung der WOV-Ziele

e Umsetzung Massnahme A1 Vernetzung und allgemeine Férdermassnah-
men: Erarbeitung eines Konzepts «Okologische Infrastruktur fiir das Sied-
lungsgebiet der Gemeinde Lyss».

Exkursion Kiesgrube: Am 16.09.2021 organisierte die Fachgruppe Landschaft
eine Exkursion am Lyssbach entlang zum Thema Natur im Siedlungsraum. Sie
stellte am Lyssbach Plakate auf mit Informationen zu Flora und Fauna am Lyss-
bach. Die Bevolkerung von Lyss konnte an diesem Abend bei der Erstellung ei-
nes Stein- und Asthaufens mithelfen. Diese Naturelemente werden hoffentlich
schon bald das Zuhause von vielen Kleintieren und Pflanzen.
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Bau des Asthaufens am Lyssbach
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2.4. Fachgruppe
Energiestadt;
Spezialkommis-
sion Energiestadt
GOLD

Prasident:
Christen Rolf

Aufwertung 1 Are: Im Rahmen der Spielplatzaufwertung Oberfeld hat die
Fachgruppe Landschaft die naturnahe Gestaltung mitfinanziert. Bestehende
Neophyten wurden entfernt und zusammen mit den Kindern durch lokale
Pflanzen ersetzt.

e

Mitmachbaustelle Spielplatz Oberfeld, L6cher graben fir einheimische Pflanzen

Die Spezialkommission Energiestadt GOLD traf sich im Jahr 2021 zu sechs Sit-
zungen. Dieses Jahr wurden folgende Projekte behandelt:

e Durchfiihrung des 4. Solarcups im Seeland

e Vorprifung und Genehmigung Richtplan Energie Lyss

o Offentlichkeitsarbeit: INFOLYSS

Start Projekt «Lyss lebt — Lyss vernetzt»

Mobilitats- und Energiebuchhaltung

Umsetzung Richtplan Energie (laufend)

Mitorganisation des Anlasses mit Herrn Prof. Dr. Gunzinger zum Thema
«Energiewende - so gelingt sie»

Label Energiestadt GOLD

Im Rahmen der Umsetzungsstrategie Label Energiestadt GOLD hat die Ge-
meinde Lyss dieses Jahr das Projekt «Lyss lebt. Lyss vernetzt» gestartet. Das Pro-
jekt wird vom Bundesamt fiir Energie finanziell unterstitzt und hat zum Ziel,
eine Mobilitatsstrategie fur Lyss zu erarbeiten und in Lyss eine nachhaltige Mo-
bilitat zu férdern. Dazu haben im Jahr 2021 der «START» Anlass sowie der
Workshop «GO» stattgefunden. Am ersten Workshop konnten alle interessier-
ten Lysserinnen teilnehmen. An diesem Anlass wurden folgende Fragen disku-
tiert: Welche Mobilitatstrends sind relevant fiir unsere Gemeinde? Wie kénnen
wir selber aktiv werden und die mobile Zukunft gestalten? Nachfolgende Ab-
bildungen zeigen, welche Handlungsfelder die Teilnehmenden gemass den
Anwesenden in Angriff nehmen und welchen ersten Schritt sie persénlich in
Richtung Zukunft machen méchten.

ey g

BOEngieSClrenia?
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Anlass START: Die ersten Schritte, die die Teilnehmenden persénlich in Richtung Zukunft
machen méchten

Im Workshop «GO» definierten die Teilnehmenden kurz- bis mittelfristige Mas-
snahmen fur die vier Handlungsfelder «Zufussgehen und Velofahren férdern»,
«Den OV in der Region bedarfsgerecht und flexibel gestalten», «Intelligente
Losungen in der Guterlogistik fordern» und «Férdern, dass Menschen dort ar-
beiten, wo sie wohnen». Die Massnahmen fliessen in die Umsetzungsstrategie
Label Energiestadt GOLD.

Das Projekt «Lyss lebt. Lyss vernetzt» wird im Jahr 2022 mit drei Workshops
«BRIDGE» und der Erarbeitung der Mobilitatsstrategie abgeschlossen.
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3. RAUMPLANUNG

3.1. Raumliche
Strategien, Richt-
planungen, liber-

kommunale
Planungen

Die fur die Entwicklung von Lyss wichtigen Richtplanungsinstrumente, ndmlich
der Stadtebauliche Richtplan Zentrum (SRZ) und der Richtplan Energie, konn-
ten im Berichtsjahr vom Gemeinderat beschlossen werden.

Der Richtplan Energie, welcher auch fir den begonnenen Energiestadtprozess
GOLD eine zentrale Rolle spielt, wurde an der letzten GR-Sitzung der Legislatur
2018-2021 vom GR verabschiedet und sollte im Frihjahr 2022 genehmigt vor-
liegen.

Der SRZ wurde im Juli durch den Kanton genehmigt nachdem dieser bereits im
Rahmen der kantonalen Vorprifung sehr positivaufgenommen wurde.

Das Genehmigungsverfahren der harmonisierten Baurechtlichen Grundord-
nungen fur die beiden Ortsteile Lyss und Busswil konnte im Berichtsjahr nach
Abschluss des Anhorungsverfahrens endlich abgeschlossen werden. Damit ver-
fugt Lyss wieder tber eine Nutzungsplanung tiber das gesamte Gemeindege-
biet, welche die aktuellen bundes- und kantonsrechtlichen Bestimmungen be-
ricksichtigt. Da die letzte Ortsplanungsrevision 2009 an die Hand genommen
wurde, wird eine néchste inhaltliche Uberpriifung in der Legislatur 2022 bis
2025 abzuwagen sein.

Die Digitalisierung im Planerlassverfahren wird mit den ePlan analog dem e-
Bau im Baubewilligungsverfahren vom Kanton vorangetrieben. So sollen alle
Lysser Nutzungsplanungen ab 2022 digitalisiert und die Verfahren nur noch
elektronisch durchgefiihrt werden.

Die fiir die Dorfentwicklung Busswil wichtigen Planungen im Bahnhofgebiet
wurden im Berichtsjahr vom Kanton genehmigt. Diese dienten als Grundlage
fur die bereits im Herbst begonnen Bauarbeiten im Bahnhofbereich.

Die Mitte Jahr begonnene Vorstudie fur die Umgestaltung Bahnhofstrasse
Busswil setzt nahtlos an die Bahnhofplanung an und unterstitzt die ange-
strebte Aufwertung des Ortszentrums von Busswil in idealer Art und Weise.

R&umliche Strategien
Fir die zuklinftige stadtebauliche Beurteilung der anstehenden Entwicklungs-
gebiete hat der GR das Stadtebauliche Leitbild bereits 2019 verabschiedet.
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Zukunftsbild aus dem Stadtebaulichen Leitbild Lyss

Damit auch die beabsichtigte innere Verdichtung mit einer hohen Siedlungs-
und Wohnqualitéat verbindlich umgesetzt werden kann, wurde aus dem Leit-
bild der SRZ erarbeitet, welche der GR im Frihjahr beschlossen und der Kanton
Mitte Jahr genehmigt hat. Dadurch wird der in den 70er Jahren entstandene
Richtplan Ortskern sowie die in den 90er Jahren erarbeitete Richtplanung ESP
Bahnhofgebiet abgelost.
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3.2. Fachgruppe
Ortsbild
Prasident:
Christen Rolf

Damit verflgt Lyss, wie sich der Kanton gegentiber der Gemeinde dusserte,
Uber eine fundierte, sorgfaltig ausgearbeitete Planungsgrundlage, welche als
wertvolles Arbeitsinstrument fiir die weitere Prioritatensetzung, zukinftige
Planungsschritte und fir politische Entscheide im Rahmen der Zentrumsent-
wicklung dienen wird.

Richtplan Energie

Der Richtplan Energie der Gemeinde Lyss aus dem Jahr 2013 wurde als eine der
Massnahmen aus dem Bereich «Okologische Verantwortung» der Richtlinien +
Zielsetzungen 2018-2021 tGberarbeitet und mit dem Ortsteil Busswil ergénzt.
Der GR hat den Mitwirkungsbericht, sowie den liberarbeiteten Richtplan Ener-
gie am 24.03.2021 zuhanden des kantonalen Vorprifungsverfahrens verab-
schiedet. Aufgrund des Vorprifungsberichtes des Amtes fiir Gemeinden und
Raumordnung (AGR) vom 05.08.2021 wurde der Richtplan Energie leicht ange-
passt und vom GR am 20.12.2021 fur die Genehmigung beim AGR verabschie-
det.

Uberkommunale Planungen

Im Berichtsjahr wurde von seeland.biel/bienne die Mitwirkung zum Regiona-
len Gesamtverkehrs- und Siedlungskonzept (RGSK) 2021, zum Agglomerations-
programm 4. Generation und zur regionalen Velonetzplanung durchgefiihrt,
an welcher sich Lyss auch aktiv beteiligte. Fiir die Gemeinde Lyss sind die drei
regionalen Instrumente wichtige Planungsgrundlagen insbesondere auch fir
finanzielle Beitrage. Die Mitgliederversammlung hat den RGSK 2021 Mitte Jahr
beschlossen, zurzeit befinden sich die Dokumente in der kantonalen Genehmi-

gung.

Die Fachgruppe Ortsbild wurde 2002 gegriindet und setzt sich aus dem
Prasidenten (Ressortvorsteher Bau + Planung) sowie ortsansassigen und
auswartigen Architektenlnnen zusammen.

Ziel der Fachgruppe ist es, wertvolle Gebdude zu erhalten und die Még-
lichkeit der Weiterentwicklung zu gewahrleisten. Ebenso sollen ortsbild-
relevante Ensemble geschont und weiterentwickelt werden kénnen.

Die Fachgruppe arbeitet bei Bedarf eng mit der Denkmalpflege zusam-
men. Basis bildet hier das Bauinventar.

Bei Renovationen kénnen Beitrdge aus der Spezialfinanzierung «Schutz,
Gestaltung und &asthetische Aufwertung des Ortsbildes» beantragt und
ausbezahlt werden. Dieses Reglement wurde am 31.01.2000 vom Gros-
sen Gemeinderat beschlossen.

Fur die Bemessung der Beitrage gelten die «Richtlinien tber die Ausrich-
tung von Beitragen flir das Ortsbild».

Diese Richtlinien hat der Gemeinderat am 22.03.2004 beschlossen.

Die Fachgruppe tagt in der Regel alle 1-2 Monat und behandelt die an-
stehenden Geschéfte.

Als Beispiel kann die im Bauinventar Lyss als erhaltenswert aufgefiihrte
Liegenschaft Zeughausstrasse 3 erwahnt werden.

Das ehemalige Stockli bildet zusammen mit dem westlich gelegenen al-
ten Druckereigebaude ein ortsbildpragendes Ensemble.

Es hat eine schone Lage nahe am Lyssbach und ist als Bautyp in Lyss
heute selten anzutreffen.

Die baulichen Massnahmen umfassen die Renovation der Fassade, die
Sanierung des Geb&dudes und den Umbau in zwei Etagenwohnungen
mit Dachausbau und zwei neuen Lukarnen und Dachfldchenfenstern.
Die Fachgruppe Ortsbild wurde, wie fir diese Gebdudekategorie im Ge-
meindebaureglement empfohlen, durch die Eigenttimer friihzeitig in
die Planung einbezogen.
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3.3. Nutzungs-
planungen

Bauinventar; Zeughausstrasse 3

So konnte die Fachgruppe Ortsbild die Gesuchstellenden bereits anl&ss-
lich der Bauvoranfrage und spéter im Baubewilligungsverfahren und

der Ausfihrungsplanung beraten und wo nétig unterstitzend zur ge-

lungenen Gestaltung beitragen.

Die nachfolgende Tabelle zeigt den Stand der Arbeiten der laufenden

Nutzungsplanungen auf:

Anderungen Zonenplan/Bauregle-
ment (2) 3
Uberbauungsordnungen (UO)

Planbearbeitung

Mitwirkungsverfahren

Vorprufungsverfahren

(Kanton)

Uberarbeitung

Offentliche Auflage

Beschluss- und Ge-

nehmigungsverfahren

Genehmigungen

Lyss

Teilrevision Ortsplanung

A

UO Nr. 3 «Grien Nord»

v

QO Nr. 36-1 «Kiesgrube Bangerter»
Anderung

UO Nr. 52-4 «Lyssbachpark Teil
West»

v

UO Nr. 57-1 «Beundengasse Nord»

A 4

UO Nr. 62-1 «Wannersmatt»

UO Nr. 67 «Neues Seeland Center»

ZON Nr. 22 «Wannersmatt»

v

vy

Busswil

A\ 4

UO Nr. B14 «Bahnhofplatz Busswil»

ZB08 ZPP «Bahnhof»
U0 Nr. B13 «Bahnhof Busswil West»

A4
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Uberbauungsordnung «<ESP Lyss Bahnhof» (UO Nr. 52-4)
Die Grundeigentimerin beabsichtigt zwischen der Bahnlinie und dem Lyss-
bachpark eine Wohniiberbauung mit einem Hochhaus zu realisieren.

Visualisierung Hochhaus beim Lyssba-chpark (GW/J Architekten AG)

Das Genehmigungsverfahren zu den Ende 2019 beschlossenen Planungsinstru-
menten verzogerte sich beim Kanton aufgrund der neuen Bestimmungen zur

Storfallvorsorge entlang von Bahnlinien. Nach einem nachtréaglichen, geringfu-
gigen Plananderungsverfahren erfolgte im Frihjahr endlich die Genehmigung.

Uberbauungsordnung «Neues Seeland Center» (UO Nr. 67)

Die Grundeigentimerin mochte das Areal mit Neu- und Erweiterungsbauten
gestltzt auf das aus einem Studienauftrag hervorgegangenen Siegerprojekt
der Burckhardt + Partner Architekten, welches auch ein Hochhaus vorsieht,
entwickeln.

Aufgrund der Erkenntnisse aus dem kantonalen Vorprifungsverfahren ent-
schied sich der GR zur Gbergeordneten Beurteilung den SRZ zu erarbeiten. Mit
dessen Genehmigung im Berichtsjahr konnte die Arealentwicklung mit der
Grundeigentiimerin wieder aufgenommen werden. In einem ersten Schritt er-
folgt die Uberpriifung des Siegerprojektes mit den neuen Planungsvorgaben
aus dem SRZ. Im Vordergrund steht dabei die Beurteilung der planerischen
Auswirkungen, welche die durch den SRZ neu vorgegebene Gebdudehdhe von
max. 45 m mit sich bringt.

Uberbauungsordnung «Alterswohnen Miihleplatz» (UO Nr. 68)

Far die Entwicklung dieses Standortes am Muhleplatz mit altersgerechten
Wohnungen mit Dienstleistungen hat der GGR bereits 2019 die nétigen Be-
schlisse fur den Landverkauf an die SUVA und die Anpassung der baurechtli-
chen Grundordnung gefasst.

Fur die Arealentwicklung erfolgte im Berichtsjahr in enger Zusammenarbeit
mit der neuen Grundeigentiimerin die Vorbereitungen und der Start des Pro-
jektwettbewerbes.
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Uberbauungsordnung «Schulgasse-Kreuzgasse-Hauptstrasse»

(UONr. 70)

Das Planungsgebiet fiir die Entwicklung einer Wohn- und Geschaftstiberbau-
ung umfasst die bekannten Geb&dude der GnossilLyss, der Berner Kantonalbank
und das geschutzte Bauernhaus «Alte Krone» Stockli am Lyssbach. Aufgrund
eines Grundeigentiimerwechsels wurde die Gebietsentwicklung neu aufge-
nommen. Mit der Aufhebung des einstigen Planungsbeschlusses hat der GGR
im Herbst die Moglichkeit eréffnet, dass das Planungsgebiet abgestltzt auf
den neuen SRZ im Rahmen eines qualifizierten Verfahrens neu geplant werden
kann.

Geschutztes Bauernhaus «Alte Krone» am Lyssbach

Uberbauungsordnung «Bahnhof Busswil West» (UO Nr. B 13)

Im Entwicklungsgebiet «Bahnhof Busswil West» sind Mischnutzungen (Woh-
nen und massig stérende Arbeitsnutzung) vorgesehen, die Planung wurde in
Zusammenarbeit mit der SBB als Grundeigentimerin erarbeitet.

Das Planerlassverfahren erfolgte gleichzeitig mit der Uberbauungsordnung
«Bahnhofplatz Busswil» (UO Nr. B 14) und wurde im gleichen Beschluss vom
Kanton Mitte Jahr genehmigt.

Uberbauungsordnung «Bahnhofgebiet Busswil Ost» (JO Nr. B 14)

Obwohl die Planungs- und Kreditbeschlisse fur die Arealentwicklung des
Bahnhofgebietes Busswil bereits vorlagen, hat sich der Abschluss und damit die
Genehmigung der Planung aufgrund zusatzlicher planungsrechtlicher Abstim-
mungen und neuer Bestimmungen im Bereich der Storfallverordnung hinaus-
gezogert. Die Genehmigung erfolgte dann aber doch noch Mitte Jahr und da-
mit rechtzeitig, damit die vorgesehenen Bauarbeiten ab Herbst termingerecht
gestartet werden konnten.

Wichtige Planédnderungsverfahren

Uberbauungsordnung «Beundengasse Nord» (UO Nr. 57-1)

Die Grundeigentimerin plant im Bereich der Parzelle Nr. 1283 die Erstellung
von 2 Mehrfamilienhdusern mit insgesamt 20 Wohnungen, davon 16 Familien-
wohnungen. Die Uberbauungsordnung wurde im April 2020 genehmigt.

Zone fiir 6ffentliche Nutzung «Wannersmatt» (Z6N Nr. 22-1)

Der Tennisclub Lyss beabsichtigt auf dem Grundsttick Parzelle Nr. 1259 den Be-
reich mit der bestehenden Tenniswand eine Padel-Anlage zu realisieren. Um
das geplante Vorhaben realisieren zu kénnen, mussten die Baureglementsvor-
schriften zur Z6N Nr. 22 geringfligig ergénzt werden. Die Planédnderung wurde
im Juni 2021 genehmigt.
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3.4. Offentlicher
Verkehr

3.5. Vermessungs-
und Kataster-
wesen

4, UMWELT UND LAND-

SCHAFTSPFLEGE
4.1. Landschafts-
pflege

4.2. Oko-Qualitats-
Verordnung (OQV)
Vernetzungsprojekt
4.3. Umweltschutz

Uberbauungsordnung «Kiesgrube Bangerter» (UO Nr. 36-1)

Innerhalb des Perimeters der Uberbauungsordnung Nr. 36 (Kiesgrube Banger-
ter) betreibt der Forst Lyss seit Jahren eine Kompostieranlage. Der aktuelle
Standort hat sich aufgrund der Erschliessung, der Geruchsemissionen und der
erforderlichen Infrastruktur als optimal erwiesen und sollte deshalb auf einer
Flache von ca. 3’500 m? langerfristig planungsrechtlich gesichert werden. Dazu
brauchte es eine geringfiigige Anderung der rechtskréftigen Uberbauungsord-
nung (UO). Gleichzeitig brauchte es dazu ein Rodungsgesuch fiir eine defini-
tive Rodung zur Nutzung des Kompostplatzes sowie eine aktualisierte Waldfla-
chenbilanz.

Der GR hat an seiner Sitzung vom 10.12.2021 Kenntnis genommen von der ge-
ringfligigen Plandnderung der Uberbauungsordnung (UO) Nr. 36-1 «Kiesgrube
Bangerter» sowie vom Rodungsgesuch und die Planunterlagen fir die 6ffentli-
che Auflage verabschiedet.

Uberbauungsordnung «Grien Nord» (0O Nr. 3)

Der Gemeinderat hat an seiner Sitzung vom 10.12.2021 die Plandnderung der
U0 Nr. 3 «Grien Nord» zur Kenntnis genommen und die Unterlagen fir die 6f-
fentliche Auflage verabschiedet. Die Plandanderung wurde nétig, weil die
Grundeigentiimer mehr Platz brauchen. Deshalb wurde die vorgesehene He-
ckenbepflanzung den Platzverhéltnissen angepasst und von 4 m auf 2 m redu-
ziert.

Tageskarten Gemeinden

Die Gemeinde verfugt seit 2020 liber 4 Tageskarten. Die Auslastung die-
ser Tageskarten betrug 2021 85.20%, davon fielen 4.38% auf Dienstrei-
sen.

Beitrdge an den 6ffentlichen Verkehr

Gemeindebeitrdge an den 6ffentlichen Verkehr Fr. 1'583'667.00
Das ergibt einen Beitrag pro Kopf der Bevélkerung von Fr. 103.12
(Durchschnittlicher Pro-Kopf-Beitrag im Kanton Bern Fr. 144.44).
Kostenbeteiligung am Betrieb der Nachtbuslinien Moonliner Fr. 7'811.00
Dies entspricht 100% der zugesicherten Defizitgarantie von  Fr. 7'811.00

Ortsbus Lyss .
Mit dem Fahrplanwechsel vom 12.12.2021 gab es in Lyss keine Anderun-
gen im OV Angebot.

Es sind Gesprache mit den Grundeigentimern des Waldes im Gange, um das
Projekt «Waldzusammenlegung und Neuvermessung des Waldes» umzuset-
zen.

Es bestehen 16 Vertrage mit Landwirten fur die Spezialfinanzierung «Schutz
und 6kologische Aufwertung des Siedlungsraumes, der Landschaft und des
Waldes». Die Verpflichtungssumme betragt fiir 16 Vertrage Fr. 16'936.40. Im
2021 wurden ausbezahlt:

Jéhrliche Verpflichtung Fr. 16'936.40
Einmalige Verpflichtung Fr. 0.00
Stand Spezialfinanzierung 31.12.2020 Fr. 102'655.00

Hanni Jurg, Grossaffoltern, ist als Berater zustandig. Er unterstitzt im
Auftrag der Fachgruppe Landschaft die Landwirte von Lyss und Busswil
bei der Umsetzung der OQV und beim Abschluss der Vertrége z.L. der
Spezialfinanzierung.

Innerhalb des OQV-Vernetzungsprojektes konnten 2021 zusatzlich
1’840 Aren mit Anspruch auf Vernetzungsbeitrdge beim Kanton ange-
meldet werden. Unter Vertrag stehen neu 5628 Aren (plus 32%).
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Label Energiestadt

Lyss ist seit dem Jahr 2000 eine Energiestadt und erreichte damals 57% der
maoglichen Punkte. Im Jahr 2021 fand ein Re-Audit statt. Die Gemeinde wurde
dabei mit 70.9% rezertifiziert. Fir den Bereich «Kommunale Geb&dude und An-
lagen» gab es 77.9%.

Energiesparen tréagt Frichte
Seitdem die Energiewoche 2006 durchgefiihrt wurde, wird der Jahresstromver-
brauch der Verwaltungsstandorte regelmassig gemessen und intern publiziert.

Jahrlicher Stromverbrauch
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Luftreinhaltung

Die Luftbelastung durch Stickstoffdioxid (NO>) wird in Lyss an 4 Standorten re-
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5. OFFENTLICHER

HOCHBAU
5.1. Projektierung
und Ausfiihrung

Mobility
Die Nutzung des Mobility Elektro Autos sah von Januar bis Dezember 2021 fol-
gendermassen aus:

Mobility-Fahrzeug Mobility-Elektro

Busswil Fahrzeug Bahnhof
Lyss
Dienstfahrzeug fur die Verwaltung
Das Fahrzeug in Busswil wird nicht 0% 46%
als Dienstfahrzeug genutzt
Benutzung durch Dritte 33% 46%
Defizitgarantie 67% 7%

Schulraumerweiterung Grentschel

Am 16.08.2021 hat in der Schulanlage Grentschel ein besonderes Schuljahr be-
gonnen. Nach dem Ausbau der Schulanlage tGber die vergangenen 1'/, Jahre
stehen nun die erweiterten Raumlichkeiten mit 10 zusatzlichen Schulzimmern,
einer Bibliothek und einer Tagesschule zur Verfligung. Die neue integrative Ta-
gesschule wurde ebenfalls mit Beginn des neuen Schuljahres in Betrieb genom-
men.

Mit der Erweiterung des Schulareals wurden die bisherigen Aussenraume mit
neuen Spiel- und Aufenthaltsbereichen erweitert und kombiniert.

Die beiden Neubauten wurden nach den Anforderungen des SIA-Effizienz-
pfads Energie geplant und errichtet. Fir Heizung und Warmwasser werden
beide Gebdude mit Fernwarme aus dem Bildungszentrum Wald versorgt. Die
Einhaltung des SIA-Effizienzpfads Energie stellt sicher, dass die Ressource Ener-
gie Uber den gesamten Lebenszyklus der Gebdude betrachtet, intelligent ein-
gesetzt wird und der Verbrauch an fossiler Energie und Emissionen von Treib-
hausgasen minimiert werden.

Neue Treppe Bibliothek Tagesschule

Gesamtsanierung Schulanlage Stegmatt

Im 2019 haben der GGR und die Lysser Stimmberechtigten das Projekt «Ge-
samtsanierung Schulanlage Stegmatt» gutgeheissen. Bestandteil der Sanierung
sind die Trakte A, B, Cund die Turnhalle.

Die erste Sanierungsetappe konnte im Sommer 2021 piinktlich abgeschlossen
werden. Diese umfasste die Trakte A + B. Es wurden alle Treppengelander und
Fenster ersetzt, die Bodenbeldge in den Klassenzimmern erneuert und die ge-
samte Haustechnik (Elektro, Heizung, Liftung und Sanitérinstallationen) den
neuen Vorschriften angepasst. Ausserdem wurden die Pausenplatze mit der
Schaffung von Treffpunkten und neuen Aufenthaltsbereichen attraktiviert.
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5.2. Sanierung und

Ein zusatzliches Treppenhaus mit Lift in Trakt A und die Sanierung der gesam-
ten Gebaudehtlle runden das neue, frische Erscheinungsbild der Trakte A und
B ab. Die Schulkinder sowie die Lehrerschaft konnten den Schulbetrieb nach
den Sommerferien in den sanierten Klassenrdumen wieder aufnehmen. Die 2.
Sanierungsetappe startete im Herbst 2021.

Der bauliche Unterhalt der Gemeinde-Liegenschaften betrug

Unterhalt  Fr. 1'353'210.90 budgetiert waren Fr. 1°'335'000.00. Das Budget wurde
um Fr. 18°210.90 (+ 1.3%) Uberschritten.
Grossere Unterhaltsarbeiten:
e Sporthalle Grentschel; Ersatz der hochziehbaren Trennwéande
e Schulen Herrengasse, Kirchenfeld und Stegmatt, und Kindergéarten Herren-
gasse, Nelkenweg und Birkenweg; Digitalisierung der Einzelraumsteuerung
(Heizung)
e Schulhaus Herrengasse und Stegmatt; Elektroinstallationen mobile Lade-
schranke (Laptops/Tablets)
e Schule Busswil; Beleuchtungssanierung (LED) im Sporttrakt
e Schule Grentschel; Teilsanierung Flachdach Aula und Belagserneuerung
Dachterrassen
o Seelandhalle; Ersatz IV-Lift und Liuftungsanlage Garderoben
e Munitionsgeb&dude Grien; Sanierung Flachdach
5.3. Betrieb Energieverbrauch gemeindeeigene Liegenschaften
Energiebuchhaltungsrapport
Energieverbrauch gemeindeeigene Liegenschaften
Anzahl Objekte 19
Energiebezugsflache 51104 m?
Energieverbrauch MJ/(m?2a)
Treibhausgase CO2 kg/m?
Wasserverbrauch 1/m?
450 416421 16 . 700 55
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Die vorgenommenen Massnahmen zur Verbesserung der Energieeffizienz und
Verminderung des CO-2 Ausstosses bei den gemeindeeigenen Liegenschaften
zeigen in den letzten zwei Jahren Erfolge. Schrittweise konnten Liegenschaf-
ten, deren Heizungen mit fossilen Brennstoffen betrieben und an das Fernwar-
menetz Lyss Nord angeschlossen werden (Bédeliblocke, Gemeindeverwaltung).
Bestehende Radiotoren werden vermehrt durch intelligenten Einzelraumregu-
lierungssystemen gesteuert, Beleuchtungen schrittweise auf LED umgestellt
und neben dem Werkhof kann seit letztem Jahr auch das Feuerwehmagazin
Solarstrom der Solargenossenschaft Lyss beziehen. Dies von der im 2021, auf
dem eigenen Dach errichteten neuen Photovoltaikanlage. Die Auswirkungen
der Pandemie sind auch in der Energiebuchhaltung abzulesen, u.a. dadurch,
dass die Sportanlagen ganz oder teilweise geschlossen waren.
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6. BAUINSPEKTORAT
6.1. Baubewilli-
gungsverfahren

Im Jahr 2021 wurden insgesamt 175 ordentliche und vereinfachte Baugesuche
eingereicht und behandelt. Das sind 31 Baugesuche mehr als im Vorjahr. Da-
von entfallen 140 Stick auf den Ortsteil Lyss und 35 Stiick auf den Ortsteil
Busswil. Darunter finden sich folgende Projekte:

e Einbau eines Pools im Garten

e Ersatz alte Olheizung durch aussen aufgestellte Luft/Wasser Warmepumpe
e Ersatz Elektroheizung durch Luft/Wasser Warmepumpe

e Errichten einer fixen Pergola mit Lamellendach

Neubau Gerateschopf auf Terrasse

Aufstellen eines mobilen Fastfood-Truck mit italienischer und mexikani-
scher Kiiche.

Aufwertung des bestehenden Spielplatzes

Erweiterung Velounterstande Schulhaus Kirchenfeld

Installation von Flachbildschirmen in den Schaufenstern

Aufstellen einer Sauna im Garten

Erstellen eines unbeheizten Wintergartens

Renovation und Neuanstrich der Fassaden

Um- + Ausbau Bauernhaus in zwei Wohnungen

Um- und Anbau Mehrfamilienhaus

Umbau und Aufstockung Einfamilienhaus; Erweiterung Terrasse; Anbau Au-
tounterstand

e Sitzplatziiberdachung aus Stahl in Kombination mit Glas

e Um-und Anbau Mehrfamilienhaus

Anzahl Baugesuche
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Bauen in der Landwirtschaftszone — Bauen ausserhalb der Bauzone

Die Bau + Planung empfiehlt dringend fur samtliche Bauvorhaben ausserhalb
der Bauzonen, vor Ausarbeitung eines Baugesuches, die Zonenkonformitat
mittels einer Voranfrage abzukléren. Die Voranfrage wird von der Bau + Pla-
nung entgegengenommen, mit Archivdaten und dem Formular BaB (Bauen
ausserhalb der Bauzonen) erganzt und an das zustdndige Amt fir Gemeinden
und Raumordnung AGR weitergeleitet zur Priifung und Stellungnahme.

Ausnahmen von Bauvorschriften

Ausnahmen zu den geltenden Bauvorschriften sind nur in begriindeten und
wichtigen Fallen méglich. In der Regel kénnen Ausnahmen nicht bewilligt wer-
den gemass der géngigen Praxis im Kanton Bern.

Privatrechtliche Auseinandersetzungen fiihren oft dazu, dass die Abteilung
Bau + Planung zur Tilgung von Problemen beigezogen wird. Die Abteilung Bau
+ Planung ist immer offen, allen beteiligten Parteien ihre Unterstiitzung zur
Losung der Probleme anzubieten. Die Abteilung Bau + Planung bietet eben-
falls weitere Personen aus Amts- oder Fachstellen von Kanton und Gemeinde
auf, die z.B. auch an Begehungen vor Ort Losungen fiir die beteiligten Parteien
vorschlagen und mitgestalten.
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6.2. Feuerungs-
kontrollen

6.3. Wohnbau-
statistik

7. VERKEHRSANLAGEN
7.1. Projektierung
und Realisierung

Im 2021 hat die Baupolizeibehorde folgende baupolizeilichen Massnahmen
durchgefuhrt:

e 28 Baukontrollen aufgrund von Hinweisen bzw. Verdachtsfallen

e 6 Aufforderungen zur Einreichung nachtraglicher Baugesuche

e 3 Verfligungen betreffend Baustopp

e 2 Verfiigungen betreffend Bauen ohne Baubewilligung

e  Bearbeitung von héngigen Baupolizeiverfahren

Gemass der durch die beco Berner Wirtschaft, Abteilung Umweltschutz jéhrlich
veréffentlichten Erhebung wurden in der Heizperiode 2020/2021 durch den
Feuerungskontrolleur 418 Ol- und 33 Gasfeuerungsanlagen, total 451 von
1'298 kontrollpflichtigen Anlagen lGiberprift. Von diesen Anlagen mussten 6
Ol- und 1 Gasfeuerungsanlagen beanstandet werden.

2021 wurden in Lyss 126 Wohneinheiten fertiggestellt und teilweise bezogen
sowie 7 abgebrochen.

Neu erstellte und abgebrochene Wohnungen

Babgebrochen  @Eneu erstellt

250
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Anzahl Wohnungen
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Projektierung

Erarbeitung Strassenplan Neugestaltung Hirschenplatz

Zusammen mit dem Tiefbauamt des Kantons Bern, OIK Il startete im Berichts-
jahr die Erarbeitung des neuen Strassenplans mit einem Vorprojekt. Bei diesem
Projekt handelt es sich um das letzte Puzzleteil im Rahmen der Neugestaltung
der Hauptverkehrsachsen Lyss. Bestandteil des Betrachtungsperimeters ist auch
der noch nicht sanierte Bereich des Marktplatzes. Die Auflage des Strassen-
plans ist im Jahr 2022 geplant.

Neugestaltung Bahnhofstrasse Busswil

Im Berichtsjahr wurden erste Uberlegungen fiir die Erarbeitung eines Gestal-
tungskonzept zusammen mit einer eigens eingesetzten Begleitgruppe auf Pa-
pier gebracht. Ziel dieses Projekts ist eine Grundlagenplanung fur die anste-
henden Gesprache mit dem Tiefbauamt des Kantons Bern, OIK Il zum Thema
«Ubernahme der Kantonsstrasse». Damit die kiinftigen Bediirfnisse des Stras-
senabschnitts abgeholt werden kénnen, ist fiir den nachsten Schritt ein Work-
shop mit der Bevolkerung geplant.

Neugestaltung Westring

Fur die notwendige Strassensanierung des Westringes wurde im Berichtsjahr
ein Bauprojekt erarbeitet. Dieses beruht auf der Nutzungsplanung der Uber-
bauung «Belissa», welche sich in grossen Schritten dem Bauabschluss ndhert.
Die Bauausfiihrung ist ab Frihling 2022 vorgesehen.
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Realisierung

Gebiet Sonnhalde-Unterfeld und Biirenstrasse

In Koordination mit samtlichen Werken startete im Friihling 2021 im Gebiet
Sonnhalde-Unterfeld und Birenstrasse das Tiefbauprojekt, welches die Sanie-
rung der Kanalisationen, der Wasser- Elektroleitungen und des Strassenbaus
beinhaltet.

Die ersten Arbeiten erfolgten im Sonnhalderain und im Habeliweg. Bisher wur-
den Uber 2'500 m? neue Tragschicht eingebaut und wo nétig neue Randab-
schlisse erstellt. Die Bauarbeiten innerhalb Gebiets Sonnhalde-Unterfeld und
Burenstrasse dauern voraussichtlich noch bis Ende 2023.

Bricken Lyss

Auf Grundlage der im Jahr 2015 erarbeiteten Unterhaltsplanung der Lysser
Bruicken wurden im Jahr 2021 folgende Briicken untersucht, beplant oder sa-
niert:

e Rad- und Fussgangerbriicke am Industriering

e Brlicke Fabrikstrasse

e Brucke Eigerweg

e Briicke Jungfrauweg

Der GGR wurde im Berichtsjahr vertieft Uber den Stand der Umsetzung mittels
dem bereits 3. Zwischenbericht informiert. Der néchste Zwischenbericht ist im
Jahr 2023 geplant. Der laufende Unterhalt der Lysser Briicken wird auf in den

nachsten Jahren geméss Unterhaltsplanung weitergefiihrt.

Gebiet Friedhof

(Chutzenweg, Falkenweg, Fluhrain, Hohfuhrenweg, Kirchenfeldrain und Ler-
chenweg)

In Koordination mit samtlichen Werken startete im Herbst 2020 im Gebiet
Friedhof das Tiefbauprojekt, welches die Sanierung der Kanalisationen, der
Wasser-, Elektroleitungen und des Strassenbaus beinhaltet. Im Jahr 2021 wur-
den die Hautarbeiten fertiggestellt. Im gesamten Gebiet wurden ca. 5000 m?
neue Tragschicht eingebaut und wo nétig neue Randabschlisse erstellt. Die
Fertigstellung der Strassenoberflache mittels Deckbelag ist im 2022 geplant.

Alte Bielstrasse (ob. Aareweg)

In Koordination mit sémtlichen Werken startete im Friihling 2021 Tiefbauar-
beiten im Bereich der alten Bielstrasse. Das Tiefbauprojekt beinhaltet insbeson-
dere die Neugestaltung des Strassenraums ab dem Schachen-Kreisel bis zum
ob. Aareweg. Die Fertigstellung der Strassenoberflache mittels Deckbelag ist
fiir 2022 geplant.

Stegmatt und Schénau

In Koordination mit samtlichen Werken starteten im Herbst 2020 Tiefbauarbei-
ten im Gebiet Stegmatt und Schénau. Diese Arbeiten wurden mit Berichtsjahr
weitergefiihrt. Das Tiefbauprojekt beinhaltet die Sanierung der Kanalisatio-
nen, der Wasserleitungen, des Elektrorohrblocks und des Strassenbaus. Die Fer-
tigstellung der Strassenoberflache mittels Deckbelag ist fiir 2022 geplant.

Hauptstrasse

Die Sanierungs- und Gestaltungsarbeiten an der Hauptstrasse in Lyss sind
grosstenteils abgeschlossen. Im Sommer 2022 folgt mit dem Deckbelagseinbau
der letzte Schritt der Umgestaltung. Nach einer rund 18-monatigen Bauzeit
prasentiert sich die Hauptstrasse in einem neuen Kleid und die Werkleitungen
und Hausanschlisse wurden ersetzt oder saniert. Dadurch ist die Ver- und Ent-
sorgung der betroffenen Liegenschaften langfristig sichergestellt. Zudem
wurde eine neue Fernwérmeleitung verlegt. Diese versorgt in Zukunft etliche
Liegenschaften an der Hauptstrasse mit nachhaltiger Energie. Mit der Gestal-
tung des Strassenraumes wird die Hauptstrasse attraktiver und dank eines
neuen und breiteren Mittelstreifens, einer Tempo-30-Zone zwischen Kreuz-
gasse und Hirschenkreisel sowie einer behindertengerechten Haltestelle wird
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die Verkehrssicherheit massgebend verbessert. Der larmmindernde Belag wird
fur die Anwohnenden zudem mehr Ruhe schaffen. Dieser wird im kommenden
Sommer 2022 noch eingebaut. Wie bereits an der Bielstrasse wurde dieses Pro-
jekt in Kooperation zwischen dem Tiefbauamt des Kantons Bern (OIK I11), der
Gemeinde Lyss und den Werkleitungseigentiimern umgesetzt.

Hauptstrasse Deckbelagseinbau Gehweg

Bahnhofgebiet Busswil

Mitte Oktober 2021 starteten die Bauarbeiten im Gebiet Bahnhof Busswil.
Diese umfangreichen Arbeiten werden in mehreren Etappen ausgefihrt und
dauern etwa zwei Jahre. Schritt fiir Schritt werden die Personenunterfiihrung
und die Perronanlage hindernisfrei umgebaut. Die Park&Rail-Anlage wird an-
gepasst und es erfolgt eine neue Platzgestaltung mit Kurzzeitparkfeldern und
zusatzlichen Griinrdumen, Bdumen und Veloabstellplatzen. In der Wor-
benstrasse und der Langgasse werden zudem die Werkleitungen und Kanalisa-
tionen saniert und dabei die Gemeindestrassen neugestaltet. Aufgrund der
sehr engen Platzverhéltnisse innerhalb der Worbenstrasse musste die Durch-
fahrt durch die SBB-Unterfiihrung «Worbenstrasse» fur den Schwerverkehr fur
ca. 3 Wochen gesperrt werden. Im neuen Jahr starten dann die Bauarbeiten
auf dem eigentlichen Bahnhofplatz und auf der Perronanlage.

Einbau Deckbelége im Berichtsjahr:

e Stiglimattstrasse

o Kappelenstrasse (2. Etappe)

e Aarepark Lyss

e Gehwege Stegmattweg und Schénau
e Gehwege Hauptstrasse
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7.2. Unterhalt und
Sanierung

Aarepark Deckbelagseinbau

Betrieblicher Unterhalt Strassen, Wege, Platze, Parkierungs- und Nebenanla-
gen, Gemeindestrassen und Wege 87 km, Gehwege 22 km, Rad- und Gehwege
langs Staatsstrassen 12 km, Parkierungsanlagen; Gesamtflache ca. 475'000 m?.

Von den Werkhofmitarbeitern wurden flr den Strassenunterhalt 2304 Stun-
den aufgewendet.

Reinigung

Fur die Strassenreinigung und das Littering wurden in diesem Jahr vom Werk-
hof 2592 Stunden aufgewendet. Die Strassenreinigungsmaschine war wéh-
rend rund 1194 Stunden im Einsatz. Insgesamt wurden rund 191 Tonnen
Wischgut nach Aarberg zur Bolliger & Co. AG oder in die MUVE nach Biel ge-
fuhrt und dort fachgerecht entsorgt.

Fur das Leeren der 6ffentlichen Abfallkiibel wurden 1’616 Stunden aufgewen-
det. Das Einsammeln des Abfalles wurde mit dem neuen Elektrofahrzeug
«Goupil» erledigt.

Winterdienst

Fur das Aufrechterhalten der Verkehrssicherheit wurden 29 Streueinsatze ge-
leistet, fast doppelt so viele wie im Jahr zuvor. Die Schneepfliige kamen zusatz-
lich 9 Mal zum Einsatz.

Auf der Strecke Lyss-Hardern-Ottiswil-Scheunenberg-Wengi, wird der Winter-
dienst ebenfalls vom Werkhof Lyss organisiert und durchgefiihrt. Der Salzver-
brauch betrug auf dieser Strecke 23.15 Tonnen.

Streusalzverbrauch total: 214 Tonnen
Gegenuber dem letzten Jahr bedeutet das eine Zunahme von 251%!
Aufwand Werkhof: 1'746 Stunden

Das Werkhofteam wird zusatzlich von Lohnunternehmern im Auftrag der
Gemeinde unterstitzt.
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8. OFFENTLICHE
GRUNANLAGEN
8.1. Projektierung
und Realisierung

8.2. Unterhalt und
Sanierung

Winterdiensteinsatz Marktplatz

Strassenbedingte Zusatzaufgaben
Offentliche Strassenbeleuchtung

Technischer Dienst

Der technische Dienst (Signalisationen und Markierungen) wurde durch den
Bereich Sicherheit betreut. Die Baugruppe erledigte die bauseitigen Arbeiten
nach Auftrag; die erbrachten Aufwendungen wurden intern verrechnet.

Offentliche Brunnen
Fur den Unterhalt und die Reinigung der &ffentlichen Brunnen, wurden von
der Baugruppe 132 Arbeitsstunden aufgewendet.

Hundetoiletten

Fuar den Unterhalt der Hundetoiletten, das Leeren und Reinigen der Robidog-
Behalter, betrug der Aufwand in diesem Jahr 974 Arbeitsstunden. Etwas weni-
ger als im letzten Jahr. Das Inkasso der Hundesteuer erfolgte durch die Finan-
zen.

Industriegleise Lyss Nord
Das Industriegleis wurde im Jahr 2021 leider wenig genutzt. Der Aufwand fir
den Unterhalt war mit knapp 31 Stunden auch minim.

Im Berichtsjahr standen keine grésseren Projekte bei den 6ffentlichen Griinan-
lagen an. Der Fokus stand dabei insbesondere beim Unterhalt.

Die Mitarbeiter des Werkhofes und auch externe Gartner hegten und pflegten
die Grinanlagen und Bdume im ganzen Gemeindegebiet.

Die 6ffentlichen Grinanlagen (Naturparks, Pflanzentrége usw.), Spielplatze,
die Strassenrabatten und Gruinflachen, sowie die 6ffentlichen Bdume erforder-
ten fiir Neuanpflanzungen, Erneuerungen, Pflege, Maharbeiten, Wassern,
Laubarbeiten und Reinigungen, einen Aufwand der Baugruppe von total 5356
Arbeitsstunden.
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9. FLIESSGEWASSER
9.1. Projektierung
und Realisierung

9.2. Unterhaltund
Sanierung

Sanierung der Briistungen und Geldnder entlang des Lyssbachs

Im Jahr 2021 nahm die Abteilung Bau + Planung die Sanierung der Briistungen
und Gelénder entlang des Lyssbachs an die Hand. Die Bristungselemente und
die Gelander wurden zur gleichen Zeit wie die drei historischen Fussgangerbri-
cken, ca.im Jahr 1915, erstellt. Die Bristungen sind aus einfachem Stampfbe-
ton (ohne Armierung) gefertigt. Die Bristungselemente wie auch die Gelander
sind im Bauinventar der Denkmalpflege (Baugruppe A Lyss, am Lyssbach) ein-
getragen. In den rund hundert Jahren waren die Elemente nebst der Ublichen
Witterung so manchen Unwettern und Uberschwemmungen ausgesetzt. Diese
Einfllsse haben Spuren, sowohl am Verputz, wie auch an der Betonsubstanz
hinterlassen. Viele Elemente waren stark sanierungsbedurftig. Nach der Ana-
lyse stand fest, dass von den 70 Betonelementen 40 nicht mehr mit einem ver-
haltnismassigen Aufwand saniert werden konnten. Diese mussten abgebro-
chen und durch optisch gleiche Elemente ersetzt werden. Die Arbeiten wurden
von Anfang an mit der Denkmalpflege des Kantons Bern koordiniert.

(.
Neue Bristungen und Geldnder entlang des Lyssbachs
Zwischen den Betonbrustungen sichern jeweils unterschiedlich ausgebildete
Metallgelénder die Bevolkerung vor dem Sturz ins Nass des Lyssbaches. Auch
die Gelander wiesen zum Teil diverse Verformungen und Schaden auf. Nicht
zuletzt hat auch der Farbanstrich, der als Korrosionsschutz dient, in den letzten
Jahren stark gelitten. In Absprache mit der kantonalen Denkmalpflege, der
Fachgruppe Ortsbild und Experten, wurde fir die Geldnder eine einheitliche,
schlichte eisenglimmer Farbe ausgewéhlt. Bei der vorgéngig durchgefiihrten
Farbanalyse wurde festgestellt, dass die Gelander urspriinglich in einem chro-
moxyd griin gehalten waren. Diese urspriingliche Farbe wurde, auf Wunsch
der kantonalen Denkmalpflege, im Bereich des Altersheims Lyss-Busswil einge-
setzt, damit auch diese urspringliche Geldnderfarbe kinftig besichtigt werden
kann.

Mit diesen Sanierungsarbeiten konnte ein weiterer Meilenstein der Lyssbach-
raum-Aufwertung im Dorfzentrum abgeschlossen werden.

Der Aufwand der Werkhofmitarbeiter fur den Unterhalt der Bache und deren
Ufer, betrug in diesem Jahr 324 Stunden.
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10. ABWASSER-
ENTSORGUNGS
ANLAGEN
10.1.Projektierung
und Realisierung

10.2.Unterhalt und
Sanierung

11. ABFALL-
ENTSORGUNG

Projektierung und Realisierung

Seit 2011 werden mit GEP (Genereller Entwasserungsplan) - Krediten Massnah-
men der Kanalisationssanierung finanziert. Die Abrechnung des finften GEP-
Kredits wurde dem GGR im Herbst 2021 unterbreitet. Gleichzeitig wurde dem
GGR ein Antrag fur den siebten GEP-Kredit von wiederum Fr. 2°400'000.00 fur
die Jahre 2022 - 2024 unterbreitet. Die Abrechnung des sechsten GEP-Rahmen-
kredits ist im Herbst 2023 geplant. Im Jahr 2021 wurde ca. 765 m ersetzt oder
neugebaut.

Kirchenfeldstrasse

Als Teil des Gesamtprojekts «Sanierung Kirchenfeldstrasse» werden auch die
Kanalisationen neu verlegt. Dabei werden die alten Rohre durch Kunststoff-
rohre ersetzt; die Arbeiten starten im Friihjahr 2022.

Hauptstrasse

Als Teil des Gesamtprojekts «Neugestaltung Hauptstrasse» wurden die Kanali-
sationen neu verlegt. Dabei wurden die alten Rohre durch Kunststoffrohre er-
setzt; es wurden 135 m diamétre nominal (DN) 500 mm und 97 m DN 400 mm
verlegt.

Gebiet Friedhof

(Chutzenweg, Falkenweg, Fluhrain, Hohfuhrenweg, Kirchenfeldrain und Ler-
chenweg)

Als Teil des Gesamtprojekts «Sanierung Gebiet Friedhof» wurden am Hohfuh-
renweg die Kanalisationen neu verlegt. Dabei wurden die alten Rohre durch
Kunststoffrohre ersetzt.

Hohfuhrenweg 137 m DN 315 mm verlegt.

Kirchenfeldrein 82 m DN 315 mm verlegt.

Gebiet Sonnhalde-Unterfeld und Blirenstrasse

Die ersten Arbeiten erfolgten im Sonnhalderain und im Hibeliweg und Son-
nenrain als Teil des Gesamtprojekts «Sanierung Gebiet Sonnhalde-Unterfeld
und Birenstrasse» wurden die Kanalisationen neu verlegt. Dabei wurden die
alten Rohre durch Kunststoffrohre ersetzt.

Im Sonnenrain wurde 67 m DN 250 mm, 17 m DN 200 mm und 5 m DN 160 mm
verlegt.

Am Hibeliweg wurden 21 m DN 315 mm, 234 m DN 250 mm und 50 m DN 200
mm verlegt.

Der Aufwand des Werkhofpersonals fur den Unterhalt der 6ffentlichen Abwas-
seranlagen betrug im Jahr 2021 nur gerade 21 Stunden. Der Unterhalt und die
Uberwachung der Abwasseranlagen werden seit mehreren Jahren durch die
Mitarbeiter der ARA Lyss-Limpachtal und externen Firmen im Auftrag der Ge-
meinde erledigt.

Die Gesamtmenge der Siedlungsabfélle pro Einwohner (inklusive Industrie und
Gewerbe) blieb in Lyss im Berichtsjahr in etwa gleich bei ca. 367 kg. Der Ge-
samtiberblick des Entsorgungsdienstes fur Lyss und die Vertragsgemeinden
prasentiert sich (ohne Tierkdrpersammelstelle) wie folgt:

Ware 2019 2020 2021

To Std. To Std. To Std.
Brennbarer Kehricht 3175 3'950 3’254 4’004 3’259 4239
Kompostmaterial 1'851 2'608 1910 2'434 1966  2'636
Altstoffe 690 113 542 210 527 285
Total 5716 6'671 5706 6648 5'752 7'160
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11.1.Sammlung und
Entsorgung

11.2.Sammelstelle
und Entsorgung

11.3.Dienstleistun-
gen fiir Dritte

Der Sammeldienst entsorgte fur die Gemeinde Lyss im Berichtsjahr 3259 Ton-
nen brennbaren Kehricht und 1966 Tonnen kompostierbares Material, total
5225 Tonnen.

Wie schon seit mehreren Jahren, wurden auch dieses Jahr fur die Gemeinde
Wengi der Kehricht und fir die Gemeinde Worben der Kehricht sowie das
Grlngut, von der Lysser Abfuhr eingesammelt.

In der Gemeinde Wengi wurden 124 Tonnen Kehricht, in Worben 424 Tonnen
Kehricht sowie 356 Tonnen kompostierbare Abfélle eingesammelt.

Die kompostierbaren Abfalle von Worben gingen an einen privaten Feldrand-
kompostierbetrieb in Studen.

In den beiden Altstoffsammelstellen Lyss und Busswil werden nur noch Glas,
Alu-Weissblech und Altkleider gesammelt. Zudem werden zweimal pro Jahr
Sonderabfallsammlungen durchgefiihrt. An diesen Sammeltagen kénnen die
Bewohnenden von Lyss Sonderabfélle gratis abgeben. Im Jahr 2021 wurden an
diesen zwei Sammeltagen 3 Tonnen Sonderabfélle gesammelt und von der EDI
AG fachgerecht entsorgt. Im Jahr 2021 wurden fast 225 t Altglas abgegeben;
nochmals etwas mehr als im Jahr zuvor. Die Sammelstelle bei der EDI AG im In-
dustriering in Lyss, wird von der Bevolkerung rege genutzt.

Der Lysser-Abfuhrdienst bediente nebst Lyss auch die Vertragsgemeinden
Wengi und Worben. Die brennbaren Abfille aller Vertragsgemeinden wurden
in die Muve Biel-Seeland AG transportiert.

Gemeinde Ware 2019 2020 2021

To Std. To Std. To Std.
Wengi Kehricht 112 204 122 173 124 205
Worben Kehricht 543 580 418 520 424 543
Worben Grin 361 562 385 601 356 380
Total 1’016 1'346 1’016 1346 904 1128

Die von der Gemeinde Lyss betriebene regionale Tierkérpersammelstelle wird
von total 35 Seeldnder Gemeinden oder Gemeindeverbénden benutzt. 15 Be-
triebe aus der Region bringen ihre Schlachtabfalle ebenfalls zur Regionalen
Tierkérpersammelstelle im Industriering. Insgesamt wurden rund 219 Tonnen
Schlachtabfalle und Kleintiere in die Tierkérpersammelstelle geliefert, von der
GZM abgeholt und verarbeitet. Weitere 85 Tonnen Tierkadaver (> 200 kg) wur-
den von der GZM bei den Tierhaltern und Privatpersonen abgeholt. Mit Schiip-
fen und Grossaffoltern kamen zwei neue Gemeinden dazu. Es wurden u.a.
dadurch 87 Tonnen mehr abgeliefert als im Jahr 2020.

Jahr Zur Sammelstelle Tiere ab Hof
angeliefert
To To
2019 153 64
2020 165 52
2021 219 85
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Abfallstatistik Gemeinde Lyss 2017 2018 2019 2020 2021
Einwohnerzahl per Ende Jahr 15167 14’794 15'385 15'679 15679
Kehricht 57% 55% 56% 56% 57%
Lyss 3'236 3’181 3175 3'254 3'259
Verdnderung gegentiber Vorjahr 1.7 -0.7 -1,9 2.5 0.1
Aufwand 3'898 3’809 3'950 4'004 4'239
Aufwand pro Tonne Kehricht 1.20 1.20 1.24 1.23 1.30
Kehricht pro Einw./Jahr 213 215 206 208 208
Veranderung gegentber Vorjahr -0.8 -3.3 -3.3 0.6 -0.4
Kompostierbare Abfalle 32% 31% 32% 33% 34%
Lyss 1’806 1'804 1'851 1910 1966
Verdnderung gegentiber Vorjahr 0.1 -6.0 2.5 3.2 2.9
Aufwand 2'759 2'753 2'608 2'434 2'636
Aufwand pro Tonne 1.53 1.53 1.41 1.27 1.34
Kompostmaterial pro Einw./Jahr 119 122 120 122 125
Veranderung gegeniber Vorjahr -2.4 -8.4 1.0 1.3 24
Altstoffsammlung 12% 13% 12% 11% 9%
Glas 184 189 194 231 225
Konservendosen, Feinaluminium 8 9 9 11 12
Papier 341 399 301 230 228
Karton 67 74 68 65 60
Sonderabfalle (Batterien, Altol, 7 7 5 4 3
Leuchtstoff-/Entladungslampen)

Total Altstoffe 680 774 690 665 527
Verdnderung gegentiber Vorjahr -12.2 -34.8 1.5 -3.6 -2.9
(ohne Schulen)

Altstoffe/Einw./Jahr 45 52 45 42 34
Veranderung gegentiber Vorjahr -14.4 -36.5 0.1 -5.5 -3.4
Total Siedlungsabfélle 5'722 5759 5715 5'829 5'752
Total Aufwand 6'872 6'709 6'671 6'647 7'160
Siedlungsabfélle/Einw./Jahr Lyss 377 389 371 372 367
Veranderung gegentiber Vorjahr -3.1 -11.1 -1.5 0.1 0.3
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12. BAUDIENST Die dem Werkhof obliegenden Aufgaben wurden im Berichtsjahr mit einem
WERKHOF Bestand von20 Mitarbeitenden und 2'000 Stellenprozenten erledigt. Eine Ler-
nende im 2. Lehrjahr gehort ebenfalls zum Werkhofteam.
Der Werkhof leistete wiederum fiir Dritte diverse Einsatze und erledigte Auf-
trage fur andere Abteilungen und externe Auftraggeber. Nebst externen Ge-
meinden oder Betrieben, wurden von der Abteilung Sicherheit, Liegenschaften
+ Sport, am meisten Auftrage erteilt und erledigt.

Der Stundenaufwand (netto) aller Werkhofmitarbeitenden verteilt sich wie
folgt:
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VI. Bildung + Kultur

Landschulwochen
L1

L
>

5 Sitzungen Bildungskommission
6 Sitzungen Kulturkommission

103°389

ausgeliehene Medien

20.85

Schiilerlnnen pro Klasse
im Durchschnitt

86 Schulklassen

3

Anlasse der
Kulturkommission






VI.

1. ABTEILUNG
Ressortvorsteher
Nobs Stefan

Bildung + Kultur

Das Positive liberwiegt - trotz Corona

Auch das zweite Jahr der COVID-19-Pandemie war fiir das Ressort Bildung + Kul-
tur eine ausserordentliche Zeit. Im Kulturbereich mussten wiederum viele Anlésse
und Events abgesagt werden. An den Schulen gaben Maskentragpflicht, Massen-
und Ausbruchstests, Quarantane und Isolation zu reden. Positiv war, dass der Pra-
senzunterricht in den Klassen trotz allem ununterbrochen durchgefiihrt werden
konnte und nur einzelne Klassen in Quarantédne gehen mussten.

Viel wichtiger als die omniprasente Pandemie war jedoch die erfolgte Ausristung
der Schulen mit mobilen Computern. Neu wird allen Schilerinnen von der finften
bis neunten Klasse je ein personliches Notebook zur Verfliigung gestellt. Von der
ersten bis vierten Klasse sind seit Schuljahresbeginn 2021/22 Halbklassensatze
von Tablets im Einsatz. In den Kindergarten sind es funf Tablets pro Klasse. In ei-
nem nachsten Schritt mussen die Gerate nun in den Unterricht einbezogen wer-
den. Entsprechende Konzepte sind vorhanden und Schulungen sind geplant.
Wahrend bisher immer wieder bemerkt wurde, dass mit der vorhandenen IT-Inf-
rastruktur der Lehrplan nur schwierig umzusetzen ist, so ist das ,Wasserbecken”
nun vorhanden und der ,Schwimmunterricht” kann beginnen. Die Volksschule
Lyss ist bereit fur die Zukunft!

Ein Meilenstein war der Bezug des Erweiterungsbaus an der Schulanlage Grent-
schel im Sommer. Der Neubau féllt sowohl architektonisch als auch wegen der in-
tegrativen Belegung mit Kindergéartnerinnen, Tagesschulerinnen, Schilerinnen
der Heilpddagogischen Schule (HPS) und Oberstufenschilerinnen auf. Ein Leucht-
turm bildet die Integrative Tagesschule an diesem Standort, wo HPS-Schiilerinnen
gemeinsam mit Schilerinnen der Regelklassen betreut werden. Fast gleichzeitig
konnte der 6stliche Trakt des sanierten Stegmatt-Schulhaues wieder in Beschlag
genommen werden. Entstanden sind moderne Klassen- und Gruppenraume fur
den Unterricht und die Tagesschule. Besonders auffallend ist das gut umgesetzte
Farbkonzept in den Géngen, welches die urspriingliche Farbgebung sehr gut wei-
terentwickelt hat. Als Nachstes wird nun der ehemalige Sekundarschultrakt total-
saniert.

Auf das Schuljahr 2021/22 wurde aufgrund des Bevolkerungswachstums eine
neue erste Klasse eréffnet. In unserer Gemeinde besuchten 1'723 Kinder und Ju-
gendliche aus Lyss, Busswil und Worben die Kindergarten- und Schulklassen. Wei-
terhin sehr grossen Zulauf erhélt die Tageschule, in der 303 Kinder betreut wur-
den.

Im Sommer ging der langjahrige Schulleiter der Schule Busswil Zehnder Bernhard
,Beno” in den wohlverdienten Ruhestand. Zehnder Beno war wéhrend 43 Jahren
an der Volksschule Lyss/Busswil tatig und hat sich als ausgebildeter Heilpddagoge
stets fur die Integration an der Schule eingesetzt. Das Kind stand fiir ihn immer im
Zentrum der Schule. So gilt er auch als Vater des sogenannten ,Spirits Volksschule
Lyss"”, dem Leitbild der Lysser Schule. Als Nachfolgerin wurde Monza Susanna ge-
wahlt.

Am Standort Lyssbach gab es ebenfalls einen Wechsel: Schulleiterin Haemmig
Bettina zog es in die Ostschweiz. Auf das Schuljahr 2021/22 hat Riiegger Michael
die Schulleitung zusammen mit Roth Andrea Gbernommen.

Verschiedene Anlasse der Kulturkommission fielen wiederum der Pandemie zum
Opfer. Einige konnten jedoch durchgefihrt werden, so der Neuzuziigeranlass,
der Plakatwettbewerb, die Bundesfeier, der Vereinsempfang, die Jungburgerfeier
und der ,Starnemarit” mit dem Advents-Wunschbaum. Die Kunstausstellung
wurde in den Herbst verschoben und konnte dadurch ebenfalls durchgefiihrt
werden.

Ein Highlight war das Sommerfestival ,Lyss on Stage” auf dem Marktplatz. Wah-
rend sieben Wochen stand auf dem zentralen Lysser Platz eine grosse Bihne, wel-
che an den Wochenenden von Vereinen und Bands bespielt werden konnte. Die
Musikgesellschaft Lyss hat dieses Festival dank einem riesigen Effort moglich ge-
macht. Die Gemeinde Lyss und andere Sponsoren hatten den Anlass grosszligig
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2. BILDUNG

2.1. Kommission
Bildung
Prasident:

Nobs Stefan

2.2. Schulleitungs-
konferenz

2.3. Schulerinnen-
zahlen

unterstitzt. Gerade nach der coronabedingt dusteren Winter- und Fruhlingszeit
war es im Sommer sehr wichtig, einerseits den Kulturschaffenden eine Auftritts-
plattform und andererseits der Bevolkerung Unterhaltung und Begegnungsmaog-
lichkeiten zu bieten.

Dies ist mein letztes Vorwort als Ressortvorsteher Bildung + Kultur. Ich méchte
mich bei allen Mitarbeitenden des Gemeinderessorts Bildung + Kultur herzlich fur
die tolle Zusammenarbeit in den vergangenen acht Jahren bedanken. Wir haben
in den letzten Jahren einiges bewegt, ich konnte mich jederzeit auf ein tolles
Team an den Schulen, in der Gemeindebibliothek und in der Verwaltung verlas-
sen.

An 5 Kommissionssitzungen wurden folgende Themen beraten:
e Ziele und Massnahmen Bildung 2018 bis 2021
e Gesuch um Eréffnung je einer Klasse Stufe Kindergarten, Primarstufe und
Sekundarstufe 1; Kreditabrechnung
Reorganisation Papiersammlung
Rolle der Bildungskommission
LIFT; Erhéhung der bewilligten Stunden
Freikurse Sport/Angebot fur einen neuen Kurs (Fussball Madchen)
Erhebung Elternzufriedenheit
Neue Leitungsstruktur Tagesschule
Schulreglement Revision

Die Schulleitungskonferenz trifft sich 14-téglich, um den laufenden Betrieb der
Schule sicherzustellen und die gemeinsame Schul- und Unterrichtsentwicklung
voranzutreiben.

Mitglieder der Schulleitungskonferenz:

Abteilungsleiter Lees Alexander
Abteilungsleiterin-Stv. Platter Karin
Schule Busswil Monza Susanna (ab 01.08.2021)
Zehnder Bernhard (bis 31.07.2021)
Schule Grentschel Burkhard Rolf
Minnig Marco
Schule Lyssbach Roth Andrea

Ruegger Michael (ab 01.08.2021)
Haemmig Bettina (bis 31.07.2021)

Schule Stegmatt Vogt Maria
Tanner Andreas
Stufe Anzahl Anzahl Niveau
Klassen Schiilerinnen
Kindergarten 17 345
1. Schuljahr 8 153
2. Schuljahr 7 147
3. Schuljahr 7 142
4. Schuljahr 7 148
5. Schuljahr 7 147
6. Schuljahr 7 151
7. Schuljahr 7 162 Niveauunterricht
8. Schuljahr 7 153 Niveauunterricht
9. Schuljahr 7 132 Niveauunterricht
Einschulungsklassen (EK) 3 25
Klasse zur besonderen 2 18
Forderung (KbF)
Total 86 1'723

Durchschnittliche Schillerinnenzahl bei 64 Klassen (ohne Kindergarten, EK und
KbF): 20.85.
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2.4. Winterlager auf
der Sekundarstufe |

2.5. Landschul-
wochen der
Volksschule

2.6. Papier-
sammlung

3. SCHULSTANDORTE
3.1. Busswil
Schulleitung:

Zehnder Bernhard,
bis 31.07.2021
Monza Susanna,
ab 01.08.2021

Aufgrund von Covid-19 wurde aus gesundheitlichen Griinden auf die Durchftih-
rung der Winterlager verzichtet. Anstelle eines Winterlagers fihrten alle Stand-
orte mit den Klassen einen Wintertag durch.

Folgende Landschulwochen und Schulverlegungen wurden im Berichtsjahr durch-

gefihrt:

Klasse Lehrkraft Ort

4a/4b Jost Regula/Schindler Rebekka Saanenmaéser
5b Kobi Janine Préles

6a Sidler Ursula Zollikofen

6e Sterchi Yolanda Saanenmoser
8b Brotschi Chantal Tenero

8i Fliick Jasmin Kloten

8k Wyss Manuel Arcegno
9a/9%b Grossenbacher Daniela/Reinhard Angela Weggis
91/9k Schmid Alex/Eichenberger Martina Luzern

9i Hofer Xenia Tessin

9e/9f Herren Dominique/Fach Anna Lausanne

Im Berichtsjahr fanden 7 Sammlungen statt. Sie wurden von den Klassen der
Ober- und Mittelstufe der Volksschule Lyss durchgefiuhrt. Das Sammelergebnis
(ohne Karton) ergab:

2019
300.93

2020
230.23

2021
227.51

Tonnen

Ab dem 01.01.2022 wird die Papiersammlung neu organisiert und durch die Ab-
teilung Bau + Planung durchgefiihrt. Die Schulen suchen nach neuen Aufgaben,
um einen Beitrag an den Umweltschutz zu leisten.

Nach den Sommerferien gab es einen Wechsel in der Schulleitung. Monza
Susanna tbernahm von Zehnder Bernhard die Leitung der Schule Busswil. Ange-
troffen wurde eine gut organisierte, gut strukturierte sowie offene Schule, die mit
Herzblut gefuihrt wurde. Die Unterstiitzung zu diesem Wechsel wurde von allen
Seiten geboten — Kolleglnnen, Lehrpersonen, Schiilerinnen -sie alle erleichterten
den Ubergang.

Im August beruhigte sich die Corona-Situation soweit, dass alle wieder Zeit zum
Durchatmen fanden. Zuversichtlich wurde die Schuljahresplanung angegangen,
sogar einige Anlasse wurden ins Auge gefasst. So konnte kurz nach den Schulfe-
rien ein Anlass im Wald mit der ganzen Schule durchgeftihrt werden. In klassen-
durchmischten Gruppen arbeiteten die Kinder an Landartprojekten. Dabei sind
Mandalas, Baumhutten, Waldwege, Spiralen und viele andere Kunststiicke ent-
standen. Der Fantasie durfte freien Lauf gegeben werden. Es wurde ein Gotte-/
Gottisystem eingeflhrt, das dazu fihrte, dass unter den Schilerinnen viele neue
Verbindungen und Freundschaften entstehen konnten. Die Gotte- und Géttiklas-
sen trafen sich auch spater hin und wieder zu kleinen gemeinsamen Aktivitaten.
Das geplante Konzert von Nino.G und Weber Reto musste leider auf Marz 2022
verschoben werden, da es die Corona-Situation im geplanten Rahmen nicht zu-
liess.

Fur das Schuljahr 2021/22 wurde der Schwerpunkt in der Fortbildung auf die Be-
urteilung nach Lehrplan 21 gelegt. Zudem konnte mit Grossen Bruno ein sehr
spannender Nachmittag zum Thema Classroommanagement erlebt werden. Die
gegebenen Inputs dazu werden nun in kleinen Schritten umgesetzt und vertieft.
Die Schule ist es sich mittlerweile gewohnt, kurzfristig umzuplanen, Anderungen
vorzunehmen und sich anzupassen. Dies forderte immer wieder eine grosse Flexi-
bilitat aller Beteiligten.

77



3.2. Grentschel
Schulleitung:
Burkhard Rolf
Minnig Marco

Am Schulstandort Busswil wurden am Ende des Berichtjahres folgende Schilerin-
nenzahlen ermittelt:

Stufe Anzahl Anzahl

Klassen Schiilerinnen
Kindergarten 2 40
1. Schuljahr 1 14
2. Schuljahr 1 18
3. Schuljahr 1 17
4. Schuljahr 1 21
5. Schuljahr 1 19
6. Schuljahr 1 20
EK 1 9
KbF 2 18
Total 1 176

Durchschnittliche Schiilerinnenzahl bei 6 Klassen (ohne Kindergarten, EK und
KbF): 18.16.

Die Einflihrungsklasse und die 2 Klassen fir besondere Férderung werden durch
den Verband Integration und schulische Férdermassnahmen (IFB) Schulkreis Bu-
ren, gefuhrt.

Der Schulbetrieb in der Schule Grentschel war im 2021 im Wesentlichen von zwei
Themen geprégt: Covid-19 und die Fertigstellung und der Bezug der Raumlichkei-
ten der beiden Neubauten (Schulhaus und Tagesschule/Bibliothek).

Corona hat auch das Schulleben im Grentschel das ganze Jahr Gber mitbestimmt.
Die Auswirkungen waren mihsam und kréfteraubend. Anstrengend waren
krankheitsbedingte Ausfélle von Lehrpersonen, da auf dem Arbeitsmarkt kaum
noch ausgebildete Lehrerinnen zu finden sind, die Stellvertretungen Gbernehmen
kénnen. Vertretungseinsatze von Personen, die noch in Ausbildung an der pada-
gogischen Hochschule sind, haben in dieser anspruchsvollen Situation immer wie-
der geholfen.

Trotz aller Widerwartigkeiten konnte mit Fantasie und Kreativitat einen geregel-
ten und attraktiven Schulunterricht mit verbindenden und gemeinschaftsfordern-
den Anléssen sichergestellt werden.

Allerdings musste wegen der grossen Planungsunsicherheit von der Durchfih-
rung des musikalischen Grossprojekts ,Spektakel 2” im Frihling 2022 Abschied
genommen werden.

Viel Freude haben dagegen die Fertigstellung und der Bezug der Neubauten ge-
macht. Die Gebaude konnten nach fast finf Jahren der Planung und des Bauens
fristgerecht per Anfang August fertiggestellt werden. Somit war es moglich, die
Raume in der zweiten Halfte der Sommerferien zu beziehen und am 16.08.2021
mit den Kindern und Jugendlichen in Betrieb zu nehmen.

Die neuen Bewohnerlnnen des Schulhauses, der Tagesschule und der Bibliothek
freuen sich Gber die neue Lern- und Lebensumgebung und sind stolz darauf. Mit
der Realisierung der Neubauten und der umgestalteten Umgebung sind Rdume
geschaffen worden, die besser nicht sein kdnnten. Was entstanden ist, entspricht
wirklich den Bedurfnissen einer modernen und zukunftsgerichteten Schule. Im
Schulhaus sind drei Klassen der Heilpadagogischen Schule (HPS), vier Kindergar-
tenklassen und zwei 9. Klassen untergebracht. Die Tagesschule startete mit dem
Pilotprojekt , Integrative Tagesschule”, die von Schilerinnen der Heilpddagogi-
schen Schule und der Schule Grentschel gemeinsam besucht wird.

Gerade die raumliche Nahe von Schilerinnen und Lehrpersonen der Heilpadago-

gischen Schule und der Schule Grentschel bietet grosse Moglichkeiten und Chan-
cen der engeren Zusammenarbeit und des Austauschs.
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Neues Schulhaus Grentschel

Kindergarten Schule Grentschel

Am Schulstandort Grentschel wurden am Ende des Berichtsjahres folgende Schii-
lerinnenzahlen ermittelt:

Stufe Anzahl Anzahl Niveau
Klassen Schilerlnnen

Kindergarten 5 101

1. Schuljahr 2 40

2. Schuljahr 2 42

3. Schuljahr 2 40

4. Schuljahr 2 42

5. Schuljahr 2 42

6. Schuljahr 2 44

7. Schuljahr 2 47 Niveauunterricht

8. Schuljahr 2 43 Niveauunterricht

9. Schuljahr 2 34 Niveauunterricht

Total 23 475

Durchschnittliche Schiilerinnenzahl bei 18 Klassen (ohne Kindergarten): 20.77.
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3.3. Lyssbach
Schulleitung:
Haemmig Bettina,
bis 31.07.2021
Roth Andrea,
Ruegger Michael
ab.01.08.2021

Die Schule Lyssbach auf dem Weg

Anlasse

Bei der Begrissung aller Schiilerinnen am Schuljahresanfang im August zauberte
Starjongleur Tribelhorn Kaspar den Kleinen und den Grossen ein Lacheln ins Ge-
sicht. Der Anlass wurde ,coronagerecht” draussen durchgefthrt.

Quartalsanfang 2021

Das Schuljahr war gepragt von Abstandhalten, Pooltestungen mittels Hunderten
von Réhrchen, Masken und der Hoffnung auf baldige Normalitat. Trotz allem ge-
lang es den Lehrpersonen, den traditionellen Herbstanlass durchzufihren. Zumin-
dest einmal trafen sich Grosse und Kleine und hinterliessen Spuren im Wald.

Quartalsanfang 2021

Zum ersten Mal feierte die Schule Lyssbach ein Erntedankfest mit Ertragen aus
dem eigenen Schulgarten. In unzédhligen Stunden entstand unter Mithilfe von
Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen auf dem Areal an der Kirchenfeldstrasse
ein blihender, standig wachsender Garten. Alle Beteiligten sind stolz, was da ge-
deiht, kriecht und flattert.

Erstes Erntedankfest
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3.4. Stegmatt
Schulleitung:
Tanner Andreas
Vogt Maria

Veranderungen

In der Schule Lyssbach wurde im August eine zusatzliche erste Klasse eroffnet.
Nun werden am Standort Kirchenfeldstrasse, im neuen Schulhaus, drei erste Klas-
sen nebeneinander unterrichtet. Die Einschulungsklasse ztigelte ins alte Schulhaus
und beide Hauser sind nun randvoll. Der Umzug der Schulleiterin Haemmig Bet-
tina in den Kanton St. Gallen fuihrte zu einer Neubesetzung der Schulleitungs-
stelle. Riegger Michael, bisher Schulleiter in Twann, fihrt nun zusammen mit
Roth Andrea die Schule Lyssbach.

Auf dem Weg

Die Lebenswerte der Schule entstanden unter Mitwirkung aller Beteiligten. Bei
der Schulentwicklung steht das Thema Partizipation weiterhin an erster Stelle. In
allen Klassenzimmern werden altersgemasse Projekte entwickelt. Schiilerinnen
werden dabei in die Verantwortung fiir den Schulalltag einbezogen und einge-
bunden.

Am Schulstandort Lyssbach wurden am Ende des Berichtjahres folgende
Schulerinnenzahlen ermittelt:

Stufe Anzahl Anzahl Niveau
Klassen Schilerlnnen

Kindergarten 5 106

1. Schuljahr 3 58

2. Schuljahr 2 45

3. Schuljahr 2 42

4. Schuljahr 2 42

5. Schuljahr 2 43

6. Schuljahr 2 46

7.Schuljahr 3 68 Niveauunterricht

8. Schuljahr 3 67 Niveauunterricht

9. Schuljahr 3 60 Niveauunterricht

EK 1 9

Total 28 586

Durchschnittliche Schilerinnenzahl bei 22 Klassen (ohne Kindergarten und EK):
21.40.

Im Sommer 2021 war fiir die Schule Stegmatt Halbzeit in der Gesamtsanierung.
Nach Abschluss der ersten Etappe konnten die totalsanierten Raume im Trakt A
wieder bezogen werden. Freude herrscht tber freundliche, helle Zimmer mit ei-
nem ausgezeichneten Raumklima. Mit den neuen Gruppenrdumen hat endlich
auch dieser Trakt eine Antwort auf die Herausforderung neuer Unterrichtsfor-
men. Zudem konnte die ganze Primarstufe mit neuem Mobiliar ausgeristet wer-
den. Die neuen Einerpulte erméglichen eine viel gréssere Flexibilitat bei unveran-
dertem Platzbedarf.

Die Sanierung des Trakts C Iduft nach Plan. Die Einschrénkungen sind zwar grés-
ser, da wesentlich mehr Spezialrdume und der ganze Arbeitsbereich der Lehrper-
sonen in ein Provisorium wechseln mussten, allerdings sind die Beeintrachtigun-
gen im Schulalltag deutlich kleiner, da die Baustelle auf der schulhausabgewand-
ten Seite eingerichtet wurde und kaum mehr Aussenrdume betroffen sind.

Fur die Schilerinnen ebenso bedeutsam sind die neuen Méglichkeiten auf den
Pausenplatzen. Den Kindern kénnen sehr attraktive Angebote in grosser Zahl ge-
macht werden, was auch dazu fuhrt, dass sich die Klassen gut verteilen kdnnen
und schon deshalb weniger Konflikte entstehen.

Neben Schaukeln und Balancierangeboten, finden vor allem Bodentrampoline
und Basketballkérbe grossen Zuspruch. Ebenfalls geschatzt werden viele Méglich-
keiten zum Ruckzug, Sitzgelegenheiten und Spaziermdglichkeiten — kurz: Die
Pausenzeiten sind beruhigende, erholsame und erfreuliche Momente - etwas,
was sich durchaus auch auf die nachfolgenden Unterrichtszeiten auswirkt.
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Sanierte Schule Stegmatt
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3.5. Tagesschule

3.6. Schulzahn-
pflege

Am Schulstandort Stegmatt wurden am Ende des Berichtjahres folgende
Schilerinnenzahlen ermittelt:

Stufe Anzahl Anzahl Niveau
Klassen Schiilerlnnen

Kindergarten 5 98

1. Schuljahr 2 41

2. Schuljahr 2 42

3. Schuljahr 2 43

4. Schuljahr 2 43

5. Schuljahr 2 43

6. Schuljahr 2 41

7.Schuljahr 2 47 Niveauunterricht

8. Schuljahr 2 43 Niveauunterricht

9. Schuljahr 2 38 Niveauunterricht

EK 1 7

Total 24 486

Durchschnittliche Schiilerinnenzahl bei 18 Klassen (ohne Kindergarten und EK):
21.16.

Die Tagesschulen der Standorte Grentschel und Stegmatt freuten sich auf die
neuen und grésseren Radumlichkeiten, welche bezogen werden konnten.

Ktiche der Tagesschule Grentschel

Ab dem Schuljahr 2021/22 wird im neuen ,Erweiterungsbau Schulhaus Grent-
schel” zusammen mit der Heilpddagogischen Schule eine ,Integrative Tages-
schule” angeboten. Ziel ist ein Angebot, in dem alle Kinder und Jugendlichen eine
ihnen entsprechende Betreuung erhalten sollen. Die beiden, bisher getrennten,
Tagesschulangebote werden personell von Fachpersonen der Tagesschule Lyss
und der Tagesschule der Heilpadagogischen Schule Lyss gestaltet. Das Projekt
wird durch den Kanton unterstitzt und begleitet. Es soll eine Tagesschule entste-
hen, in die die Erfahrungen und Ressourcen beider Institutionen einfliessen.
Damit wird ein Ort der Begegnung zwischen Kindern und Jugendlichen mit und
ohne Beeintrachtigungen geschaffen.

Schuljahr 2018/2019 2019/2020 2020/2021
01.08.2018 bis ~ 01.08.2019bis  01.08.2020 bis

31.07.2019 31.07.2020 31.07.2021

angemeldete Kinder 253 333 303
geleistete Betreuungsstunden 125'917 134'621 138’932
ausgegebene Mittagessen 23274 20816 27'484

Die Gemeinde ist verpflichtet, fir die zahnéarztlichen Untersuchungskosten und
die Pravention aufzukommen. Es wurden 1160 Schilerinnen durch die Lysser
Schulzahnérzte untersucht. 566 Schilerinnen wurden durch private Zahnarzte
untersucht.

Der Einsatz der Prophylaxe-HelferInnen in den Kindergérten und den 1. bis 4.
Klassen beschrankte sich aufgrund von Covid-19 nur auf einen theoretischen Un-
terricht. Auf das Zéhneputzen in allen Klassen wurde verzichtet. Jedes Schulkind
hat stattdessen eine Fluorzahnpasta erhalten.
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3.7. Schulérztliche
Untersuchung
Schularztin:

Suter Katrin

4. FREIWILLIGE KURSE
4.1. Sport

4.2. Sprache

5. KULTUR
Kommission
Kultur
Prasident:
Nobs Stefan

Die gesetzlich vorgeschriebenen Untersuchungen der Schilerinnen im 2. Kinder-
gartenjahr, der 4. und 8. Klassen wurden vorgenommen.

Deutlich abgenommen haben die Lauseplagen in den Klassen. Dies ist sicher mit
den Reiseeinschrankungen zu begriinden.

Zustandig fur die Koordination des freiwilligen Schulsports ist Zitterli Daniel,
Lehrperson am Schulstandort Stegmatt.

Das Angebot umfasste folgende Sportarten:

Jahreskurse: Volleyball, Minivolleyball, Minihandball, Handball, Karate-Do,
Aikido und neu Fussball fir Madchen

Semesterkurse: Kinderhandball polysportiv, Schwimmen und Curling

Teilnehmende 2019 2020 2021
Jahreskurse 159 154 200
Semesterkurse 107 156 169
Total 266 222 369

Der Kurs , Atelier en francais” wurde im Frihjahr fir Kinder der 1. und der 2.
Klasse angeboten.
2019 2020 2021
Teilnehmende 19 12 14

Veranstaltungen

Trotz den standig andernden Richtlinien des BAG konnten einige Veranstaltun-
gen der Kommission Kultur durchgefiihrt werden. Der auf Personen mit Covid-
Zertifikat beschrankte Einlass forderte zusatzliche organisatorische Aufwande,
hielt jedoch die BesucherInnen nicht davon ab, den Anlédssen beizuwohnen.

Flohmérit vom 01.05.2021
Aufgrund der aktuellen Corona-Situation wurde auf die Durchfiihrung des
Flohmérits auch in diesem Jahr verzichtet.

Plakatwettbewerb 2021 vom 26.05. bis 13.06.2021

Zum 4. Mal organisierte die Kulturkommission einen Plakatwettbewerb. Der
Wettbewerb zum Thema ,Gemeinsam” wurde im Februar 2021 ausgeschrieben.
Teilnehmen durften Personen ab dem 16. Altersjahr oder auch Gruppen aus Lyss
und Umgebung. Die Teilnahme am Wettbewerb war kostenlos.

Es wurden insgesamt 23 Plakate eingereicht. Eine Jury, zusammengesetzt aus Mit-
gliedern der Kulturkommission und Sachverstandigen aus den Bereichen Kunst,
Fotografie und Grafik haben die Werke beurteilt. Die Besuchenden der Ausstel-
lung konnten ihrem Favoriten zuséatzlich eine Stimme geben. Rund 285 Stimmen
wurden so registriert. Zusammen mit den Jurypunkten wurde folgendes Sieger-
trio ermittelt.

1. Platz: Argenton Urs 2. Platz: Lehmann Sandro 3. Platz: Trachsel Daniel
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Bundesfeier vom 01.08.2021

Die diesjahrige Bundesfeier, organisiert durch die Kulturkommission und Ge-
meinde Lyss, wurde in Zusammenarbeit mit ,Lyss on Stage” ausgerichtet. Der
Marktplatz wurde mit Lampions geschmiickt und auf der Biihne des Festivals rich-
teten sich die MusikerInnen ein. Aufgrund dessen, dass situationsbedingt die
Feier in einem kleineren Rahmen ausgerichtet wurde, verzichtete die Kulturkom-
mission auf Gratis-Bratwurste und Feuerschalen zum Grillieren von Cervelats und
Schlangenbrot. Die Gaste wurden durch die Fahnendelegationen der Lysser und
Busswiler Vereine begrisst und nach der festlichen Rede von Gerber Jirgen, GGR-
Prasident, kamen alle Anwesenden in den musikalischen Genuss des Konzerts der
Musikgesellschaft Lyss.

Bundesfeier auf dem Marktplatz

Neuzuziigeranlass vom 28.08.2021

Von Hegg Andreas, Gemeindeprésident,
wurden an einem sonnigen Samstag 146
Neuzuziehende im Saal des Hotel Res-
taurant Weisses Kreuz begrusst. Die
Gaste wurden mittels einer Prasentation
Uber das Wichtigste in der Gemeinde
Lyss informiert. Im Anschluss daran fand
in Gruppen eine Fiihrung entlang des
Lyssbachs statt. Zurtick im Saal wurde
den neuen Birgerinnen von Lyss ein Im-
biss serviert und sie konnten dabei neue
Bekanntschaften kntipfen.

Waéhrend der Présentation

Kultur Tour vom 11.09.2021 (verschoben)

Die Kultur Tour wurde aufgrund der unsicheren Lage und der Anktindigung der
Zertifikatskontrolle erneut verschoben. Diese wird am 10.09.2022 mit den fur
2020 geplanten Kiinstlerinnen stattfinden.

85



Kunstausstellung vom 24. bis 29.09.2021

Mit sechs Kiinstlerinnen aus Lyss und der Umgebung fand die Kunstausstellung
dieses Jahr situationsbedingt erst im Spatsommer statt. Die Vernissage verzeich-
nete trotz Zertifikatskontrolle rund 80 Besucherinnen. Auch die folgenden Tage

der Ausstellung waren gut besucht.
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Jungbiirgerinnenfeier vom 22.10.2021
Aufgrund der Absage der Jungburger-
Innenfeier im Jahr 2020 wurden dieses
Jahr zur Feier zwei Jahrgénge eingela-
den. Die jungen Erwachsenen erlebten
in der KUFA einen bunten Abend mit
vielen Uberraschungen. Von 282 einge-
ladenen Lysserinnen sowie 41 Worbe-
nerinnen haben 52 teilgenommen (40
aus Lyss, 6 aus Busswil und 6 aus Wor-
ben).
Waéhrend einem Begriissungsdrink und
einem kleinen Apéro wurden die Gaste
Begrissung in der KUFA von den beiden Gemeindeprasidenten
Hegg Andreas und Gyger Daniel hu-
morvoll begrisst. Der Jahrgangsfilm tiber die Jahrgédnge 2002 und 2003 zeigte
dem jungen Publikum auf, was in ihrem Geburtsjahr geschah - politisch wie auch
kulturell. Die zahlreich erschienenen Jungpolitikerinnen standen den Gasten und
dem Moderator Rede und Antwort. Die Veranstalterinnen KUFA und Kulturkom-
mission wurden vorgestellt und es wurde aufgeklart, welche Funktion und gesell-
schaftliche Bedeutung diese haben. Viele tolle Merchandise-Artikel der KUFA gab
es anschliessend fir jene zu gewinnen, die beim Jahrgangsfilm aufmerksam auf-
gepasst hatten. Das Pub-Quiz von , The great Quizbies” griff die Themen rund um
die Jahrgange geschickt auf und sorgte fur Kurzweile und Spannung. Die Ge-
meindepréasidenten Uberreichten feierlich die Blirgerbriefe und alle Lysserinnen
bekamen anstelle der Bundesverfassung ein Lysser Neujahrsblatt ihres Jahrgangs.
Als Ersatz fur die Verfassungen sowie die Gemeindeordnung gab es Flyer mit QR-
Codes, worlber jeweils die aktuellste Version der Publikationen eingesehen wer-
den kénnen. Die mittlerweile hungrigen Géaste durften sich danach draussen an
der frischen Luft am reichhaltigen Buffet ihre eigene Pizza oder einen Flammku-
chen belegen. Die Ofen liefen so lange heiss, bis alle satt waren. Gut gestarkt wur-
den alle eingeladen, den restlichen Abend im Club der KUFA zu verbringen, wofur
sie Gratiseintritte bekamen. Zudem erhielten die jungen Erwachsenen eine Mem-
berkarte fir die Saison 12 von der KUFA geschenkt.
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Vereinsempfang vom 05.11.2021

Uber 200 Vereine wurden zu dieser
Veranstaltung eingeladen. Davon ha-
ben sich tiber 50 Vereine angemeldet
und es sind 190 Gaste erschienen. An
diesem Abend wurden im Saal des
Hotel Weisses Kreuz zwei Vereine ge-
ehrt und 11 Einzelpersonen zu ihren
Erfolgen begllickwiinscht. Ergénzt
wurde das Programm mit zwei musi-
kalischen Beitragen der Musikgesell-
schaft Lyss, einem Film Uber die Hor-
Konzert der MG Lyss am Vereinsempfang nussergesellschaft Busswil sowie ei-

ner Vorstellung des Vereins CoLabo-
raZone3250, der kurz nach dem Vereinsempfang gegriindet wurde. Beim kostli-
chen Apéro konnten sich die Delegationen der Vereine rege austauschen und die
Gemeinschaft geniessen.

Starnemérit im Sieberhuus vom 26. bis 28.11.2021
Situationsbedingt wurden im 2021 fiir den Starnema-
rit nur 21 Ausstellende bertcksichtigt. Neu wurden
vier Stande vor dem Sieberhuus positioniert und der
Stall blieb geschlossen. Der Starnemarit im Sieberhuus
verzeichnete sehr viele Besucherlnnen, obschon das
Starnestubli geschlossen blieb und nur Personen mit
Zertifikat eintreten durften. Eine Jury, bestehend aus
den Mitgliedern der Kulturkommission und dem OK-
Starnemarit, wahlte per SMS-Voting den schénsten
Stand, dessen Ausstellerin nachstes Jahr geblhrenfrei
am Starnemarit teilnehmen darf.

Adventskrdnze am Mérit

Advents-Wunschbaum vom 26.11. bis 27.12.2021

Zum zweiten Mal wurde auf dem Marktplatz der
Advents-Wunschbaum aufgestellt. Die Bevélkerung
konnte vom 26.11.2021 Wunschkarten am Schalter der
Abteilung Bildung + Kultur beziehen. Neu konnten die
Interessierten wahrend den ersten zwei Stunden des
Starnemarits Baumschmuck aufhédngen und Wunsch-
karten direkt beim Baum beziehen und ausftllen. Es
wurden insgesamt 188 Wunschkarten abgegeben. 89
Wiinsche wurden erfillt! Die Aktion war wiederum ein
Erfolg und die Bevélkerung wiinscht sich, dass der
Wunschbaum in Tradition Gbergeht.

Auf dem Marktplatz

Entwicklungs- und Katastrophenhilfe im In- und Ausland
Von der Kommission Kultur wurden 3 Projekte ausgewahlt und einmalig unter-
statzt:

e Schweizerische Bibliothek fir Blinde, Seh- und Lesebehinderte

e Stiftung gegen Gewalt an Frauen und Kindern

e Aids Hilfe Bern
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6.

GEMEINDE-
BIBLIOTHEK

Finanzielle Beteiligung an kulturellen Anldssen
Die Gemeinde hat im Sinne einer Defizitgarantie folgende Vereine/Institutionen
unterstitzt:

e Projekt Tuiuiu, Doigts de Fée

e Rabbit Hash

e Lysson Stage

e Wanderbuhne Dr. Eisenbarth

Gestaltung des Eingangsbereichs der Verwaltung am Marktplatz 6

Im Eingangsbereich der Verwaltung werden regelmaéssig neue Fotografien aus
dem Fotoklub Lyss ausgestellt. Die Dekoration, passend zu den Bildern, wird von
Frieden Denise kreiert.

Zusatzlich wurde dieses Jahr wieder ein Weihnachtsbaum vor der Verwaltung
aufgestellt und geschmiickt.

Thema: Mobilitat

Thema: Bunte Festtage

Die Gemeindebibliothek z&hlt 1330 Mitglieder. Ein Drittel der Kundinnen ist aus
der ndheren Umgebung von Lyss.

Im zweiten Jahr von Corona konnte die Ausleihzahl trotz Zertifikatspflicht 3G (ab
13.09.2021) und 2G (ab 20.12.2021) wieder gesteigert werden. Fir Kundinnen
und Kunden, welche wegen diesen Vorgaben die Bibliothek nicht mehr besuchen
konnten, wurde ein ,bringen und abholen” am Fenster angeboten. Veranstaltun-
gen konnten wegen Covid-19 keine durchgefiihrt werden.

Die kostenlose Buch- und Zeitschriftenausleihe im Parkschwimmbad wurde auch
im Sommer 2021 angeboten. Dank der grossen Nachfrage konnten die Kérbe
fleissig nachgefillt werden. Herzlichen Dank dem Badi-Team flr die unkompli-
zierte und angenehme Zusammenarbeit.

Statistik
Ausgeliehene Angekaufte Medienbestand
Medien Medien
2018 110632 2018 2'057 15'452 Blcher
2019 113’050 2019 2'033 928 CD
2020 97’576 2020 2'061 51 Kassetten
2021 103’389 2021 2'018 10 CD-Rom

2'565 DVD

dibiBE 1’675 Horblcher
2018 8209 27  Zeitschriften-Abos
2019 8'635 27'943 E-Medien
2020 8'465
2021 8'205
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VII. Sicherheit, Liegenschaften + Sport
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VII.

1. ABTEILUNG
Ressortvorsteher
Michel Jurg

2. STANDIGE KOM-
MISSIONEN UND
FACHGRUPPEN
Ressortvorsteher
Michel Jirg

3. KOMMISSION
SICHERHEIT +
LIEGENSCHAFTEN

Sicherheit, Liegenschaften + Sport

Die Abteilungsleitung wurde am 01.02.2021 von Studer Thomas tibernommen.
Herzlichen Dank an Steiner Bruno, welcher bis dahin als Abteilungsleiter ad inte-
rim und somit in einer Doppelrolle fihrte. Durch die vielen Fiihrungswechsel in
den vergangenen Jahren entstand in der Abteilung ein grosser Bedarf in der Or-
ganisationsentwicklung und der Fiihrung. Im Bereich Liegenschaften wurden
vier neue Fihrungsfunktionen geschaffen: Leiter Liegenschaftsdienst, Leiter
Sportzentrum Grien, Leiter Seelandhalle und Leiter Parkschwimmbad. Die vier
Kollegen sind verantwortlich fir Personal, Qualitdt und steuern massgeblich die
jeweiligen Betriebskosten.

Die Transformation der Abteilung beinhaltet Themen der Digitalisierung, dem-
Handlungsspielraum und der Prozessbeherrschung. Eine Handvoll ungeplanter
Stellenwechsel war fur die erwartete Servicequalitat eine Herausforderung. Der
elektronische Umzug (eUmzug) ermdglicht niedergelassenen Schweizerinnen
sich innerhalb der Schweiz sowohl elektronisch an- als auch abzumelden. Ein
personlicher Gang zur Einwohnerkontrolle ist damit nicht mehr notwendig.
Endlich kann der elektronische Umzug (eUmzug) auch in Lyss genutzt werden.
Das Online Fundbliro easyfind.ch ist seit Juni in Lyss verflgbar. Fur die Bewirt-
schaftung des Liegenschaftsportfolios wurde eine Software beschafft. Die Im-
plementierung startete Ende Jahr mit dem Ziel, bis Ende 2023 die relevanten Da-
ten aller Schulhduser im System bewirtschaften zu kénnen.

Fur Freizeit und Sport konnten einige Projekte umgesetzt werden. Die Installa-
tion eines mobilen Pumptracks und einer Mini-Halfpipe wurde im Mai von vie-
len Jugendlichen unterstutzt und begleitet. Der Standort des Pumptracks soll
sich periodisch verandern. Im November wurde der Spielplatz Oberfeld eréffnet.
Im partizipativen Prozess wirkten vor allem Kinder bei den Ideen und der Gestal-
tung sowie beim Bau mit. Der naturnahe Spielplatz ermdglicht vielféltiges und
kreatives Spielen. Fur Kleinkinder bis ca. 5 Jahre wurde der Spielplatz Herren-
gasse neugestaltet und konnte im Dezember in Betrieb genommen werden.

Nachfolgend sind die Kommissionen und Fachgruppen mit der Anzahl Sitzun-
gen aufgefihrt: Kommission Sicherheit + Liegenschaften, 8 Sitzungen, Fach-
gruppe Schiesswesen, 1 Sitzung und Fachgruppe Sport + Freizeit, 2 Sitzungen.

Offentliche Sicherheit
e Neuorganisation Abteilung S, L+S
Seelandhalle; Ersatz Entfeuchtungsanlage; Verpflichtungskredit
Immobilienbewertungs- und Betriebssystem; Verpflichtungskredit
Neue Parkplatzanlage Busswil
Vernehmlassungsunterlagen; neues Parkplatzbewirtschaftungsregle-
ment und neue Parkplatzbewirtschaftungsverordnung
Betriebsordnungen Parkschwimmbad und Seelandhalle
Markierungserweiterung Industrie Nord Kreuzung Industriering
Feuerwehr; Ersatzbeschaffung Personaltransporter
Feuerwehr; 10 Jahresservice Autodrehleiter
Jahresbericht der Kantonspolizei Bern
Freigabe des Schiessprogramms im Winigraben
Durchfiihrung einer Bevélkerungsumfrage zum Sicherheitsempfinden
Grundsatzentscheid Uber die Bewilligung Lyss on Stage
Generelle Bewilligung fur die Durchfiihrung von Public Viewings der EM
2021
Ausnahmegesuch um Grabaufhebung inkl. Entfernung des Grabs
e Herabsetzung der Hochstgeschwindigkeit von Tempo 80 auf Tempo 60
an der Worbenstrasse in Busswil
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e Genehmigung Projekt Madame Frigo auf dem 6ffentlichen Grund der
Gemeinde Lyss

e Einflihrung eUmzug per 01.06.2021 in der Gemeinde Lyss

e Ordnungsdienst; Wechsel des Sicherheitsunternehmers

e Feuerwehrverordnung (055); Aufnahme Dienstleistungstarif und Besol-
dung

3.1. Fachgruppe Die 4.Sitzung der FG Schiesswesen Lyss wurde aufgrund der Covid-Situation ab-
Schiesswesen gesagt. Den Teilnehmenden wurden per E-Mail die wichtigsten Informationen
mitgeteilt.

3.2. Fachgruppe Die 5. Sitzung der Fachgruppe Sport + Freizeit hat am 01.12.2021 stattgefunden.
Sport + Freizeit  Die Vereine haben ihrer Vertretung fiir die neue Legislaturperiode mitgeteilt,
wie auch ihre Veranstaltungen fir das kommende Jahr bekanntgegeben. Die
Vereine werden vor allem durch die Mithilfe am «Barner Kantonalturnfescht
2022» gefordert sein.

Die Fachgruppe hat den Wunsch gedussert, dass die kleinen und mittleren
Sportvereine ebenfalls die Moglichkeit erhalten sollen, etwas zu bewirken und
in der Fachgruppe vertreten zu sein. Dieser Vorschlag ist zurzeit in Prifung.

4. EINWOHNER-
KONTROLLE
4.1. Bevolkerungs-
bewegung
Wohnsitzregister Schweizerlnnen Auslénderinnen Total
2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021
Zugezogene Personen 761 781 698 435 384 415 1196 1"165  1'113
Geburten 122 129 122 31 43 44 153 172 166
Einblrgerungen 33 33 31 0 0 0 33 33 31
Total 916 943 851 466 427 459 1382 1370 1'310
Weggezogene Personen 671 701 710 314 261 271 985 962 981
Todesfalle 105 109 111 10 16 7 115 125 118
Einbilrgerungen 0 0 0 33 33 31 33 33 31
Total 776 810 821 357 310 309 1133 1120 1'130
Bestand 31.12.2019 12'576 2'853 15429
Bestand 31.12.2020 12'707 2'972 15679
Bestand 31.12.2021 12'737 3122 15’859
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Jahr Auslanderinnen Schweizerlnnen Total
1997 1'835 8'493 10'328
1998 1'847 8'595 10'442
1999 1'865 8'678 10543
2000 1'887 8'724 10611
2001 1'898 8'857 10'755
2002 1'873 8'930 10’803
2003 1'862 9'021 10883
2004 1'801 9119 10920
2005 1'730 9'184 10'914
2006 1'690 9'316 11006
2007 1718 9'549 11'267
2008 1'762 9'660 11'422
2009 1'830 9'840 11'670
2010 1'861 9'936 11'797
2011 2'152 11'747 13'899
2012 2'188 11'854 14'042
2013 2'227 11'887 14'114
2014 2'316 11'807 14'123
2015 2'324 11'940 14'264
2016 2'497 12'113 14'610
2017 2'590 12'204 14'794
2018 2'748 12'432 15’180
2019 2'853 12'576 15'429
2020 2'972 12'707 15'679
2021 3'122 12'737 15'859
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4.2. Mutationen im
Wohnsitzregister

4.3. Fundbiiro

4.4, Auslanderin-
nen nach Nationa-
litdten

2019 2020 2021
Geburten 153 172 166
Eheschliessungen 81 65 75
Scheidungen 61 57 58
Todesfalle 115 125 118
Verschiedene 824 1'085 1052
Umzugsmeldungen 1’587 1’625 1’686
Berufsanderungen/Arbeitgeberwechsel 1176 1270  1'029
(freiwillige Angaben)
Total Mutationen 3997 4399 4184
2019 2020 2021
Meldungen Uber verlorene Gegenstande 236 228 215
Abgegebene Gegenstdnde 115 86 76
An Verlierer vermittelt 29 16 20
Die 3’122 (1’679 Manner + 1'443 Frauen) auslandischen Einwohnerlnnen
kommen aus 82 Nationen gemaéss nachfolgender Statistik:
31.12.2021
M F
Afghanistan 20 9
Bosnien und Herzegowina 13 12
Brasilien 8 30
Bulgarien 143 89
China 11 20
Deutschland 211 150
Eritrea 54 54
Frankreich 10 8
Indien 11 8
Italien 241 161
Kosovo 77 62
Kroatien 8 14
Nordmazedonien 136 151
Niederlande 11 7
Osterreich 25 24
Polen 72 63
Portugal 176 148
Rumanien 6 9
Serbien 39 33
Slowakei 15 24
Spanien 115 71
Sri Lanka 36 34
Syrien 36 39
Thailand 2 11
Tschechien 5 5
Tirkei 87 82
Ungarn 15 18
1’583 1'336
Andere = 203 Personen (96 Manner und 107 Frauen) 96 107
Total 1’679 1443
TotalM +F 3'122
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4.5. Erstgesprdche Auslandische Personen, welche neu aus dem Ausland in die Schweiz zuziehen
und einen dauerhaften Aufenthalt beabsichtigen, werden zu einem Integrati-
onsgesprach eingeladen. Nach dem Erstgesprach wird entschieden, ob noch ein
zweites Gespréach durch die Fachstelle Integration der Stadt Biel durchgefiihrt
werden muss.

2019 2020 2021
Anzahl Erstgesprache 83 64 90
davon verpflichtend weitergeleitete Personen 0 0 0
und empfehlend weitergeleitete Personen 0 0 0
Anzahl Gesprache mit Dolmetscher 3 1 0
4.6. Eidgendssische Unterschriften
und kantonale giltig ungiiltig
Volksbegehren Initiative «Fir eine kantonale Elternzeit (Elternzeitinitia-
tive)» 335 28
Referendum gegen die Anderung des Schweizerischen Zi-
vilgesetzbuches «Nein zur Ehe fir alle» 158 18
Eidgenéssisches Referendum gegen die Anderung des Bun-
desgesetzes lber die Stempelabgaben (StG) 103 4
Kantonales Referendum betreffend der Vorlage «Gesetz
Uber die Besteuerung der Strassenfahrzeuge (BSFG)» 142 7
Eidgendssisches Referendum gegen das Bundesgesetz Gber
ein Massnahmenpaket zugunsten der Medien 77 1
Eidgendssische Volksinitiative «Mobilfunkhaftungs-Initia-
tive» 15 1
Eidgendssische Volksinitiative gegen den F-35 (Stopp F-35) 76 4
Eidgendssische Volksinitiative «ja zu einer unabhangigen,
freien Schweizer Wahrung mit Miinzen oder Banknoten
(Bargeld ist Freiheit)» 4 0
Initiative «Flr eine sichere und nachhaltige Altersvorsorge
(Renteninitiative)» 148 30
Eidgendssische Volksinitiative «Fir ein besseres Leben im
Alter (Initiative fur eine 13. AHV-Rente)» 126 37
Eidgendssische Volksinitiative «Fir Freiheit und korperliche
Unversehrtheit (Stopp Impfpflicht)» 199 31
Referendum gegen das COVID-19-Gesetz 93 10
Berner Solar-Initiative 150 10

Eidgendssisches Referendum gegen die Anderung des Bun-
desgesetztes Uber die gesetzlichen Grundlagen zur Bewal-
tigung der Covid-19-Epidemie (Covid-19-Gesetz) 67 0

Eidgendssische Volksinitiative «Fir eine zivilstandsunab-
héngige Individualbesteuerung (Steuergerechtigkeits-Initi-
ative)» 176 1

5. EINBURGERUNGEN  Nebst den Gesuchen aus der Gemeinde Lyss wurden Einbiirgerungsgesuche fiir
folgende Gemeinden bearbeitet:

Gemeinden 2019 2020 2021
Lyss 23 34 29
Aarberg 4 2 5
Arch 2 3 0
Bargen 0 0 1
Bellmund 3 0 1
Diessbach b. Buren 2 0 1
Meinisberg 1 3 1
Mérigen 1 2 0
Hagneck 0 0 0
Grossaffoltern 1 0 1
Kallnach 8 1 1
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6. POLIZEIINSPEKTORAT
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Die Zusammenarbeit und Nutzung der gemeinsamen Synergien im Bereich 6f-
fentliche Sicherheit mit der Kantonspolizei Bern bewahrt sich. Das Polizeiinspek-
torat hatim Jahr 2021 insgesamt 27 Pikettfalle behandelt.

Amts- und Vollzugshilfe

Das Polizeiinspektorat stellte im Auftrag des Betreibungsamtes 137 Zustellun-
gen sowie fiir die zustandigen Gerichte 65 Gerichtsurkunden den betroffenen
Personen zu. Zudem wurden noch 20 Auftrége zur polizeilichen Vorfihrung
beim Betreibungsamt behandelt.

Friedhsfe

An den Anlagen am Friedhof Lyss und Friedhof Busswil wurden im Jahr 2021
keine grésseren baulichen Massnahmen vorgenommen. Per Ende 2021 endet
das externe Auftragsverhaltnis zur Bewirtschaftung der Friedhofe. Ab
01.01.2022 wird die Bewirtschaftung durch Eigenleistung erbracht.

Gastgewerbe

Das Polizeiinspektorat hat diverse Gastgewerbebetriebe aufgrund der Corona-
Massnahmen kontrolliert. Die meisten Betriebe haben das Schutzkonzept er-
folgreich umgesetzt. Bei einzelnen Betrieben waren einige Korrekturen not-
wendig, so zum Beispiel zum Thema Erfassung der Kontaktdaten, Abstandsmar-
kierungen usw.

Kontrolle ruhender Verkehr

Die Securitas AG kontrollierte im Auftrag des Polizeiinspektorates den ruhenden
Verkehr im Aufwand von 1'850 Stunden. Folgende Beschwerden und Reklamati-
onen behandelte das Polizeiinspektorat:

=)
ety

Ordnungsbussen 2019 2020 2021
Ubertretungen 4'465 3'713 4'169
Erledigt ohne Folgen 355 299 231
1. Mahnung 1'486 1’013 1'168
2. Mahnung 280 193 213
Anzeige 108 107 13
Beschwerden (schriftlich) 10 37 25

Preisbekanntgabevorschriften
Aufgrund von Corona wurden im Jahr 2021 keine Kontrollen zu den Preisbe-
kanntgabevorschriften durchgefiihrt.

Sicherheitspolizei

Die Sicherheit der Bevolkerung wird von der Gemeinde und der Kantonspolizei
stark priorisiert. Diverse Personengruppen (Heranwachsende, Randstéandige und
andere) erzeugten vereinzelt im Zentrum, beim Bahnhof oder bei weiteren di-
versen neuralgischen Punkten Konfliktsituationen. Diese konnten vor allem
durch die Kantonspolizei und das Polizeiinspektorat sowie anderen Verwal-
tungseinheiten entscharft werden.

Taxiwesen
In der Gemeinde Lyss sind 5 Taxiunternehmen mit 12 Fahrzeugen eingel6st.
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6.1. Statistik Verkehrspolizei

Kantonspolizei /  sicherheitspolizei 2019 2020 2021

Leistungsvertrag Préventive Prasenz (Fuss- und Fahrzeugpatrouille) 1'785 2'110 2'020
Bearbeitung der Brennpunkte A-C - 506 1'298
Ordnungsdienst bei Veranstaltungen 348 0
Beratung/Instruktion/Auskunft/Analyse 379 372 412
Vollzugshilfe 67 5

Fur den Brennpunkt C Bundesasylzentrum wurden im Jahr 2021 712 Stunden
Mehraufwand vor allem in der praventiven Prasenz geleistet.

Aufgrund der Pandemie wurden der Lyssbachmaérit und die Lysser Fassnacht ab-
gesagt, der Betrieb der KUFA war arg beeintrachtigt.

Bei der Kantonspolizei Bern werden mittels Ressourcenvertrag 2.0 Stellen (Total
2'880 Stunden) eingekauft. Im Ressourcenvertrag ist der Zweck, der Leistungs-
umfang, die Anpassung des Leistungsumfangs, die Jahresplanung, Reporting
und Controlling, die Schwerpunktesetzung, die Einzelereignisse, die Pauschalab-
geltung, die Gebiihren fiir Leistungen zugunsten Dritter, die Haftung, die Uber-
tragung von gerichtspolizeilichen Aufgaben, die Uberwachung des ruhenden
Verkehrs, der Betrieb von stationdren Geschwindigkeits- und Rotlichtiiberwa-
chungsanlagen, das Ordnungsbussenverfahren, der Operationsausschuss, der
Koordinationsausschuss, die Verhandlungspflicht, die Datenbearbeitung, die
Kiindigungsbestimmung sowie das Inkrafttreten und die Schlussbestimmungen
geregelt.

Im Journal der Kantonspolizei Bern wurden 1'980 Meldungen sowie polizeiliche
Interventionen registriert:

Auszug sicherheitspolizeiliche Meldungen 2019 2020 2021
Hilfeleistungen allgemein oder Behodrde 117 124 125
Informationsmeldungen - 199 193
Verdachtiges Verhalten - 96 86
Interventionen "Héausliche Gewalt" (Offizialdelikt) 9 22 40
Medizinische Notfalle / Suizidabsicht-Versuch / Ein- 60 85 84

weisung Fursorgerische Unterbringung (FU)
Ruhestérungen / Larm 89 146 111
Streitereien 91 106 70
Vermisste Personen - 4 8
unanstandiges Benehmen / Randalierer 38 50 75
6.2. Statistik 2019 2020 2021
Sicherheit  Standaktionen 54 29 35
Signalisationsauftrage fur Strassenbaustellen 33 47 27

und Veranstaltungen

6.3. bfu-Sicher-
heitsdelegierter
der Gemeinde

Der Sicherheitsdelegierte kontrolliert jahrlich die Spielplatze in den Orten Lyss

und Busswil. Dadurch konnten einige Sicherheitsarbeiten festgestellt und bear-
beitet werden. Meldungen der Bevélkerung zu Defekten sind wertvoll und un-
terstUtzen den sicheren Spielplatzbetrieb.
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6.4. Verkehrswesen /
Geschwindigkeits-

Untenstehend findet sich die Statistik der Kantonspolizei BE.

kontrollen
Einsatzorte Anzahl Anzahl Fahrzeuge Ubertretungen Anzeigen
Messungen OB-Verfahren
2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021 | 2019 2020 2021
Total 64 68 69| 20438 21'721 24'403| 1'065 1285 1'503 12 21
Staats- und
Gemeindestrassen
6.5. BesondereVer- ¢ Ausstellungen
kehrs- und Ord- e Baustellen
nungsdienste e Ciné Happening Lyss
e E-Mobility Tag
e Firmen- und Vereinsanlasse
e Luna Park Light
e Ordnungsdienst Schulhaus Herrengasse und Stegmatt
e Patrouillendienst Halloween
e Stdrnemarit

6.6. Verkehrsunfille

7. VERWALTUNGS-
POLIZEI

7.1. Siegelungs-
wesen

7.2. Taxikonzessio-
nen / Taxifiihrer-
ausweise

7.3. Betriebsbewil-
ligungen des Gast-
gewerbes

Die statistische Erfassung der Unfélle auf Gemeindestrassen erfolgte durch die
Verkehrsabteilung des Polizeikommandos Bern.

2019 2020 2021
Unfélle Total 56 57 59
Unfélle mit Sachschaden 45 37 27
Unfalle mit Personenschaden 11 20 32
Todesfalle 0 0 0
2019 2020 2021
Todesfalle / Siegelungsprotokolle 115 125 118
2019 2020 2021
Taxikonzessionen 11 12 12
Taxiflihrerausweise 12 12 12
Entzug Taxifuhrerausweise 0 0 0
Taxifuhrerprifungen 1 0 0
2019 2020 2021
A Offentliche Gastgewerbebetriebe mit Alkoholaus-
schank
e Ganzjahresbetriebe 53 48 52
e davon mit Beherbergungsangebot 4 4 4
B Offentliche Gastgewerbebetriebe ohne Alkohol-
ausschank
e Ganzjahresbetriebe 6 6 5
C Nichtoffentliche Betriebe mit Alkoholausschank
e Vereinswirtschaften 1 1 1
E Lokale fiir nicht 6ffentliche Veranstaltungen
e Schitzenstuben, Waldhutten, etc. 11 1 1
F Bewilligungen fir Einzelanlasse (Festwirtschaften) 72 13 23
R+S Handel mit alkoholischen Getrénken nicht ge-
brannte alkoholische Getranke (=R) 2 3 1
nicht gebrannte und gebrannte alkoholische Ge-
tranke (=S) 23 23 14
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8. VELOSTATION

9. GESUNDHEITSWESEN
9.1. Pilzkontrolle

10. BESTATTUNGS-
WESEN
10.1.Bestattungen

11. FEUERWEHR
www.feuerwehr-
lyss.ch

11.1.Personelles

Die Velostation konnte weiterhin durch die Equipe Volo mit Unterstlitzung des
kantonalen Beschaftigungsprogramms erfolgreich betrieben werden.

2019 2020 2021
Anzahl Kontrollen 209 220 131
Freigegebene Pilze in kg 200 195 70
Beschlagnahmte, ungeniessbare Pilze in kg 37.75 27 15

2019 2020 2021
Erdbestattungen in Lyss / Busswil 7/1 4/0 3/0
Erdbestattungen auswarts 3 3 7
Doppelgrab 0 2 3
Kindergrab 2 1 1
Urnenbeisetzungen in Lyss / Busswil
e Urnennische 10/0 15/0 1170
e Urnengrab 473 5/3 6/1
e Urne in Gemeinschaftsgrab 40/7 40/6 34/3
e Urne in bestehendes Grab 13/2 17 15/4
Urnenbeisetzungen auswarts 5 12 9
Urnen nach Hause genommen 28 37 36
Total 125 145 133

Die Feuerwehr konnte trotz Pandemie die Einsatzsicherheit und den Schutz von
Lyss und Worben jederzeit gewahrleisten.

«Die Feuerwehr muss jederzeit voll einsatzfahig sein- heute, morgen und tber-
morgen. Darum investieren wir in eine zukunftweisende Ausbildung.»

Kontrollfiihrung
Ausbildungsziele
Kader:

e Konsequentes Anwenden von FBEHK auf allen Kaderstufen (Of und Uof)
e Befehlsgebung nach WWW (Was, Wo, Womit)

e Wirsind I6sungsorientiert und bilden einsatzmaéssig aus

e EL: Orts- und Gebdudekenntnisse vertiefen

Mannschaft:
e Einsatztraining unter Einhaltung SUV, ART, GAMS, AAAA
e  GrfhrFront
e Atemschutzeinsatz mit Fokus auf der Bereitstellung, standiger Auftrag
(ART, SUV)

e Einheitliches Anwenden der Einsatz- unter Anleiterarten unter Zeitdruck
e Effizienzsteigerung anhand von standardisierten Einsatzszenarien
e Zusammenarbeit mit Nachbarwehren

Chauffeure:
e Zusammenarbeit C1 Chauffeure und Maschinisten (TLF, MS und Gross-
verbraucher)

e Einsatzmaéssige Anwendung aller Fahrzeuge

Absturzsicherung:
e Einsatzmaéssiges Sichern und Retten (Dacher, Gruben, Schéchte, Silos)
o ABS bei Tierrettungen (Stufe Ortswehr)

Spezialgerate:
e Schulung PbU Rollen und Aufgaben pro Person
e Einsatz mit Klein- und Spezialgeraten (Auto)
e Einsatzmassige Handhabung hydraulische Gerate (Auto)
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11.2. Hilfeleistungen

12. ZIVILSCHUTZ
12.1.Anlagen,
Material

12.2.Sirenen

13. MILITAR- UND
SCHIESSWESEN
13.1.Schiessbetrieb

13.2.Schusszahlen

Jugendfeuerwehr:
e Einbezug in die Elemente Lyss und Worben - Festigen des Grundhand-
werks (Knoten, Leitungsarten, Brandbekdmpfung, Leitern)
e  Forderung und Aufbau JFw

Mutationen 2021

Austritte 4
Eintritte 16
Totalbestand Feuerwehr per 31.12.2021 86

Ausbildung 2021

Insgesamt 31 Ubungen mit anspruchsvoller Aus- und Weiterbildung

Statistik tiber die Weiterbildungskurse

2019 2020 2021
Pers. Tage Pers. Tage Pers. Tage
Einflhrungs- und Grundkurse 1 3 1 3 3 13
Spezialisten Kurse 8 8 8 8 6 6
Kaderkurse 5 14 5 14 7 35
Total 14 25 14 25 16 54

Total 127 Einsétze mit insgesamt 1380 personelle Einsatzstunden
e 10.6 Einsdtze pro Monat
e 6.7 AdF eingeriickt pro Einsatz

Statistik tiber die Schadenereignisse / Einsdtze der letzten 3 Jahre

Art der Ereignisse 2019 2020 2021
Brande 1A-3A (Klein- Grossbrande) 17 19 26
Unfall- und techn. Hilfeleistungen 7 4 8
Wasser / Elementarschaden 7 8 26
Ol- / Chemiewehreinsatze 14 17 18
Bienen / Insekten - - -
Sturmschaden - 6 3
Fehlalarme Brandmeldeanlagen 34 33 31
StUtzpunkteinsatze 6 11 9
Strassenrettungen - 4 2
Medizinische Unterstitzung 4 2
Tierrettung 1 2
Total Ereignisse 85 107 127

Der Betrieb der Anlagen wird weiterhin durch den Gemeindeverband Offentli-
che Sicherheit Region Aarberg sichergestellt. Die Zivilschutzanlage Sonnhalde
dient als Zentrum des Gemeindeverbandes und wurde von Bund und Kanton
modernisiert.

Der Sirenentest wurde erfolgreich durchgefihrt. Dabei wurden kleinere Méngel
festgestellt und behoben. Die Funktionalitét der Sirenen ist sichergestellt.

Der Schiessbetrieb lief regular ohne Beanstandungen und Reklamationen ab.
Die 50m-Anlage wird regelmaéssig auch von der Armee genutzt.

Uber die Schusszahlen gibt die nachfolgende Zusammenstellung Auskunft.

300m-Anlage 2019 2020 2021
Schitzengesellschaft Lyss
Gesellschaften Grossaffoltern 38'178 12'770 31513

Schitzenverein Winigraben
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13.3.Schitzenstube

14. LIEGENSCHAFTEN

14.1.Gebdude

Feldschitzen Busswil

6'443 1'891

Militar

23'959 27'096 35'082

Total

25/ 50m-Anlage

68'580 41'757 66'595

Pistolensektion UOV Lyss 11’235 5'570 10026
Militar 8'285 5'449 -
Total 19'520 11'019 10026
Schiessanlass der Pistolenschiitzen Schusszahl
Voribung Feldschiessen 216
Feldschiessen, Austragungsort Aarberg 0
Einzelwettschiessen 25
Vancouver-Fernmatch 15
Auslandschweizer Fernschiessen 20
Voriibung Mingerschiessen 44
Bundesprogramm 440
Voriubung Sektionsstich 180
Sektionsstich 25
Freiwillige Ubungen 8'585
Jahresendcup 476
Total verschossene Munition 10026

Fur den Betrieb ist Lo Presti Andrea zustandig.

Der Bereich Liegenschaften ist zustandig fur die Bewirtschaftung der Anlagen

und den betrieblichen Unterhalt.

Der Bestand von Gebéudgn und Anlagen (Finanz- und Verwaltungsvermégen)
hat im Berichtsjahr eine Anderung im Bereich Landverkdufe erfahren.
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14.2.Land / Gebdude Bestand / amtliche Werte
Das Eigentum der Gemeinde Lyss beinhaltet laut neustem Auszug der kantona-
len Steuerverwaltung vom Dezember 2021 gesamthaft 554 Parzellen, zusatzlich
3 Parzellen mit Miteigentum (vorbehalten bleiben pendente Mutationen).

2019 2020 2021
Innerhalb Halt Amtlicher Wert Fr. Halt Amtlicher Wert Fr. Halt Amtlicher Wert Fr.
Gemeindegebiet m? m?2 m?2
Lyss 2'478'478 108°304'480.00  2'478'478 108'304'480.00  2'486'566  108'265'350.00
Ausserhalb Ge-
meindegebiet * 258231 1'055140.00 258'231 1'055140.00 258'231 1'013'640.00
Total 2'736'709 109'359'620.00 2'736'709 109'359'620.00 2'744'797 109°278'990.00

*Aarberg, Grossaffoltern, Kappelen, Schipfen, Saanen (amtlicher Wert = der
durch die kantonale Steuerbehérde festgesetzte Steuerwert)

14.3.Bilanzwert Laut Liegenschaftsverzeichnis per 31.12.2021 setzt sich der Bilanzwert des Fi-
nanzvermoégens wie folgt zusammen:

2019 2020 2021

Fr. Fr. Fr.
e Gebaude 15'662'645.00 16°151'502.00 15'788'312.00
e Kultur- und Bauland 12'072'116.96  12'513'234.61 13'948'017.01

27'734'761.96 28'664'736.61 29'736'329.01

14.4.Geb&dudeversi- Die Versicherungswerte samtlicher gemeindeeigenen Liegenschaften in den
cherung Bern  Ortsteilen Lyss und Busswil betragen:
(GVB) 2019 2020 2021
Fr.211'465'700.00 Fr.212'032'600.00 217'304'400

14.5.Vermietung, Die Einnahmen aus der Vermietung von Wohneinheiten, Verpachtung von
Verpachtung und Landwirtschaftsterrains sowie Baurechten von Wohn-, Gewerbe- und Industrie-
Baurechte terrainsin den Ortsteilen Lyss und Busswil betragen:

2019 2020 2021
Mietzinse FV* Fr. 1'100'541.05 1'141'799.05 1'065'470.80
Pachtzinse FV* Fr. 1'066'064.85 961'360.05 1'023°257.60
Pacht/Mietzinse VV** Fr. 393'656.65 368'908.85 455'554.50
Total Einnahmen Fr.  2'560°262.55 2°472°067.95 2'544'282.90

*FV  =Finanzvermdgen
**\VV =Verwaltungsvermdgen

14.6.Allgemeine  2xim Jahr (01.05. und 01.11.) wird die Leerwohnungszahlung durchgefiihrt. Er-
Wohnungs- fasst werden jene leerstehenden Wohnungen, die auf dem Wohnungsmarkt zur
marktlage dauernden Miete oder zum Kauf angeboten werden. Gleichzeitig werden auch

die leerstehenden Geschéaftslokale aufgenommen.
Die Bau- und Transportbranche ist nach wie vor stabil, so dass die Nachfrage
nach Gastarbeitern aus Europa immer noch spirbar ist. Dies kann auch auf-
grund der Nachfrage von 1-/2-Bett-Zimmer in den beiden Mehrfamilienhauser
Bodeli 1 + 3 festgestellt werden.

Wohnbaustatistik siehe unter VI. Bau + Planung
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14.7.Verwaltung
der Wohnliegen-
schaften

14.8.Verpachtung
von gemeinde
eigenem Terrain

15. SPORT- UND FREI-
ZEITANLAGEN

15.1.Sportkurse fur
Erwachsene

15.2.Seelandhalle

15.3.Parkschwimm-
bad

Die Mietwohnungen in den Wohnbauten (Mehrfamilienhduser, Wohnbaracken
sowie Einfamilienhaus) sind vorwiegend von Familien aber auch von Einzelper-
sonen bewohnt. Zudem muss immer wieder in Not geratenen Personen Wohn-
raum zur Verfligung gestellt werden, weswegen ganzjahrig mindestens 2 Woh-
nungen als Notunterkunft verfligbar sind.

Das landwirtschaftlich genutzte Terrain ist an die ortsansassigen Landwirte ver-
pachtet.

Far Erwachsene konnten wiederum im Winter Kurse in Volleyball und Senioren-
gymnastik 60+ trotz Corona-Massnahmen stattfinden.

Hockey- und Curlingbetrieb

Durch die stdndigen Anderungen und Anpassungen durch die Massnahmen des
Bundesamtes flir Gesundheit, BAG wurden der Betrieb der Seelandhalle vor
gros-se Herausforderungen gestellt.

Dank Kooperation, Verstandnis, Flexibilitat und partnerschaftlicher Zusammen-
arbeit der Hockeyvereine konnten Lésungen zum Trainings- und Spielbetrieb
gefunden werden. Ohne das starke Engagement, die hohe Einsatzbereitschaft
und Fleiss der Eismeister in der Seelandhalle waren die Umsetzungen nicht még-
lich gewesen.

Eissporthalle Saisondauer 2021/2022
15.08.2021 - 15.03.2022

Belegung Seelandhalle Std. %
Total Std. 2'394 100.00
Freier Eislauf 341 14.24
Schulen 458 19.13
SC Lyss 345 14.41
SC Lyss — Nachwuchs 629 26.27
Lysser Vereine 302 12.61
Auswartige 319 13.32

Die Er6ffnung des Schwimmbads fand im 2021 wieder wie gewohnt am Wo-
chenende vom 8./9.05.2021 statt. Leider waren die ersten zwei Wochen im Mai,
ausser am Er6ffnungswochenende, durchgehend kiihl und nicht so schon. Erst
Ende Mai wurde es langsam warmer, so dass die Besuchenden endlich ins
Schwimmbad kamen. Trotz einem weiterhin sehr regnerischen Sommer, mit ins-
gesamt 19 Regentagen und einigen heftigen Gewittern, wurden etwas mehr
Eintritte als im Vorjahr gezahlt. Weil die Badis rund um den Bielersee wegen des
Hochwassers ca. drei Wochen geschlossen waren, konnte auch das Park-
schwimmbad Lyss von zusatzlichen Badegésten profitieren. Die Gesamteintritts-
zahl blieb allerdings immer noch deutlich hinter den Jahren vor Corona zuriick.
Auch ein Uberdurchschnittlich guter September, konnte das nicht mehr dndern.
Vom 19.07. bis 14.08.2021 fand in Lyss und Umgebung auch der Ferienpass wie-
der statt.

Eintrittsmassig blieb auch diese Saison wieder unter dem Durchschnitt. Sie ver-
lief aber trotzdem positiv. Es gab zwei nennenswerte Vorkommnisse:

1) Bei der Benutzung des Turmsprungbretts ein gebrochenes Bein

2) Ein beinahe Ertrinken, welches durch den Eingriff des Badmeisters verhindert
wurde.
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Saisondauer Saison 2019 Saison 2020 Saison 2021
11.05.-15.09. 06.06.-20.09. 08.05.-19.09.

=128 Tage =107 Tage =135 Tage

Schlechtwettertage 12=9.37% 12=11.22% 19=14.07%
Effektive Besucherlnnentage 116 =90.63% 95=88.78% 116=85.93%
Belegung und Auslastung Personen Personen Personen
Besucherinnen 83486 46'108 46'190
Pro effektivem Badetag 640 485 398
Hochste Besucherlnnenfrequenz 3'578 1'462 1’505
Einnahmen Fr. Fr. Fr.
Tageseinnahmen der Eintritte und Mieten 190'480.40 145'779.50 155'606.00
Pachtzins Verpflegungspavillon 12'674.65 6'087.00 6'014.00
Total 203'155.05 151'866.50 161'620.00

15.4.Tennisanlage
Griinau

15.5.Sportplédtze beim
Parkschwimmbad
und bei der Zirkus-
wiese

Die detaillierte Abrechnung wird in der Gemeinderechnung ausgewiesen.

Die 48. Saison der Tennisanlage Griinau stand minimal im Zeichen von Corona.
Die verschiedensten Leute hatten nach dem Lockdown im 2020 wieder Lust, sich
im Freien zu bewegen und Sport zu treiben. Rickblickend kann die Tennissaison
als gut bezeichnet werden.

Die Gruppenkurse fiir Erwachsene konnten erfolgreich durchgefuhrt werden.
Unter der Leitung von Steiger Hans David fanden ab Mai bis im September 2021
die Kurse statt. Das Tennisturnier erfreute sich grosser Beliebtheit und wurde
wiederum an zwei Abenden durchgefiihrt. Die Trainings der Schilerlnnen der
Tennisschule Andi Strasser F.I.T.T. konnten reduziert durchgefiihrt werden.

Die Tennissaison endete am 01.11.2021 mit der Hoffnung im néachsten Jahr Ten-
nis ohne Einschrankungen spielen zu kénnen.

Belegung und Auslastung Saison 2019 Saison 2020 Saison 2021

Std. % Std. % Std. %
Gesamtkapazitat 5'040 100 5'040 100 5'040 100
Belegte Stunden 449 8.90 449 8.90 660 13.10
Unbelegte Stunden 3'748 7437 3'748 7437 3748 3'422
Regenstunden 597 11.85 597 11.85 597 14.60
Reinigungsstunden 246 4.88 246 4.88 222 4.40
Einnahmen Fr. Fr. Fr.
Tennisbetrieb 6ffentlich 8'348.00 11'004.00 7'353.60
Tenniskurse 3'800.00 1'270.00 3'576.25
Total 12'148.00 12'274.00 10'929.85

Die Veranstalter des 23. Ciné Happening Lyss stellten sich der Herausforderung,
so dass die Filmtage vom 28.07. — 14.08.2021 unter Berlcksichtigung der gelten-
den Corona-Schutzmassnahmen auf dem Geldnde des Gemeindesportplatzes
durchgefiihrt werden konnten. Weitere Nutzungen erfolgten durch den Sport-
verein Lyss fur Trainings und Matches, Zirkusveranstaltungen und verschiedene
andere Aktivitaten.
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15.6.Sport-und Frei-
zeitzentrum Grien

15.7.Sporthalle
Grentschel und
Turnhallen

15.8.Robinsonspiel-
platz Sonnhalde

15.9. Lehr-
schwimmbecken
Kirchenfeld

16. FORSTKOMMISSION
Revierforster:
Pedrelli Livio
16.1. Wetter

16.2.Holzmarkt-
anlage

16.3.Offentlich-
keitsarbeit

Das Sport- und Freizeitzentrum Grien mit Sporthalle und Aussenanlagen steht
unseren ortsansassigen Vereinen und Clubs, den Lysser Schulen fur den Schul-
turn- und Schulsportunterricht, den Waffenplatz Lyss und anderen Veranstal-
tungen ganzjéhrig zur Verfligung. Die Sporthalle wird vor allem vom PSG Lyss
und dem Turnverein Lyss, die Aussenanlagen vom SV Lyss, genutzt.

Der Bundesrat hat verschiedene Massnahmen beschlossen, welche auch Auswir-
kungen auf der Besetzung im Grien hatten. Verschiedene Organisatoren sagten
die geplanten Veranstaltungen ab, jedoch fanden unter anderem auch Anlésse
wie die UBS Kids Cup, «die schnduschte Lysser» und noch viele mehr statt.

Die Belegungen der Sporthalle Grentschel und sémtliche Turnhallen ausserhalb
des Schulturn- und freiwilligen Schulsportbetriebes erfolgen durch die Abtei-
lung Sicherheit, Liegenschaften + Sport. Diese Anlagen werden durch ortsansas-
sige Vereine und fur andere Veranstaltungen rege benutzt.

Der Robinsonspielplatz konnte am 28.04.2021 er6ffnet werden. Wahrend 18
Nachmittagen war er offen und wurde gesamthaft von 378 Kinder besucht, d.h.
im Schnitt waren es jeweils 21 Kinder. Am 27.10.2021 erfolgte die Schliessung.
Die Kinder wie auch die Betreuerinnen erlebten viele friedliche Nachmittage
und schauen auf eine erfolgreiche «Robinson-Saison» zurtick.

Die Abteilung Sicherheit, Liegenschaften + Sport hat auf der Grundlage des Ver-
bandes der Hallen- und Freibader ein zugeschnittenes Schutzkonzept erarbeitet,
so dass die Saisoneréffnung am 18.10.2021 erfolgte.

2019 2020 2021
Geoffnet Anzahl Tage 44 4 20
Anzahl Kinder 333 16 85
Anzahl Erwachsene 373 38 125

Der Revierforster Pedrelli Livio fiihrt das Mandat der Gemeinde Lyss, um sich mit
seinem Team um den Unterhalt des Lysser Waldes zu kiimmern.

Der Sommer war gepragt von starken Niederschlagen und mehreren Sturmer-
eignissen. Das heftige Unwetter mit Hagelschlag vom 28.06.2021 warf zwar ver-
einzelt Baume, richtete aber im Lysser Wald verhaltnismassig wenig Schaden an.
Durch Sturm beschadigte oder geschwéchte Fichten (abgebrochene Giebel) be-
durfen allerdings auch im Nachhinein einer erhéhten Aufmerksamkeit, weil sie
bei Trockenheit wesentlich anfalliger auf Kaferbefall sind als gesunde Baume.
Der eher kiihle und nasse Sommer hatte wenigstens in Bezug auf den allgemei-
nen Zustand des Waldes einen positiven Effekt, da die Borkenkéfer sich vorwie-
gend bei heisser und trockener Witterung verbreiten. Auch die Waldbrandge-
fahr wurde im vergangenen Jahr nie zum Thema.

Im Verlaufe des letzten Sommers verknappte sich das Angebot auf dem Welt-
markt unerwartet. Ausbleibende Wirbelstirme (weniger Zwangsnutzung), der
Bergkiefernkafer, dem der Klimawandel zugutekommt und der in Kanada
grosse Flachen Wald zerstort sowie die Corona Situation fuihrten in Nordame-
rika dazu, dass weit weniger Holz als in den Vorjahren geschlagen wurde. Die
Preise sind in der Folge leicht angestiegen.

Die Statistik der Holznutzung ist im Vergleich zu den anderen Jahren etwa
gleich (total 341m?). Der Anteil an Energieholz ist stabil. Die Holzschnitzel wur-
den in den Anlagen in der Gemeinde (BZW Lyss, Schulhaus Grentschel und alte
Forsterschule) zum Heizen verwendet.

Der Wald erfreut sich in der Bevdlkerung als Erholungs- und Freizeitraum gros-
ser Beliebtheit. Dies ist einerseits erfreulich, hat andererseits aber auch einige
weniger schone Begleiterscheinungen. Deponierter Kehricht und Sachbeschadi-
gungen beschaftigten den Forst auch im letzten Jahr. Im Allgemeinen lasst sich
aber sagen, dass die Lysserlnnen einen sorgsamen Umgang mit ihrem Wald pfle-
gen.
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VIII. Soziales + Gesellschaft
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3.1.

VIII.

1. ABTEILUNG
Ressortvorsteher
Butikofer Stefan

2. KOMMISSION
SOZIALES
Prasident
Butikofer Stefan

3. KINDES- UND
ERWACHSENEN-
SCHUTZ

Professionelle
Mandate

Soziales + Gesellschaft

Auch im letzten Jahr hatte das Corona-Virus Auswirkungen auf die Abteilung So-
ziales + Gesellschaft. Einerseits haben die geltenden Massnahmen die Arbeit be-
einflusst, indem teilweise Homeoffice verordnet wurde. Andererseits waren die
Auswirkungen der Pandemie auch fiir die Klientinnen spiirbar. Die Zahl der Sozi-
alhilfebeziehenden ist im letzten Jahr gestiegen. Die Ursachen dafur sind vielfal-
tig, dirften aber nicht zuletzt mit der unsicheren Lage fir etliche Wirtschaftsbe-
reiche, etwa flr die Gastronomie, zusammenhéngen. Glicklicherweise war der
Anstieg weniger hoch, als befiirchtet werden musste. Nun gilt es, diese Menschen
optimal zu unterstltzen, damit sie einen Weg zurtick ins Arbeitsleben finden.

Erfreulicherweise konnten verschiedene Anlésse, die im Vorjahr verschoben oder
abgesagt werden mussten, nun durchgefiihrt werden. Der Seniorenrat konnte
wiederum zu einem Apéro fur alle Jung-Pensionierten einladen und die Nachmit-
tagsveranstaltung zum Thema «Demenz» durchflihren.

Ein weiterer Schwerpunkt der Arbeit lag dieses Jahr auf der Suche nach einem Er-
satz fur die Tagesplatze fir Demenzkranke, die bis anhin das SELTA Seeland Ta-
geszentrum angeboten hat. Diese Tagesplatze wurden per September 2021 auf-
gehoben. Die Abteilung ist froh, dass mit 2 Lysser Altersheimen eine Vereinba-
rung getroffen werden konnte, so dass dieses wichtige Angebot fur Lysserinnen
und Lysser weiterhin besteht.

Die Kommission Soziales hat 5 Sitzungen abgehalten. Die Mitglieder haben zu-

dem die Uberpriifung der Sozialhilfedossiers durchgefiihrt. In den Sitzungen wur-

den folgende Geschafte und Themen besprochen:

o Uberpriifung von Sozialhilfedossiers anhand einer Zufallsstichprobe

e Schwerpunktthema Alleinerziehende; es wurden keine inhaltlichen oder orga-
nisatorischen Méngel festgestellt

e Genehmigung der Berichterstattung der Leistungsauftrage mit dem Altersbe-
auftragten und mit Contact mobil fur die aufsuchende Arbeit von randstandi-
gen Menschen

e Aufsichtsbesuche in den Kindertagesstatten Uhunéscht und Alte Ziegelei so-
wie Kenntnisnahme der Aufsicht in den Tageselternorganisationen, wahrge-
nommen durch die Pflegekinderaufsicht

e Kenntnisnahme der Jahresrechnungen des Vereins Kindertagesstatte Lyss und
der Stiftung Kinderheim Wyss-Landolt

e Anordnung oder Verzicht auf Anordnung von 9 Erbschaftsinventaren

e Kenntnisnahme von Mitgliederbeitrdgen soziale Organisationen

e Kenntnisnahme der Anpassung von gesetzlichen Grundlagen sowie von kan-
tonalen Auswertungen und Berichten zur Sozialhilfe

Die kommunalen Dienste sind gemass Gesetz Uber den Kindes- und Erwachsenen-
schutz (KESG) Artikel 22 verpflichtet, fur die Kindes- und Erwachsenenschutzbe-
horde (KESB) im Auftragsverhéltnis Abklarungen durchzufiihren sowie Beistand-
schafts- oder Vormundschaftsmandate zu fiihren. Weiter sind die kommunalen
Dienste fur die Suche, die Einfiihrung und die Begleitung von privaten Mandats-
trédgerlnnen zustandig.

Die kommunalen Dienste werden mit Fallpauschalen geméss Verordnung tber
die Zusammenarbeit der kommunalen Dienste mit den Kindes- und Erwachse-
nenschutzbehérden und die Abgeltung der den Gemeinden anfallenden Auf-
wendungen (ZAV) abgegolten. Die untenstehenden Fallzahlen sind den Verfu-
gungen der Direktion fur Inneres und Justiz (DIJ) zur Festsetzung der Entschadi-
gung entnommen. Die Fallzahlen 2021 sind nach vorgédngigem Abgleich mit der
KESB Seeland als provisorisch aufgefiihrt. Die Verfigung durch die DIJ erfolgt
zwischen April und Juni. Zusatzlich wurde 1 Kindesschutzabklarung tiber das Ge-
richt beauftragt.
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3.2. Private
Mandate

4. ALIMENTENHILFE

Die Mengenentwicklung bei den Abkldrungen ist in der Langfristperspektive
wachsend. Im 2021 nahmen die Abklarungen fur Erwachsene im Vergleich zum
Vorjahr um 3 ab und fir Kinder um 10 zu. Das Jahr war phasenweise stark ge-

pragt von Kindesschutzabklarungen.

Bei den gefiihrten Mandaten ist in der Langfristperspektive in etwa gleichblei-
bend. Der Zuwachs von 5 Mandaten per 31.12.2021 ist verteilt auf 2 fur Kinder

und 3 bei Erwachsenen.

Fallpauschalen 2019 2020 2021
(prov.)
Mandate 216 214 219
Abkldrungen 73 78 86
Pflegekinderbewilligungen 0 4 2
Pflegekinderaufsicht 10 9 10
Beratung elterliche Sorge 2 8 9
Berechnung Massnahmekosten 0 3 2
Total 301 316 328
Davon von den Anschlussgemeinden
Worben 39 38 39
Jens 5 12 6

Die Gemeinde Lyss erbringt seit dem 01.08.2018 zuséatzlich fur die Gemeinden
des regionalen Sozialdienst Aarberg Dienstleistungen beim Vollzug der ge-
meinsamen elterlichen Sorge. Die Eltern werden zudem seit 01.01.2017 neu ein-
gefihrten Unterhaltsrecht beraten, der Unterhalt wird berechnet und Verein-

barungen werden ausgearbeitet.

Fallpauschalen 2019 2020 2021
(prov.)

Rekrutierung 3 2 5

Betreuung 12 16 8

Rechnungsfiihrung 0 0 0

Anzahl per 31.12.

Geflihrte private Mandate 63 61 59

Im Artikel 19 des Sozialhilfegesetzes des Kantons Bern (SHG) werden die Gemein-
den mit den Aufgaben in der Alimentenhilfe beauftragt. Sie bevorschussen die
laufenden Unterhaltsbeitréage fur Kinder und leisten Inkassohilfe fur den nach-
ehelichen Unterhalt von Ehegatten und fur zurtickliegende Unterhaltsbeitrage
von Kindern. Mit Inkassomassnahmen wird sichergestellt, dass zahlungsfahige
Unterhaltsleistende ihren Verpflichtungen fir die bevorschussten Unterhaltsbei-

trage nachkommen.

Anzahl Bevorschussungen 2019 2020 2021
(prov.)
Gemeinde Lyss 72 58 61
Gemeinde Worben 10 9 9
Gemeinde Jens 1 2 2
Bevorschussungen alle Gemeinden 83 69 72
Anzahl Inkassohilfe und Verlustscheinverwaltung
Inkassohilfen alle Gemeinden 159 128 143
Verlustscheinverwaltung alle Gemeinden 73 125 136
Total Alimentenhilfe 315 322 351
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5. SOZIALHILFE
5.1. Préventive
Beratungen

5.2. Wirtschaftliche
Hilfe

Leistungen und Kosten alle Gemeinden (in Fr. 1°000) 2019 2020 2021

(prov.)
Bevorschusste Unterhaltsbeitrage 553 577 528
-8.5%
Eingegangene Zahlungen aus Bevorschussung
-6.0% 278 301 283
Bevorschusste Unterhaltsbeitrage netto 275 276 245
(exkl. Inkassokosten)
-11.2%
Kostendeckung durch Inkassomassnahmen 50% 52%  54%

(Eingegangene Zahlungen in % der bevorschuss-
ten Unterhaltsbeitrége)

Die Gemeinde Lyss erbringt seit dem 01.01.2013 zusatzlich fur die Gemeinden des
regionalen Sozialdienst Aarberg samtliche Vollzugsdienstleistungen in der Ali-
mentenbhilfe.

Gemdss kantonaler Vorgabe werden pro Jahr Beratungen von mindestens

3 Stunden Gesamtaufwand fur Einzelpersonen und Familien erfasst, die weder
Anspruch auf wirtschaftliche Hilfe haben, noch sich in angeordneten Kindes- und
Erwachsenenschutzmassnahmen befinden. Die praventiven Beratungen werden
bis maximal zur Limite von 25% der Anzahl Pauschalen fir die wirtschaftliche
Hilfe abgegolten. Préaventive Beratungen erlauben, Einzelpersonen und Familien,
die keinen Anspruch auf wirtschaftliche Hilfe haben, zu beraten oder sie mit spe-
zialisierten Fachstellen zu vernetzen. Zudem ermdglichen die praventiven Bera-
tungen, im Bereich des einvernehmlichen Kindes- und Erwachsenenschutzes Hilfe
zu leisten.

Fallpauschalen 2019 2020 2021
(prov.)
Praventive Beratungen 269* 74 66

*Im 2019 wurden irrtimlich zu viele Félle mitgezahlt.

Auf Ende 2021 galt es aufgrund der vollstandigen Neuorganisation der Finanzie-
rung von Kindesschutzmassnahmen auf kantonaler Ebene, alle bisher gefiihrten
Dossier im Kindesschutz ins neue Gesetz tber die Leistungen fur Kinder mit be-
sonderem Foérder- und Schutzbedarf (KFSG) zu tGberfiihren. Ziel dieses Gesetzes ist
die Einflhrung eines einheitlichen Tarifsystems fiir vergleichbare Leistungsange-
bote. Dies dient einerseits zur Qualitatssicherung und schafft andererseits die n6-
tige Transparenz. Neu ab 2022 werden samtliche einvernehmlich errichteten am-
bulanten und stationédren Kindesschutzmassnahmen vom Kantonalen Jugendamt
(KJA) vorfinanziert und nicht mehr tber die Sozialhilfe der Gemeinden bezahlt.
Die kommunalen Dienste erteilen den Leistungserbringern nicht mehr selber die
Kostengutsprachen, sondern beantragen diese nach einem standardisierten Ver-
fahren beim KJA, welches nach einer formellen Prifung die Kostengutsprachen
erteilt. Die Abklarung der fachlichen Indikation und Fallfihrung bleiben nach wie
vor bei den kommunalen Diensten. Gleichzeitig werden die Kindesschutzmass-
nahmen starker an die Mitfinanzierungsbereitschaft der Erziehungsberechtigten
gekoppelt und die Berechnung vereinfacht und starker standardisiert. Die kom-
munalen Dienste nehmen die Berechnungen wie bis anhin vor und schliessen die
entsprechende Kostenbeteiligungsvereinbarungen mit den Eltern ab.

Weitere Vorbereitungsarbeiten waren fir die per 01.01.2022 in Kraft getretene
Revision des Sozialhilfegesetzes (SHG) notwendig. Die bisherigen im SHG als «in-
stitutionelle Leistungsangebote» bezeichneten Angebote werden ins neue Ge-
setz Uber die sozialen Leistungsangebote (SLG) verschoben und neu verankert.
Das SLG schafft die gesetzliche Grundlage fir die definitive Einfihrung von Be-
treuungsgutscheinen, fur die Angebote in den Bereichen Alter, Pflege, Gesund-
heitsférderung, Sucht, berufliche und soziale Integration sowie Kinder-, Jugend-
und Familienférderung. Die Anderungen im Vollzug des Sozialhilfegesetzes
(SHG) betreffen die Mietzinse, die Rickerstattungspflicht und deren Sicherung
bei Liegenschaftsbesitz, die innerkantonale Zustandigkeit der kommunalen
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Dienste, die medizinischen Notfallkosten fuir Personen ohne Wohnsitz in der
Schweiz, die Hilfe in Notlagen fur Personen ohne Bleiberecht in der Schweiz so-
wie die Verwandtenunterstiitzung.

Gemadss der Berichterstattung Gber die wirtschaftliche Hilfe 2020, welche die Ge-
sundheits-, Sozial- und Integrationsdirektion des Kantons Bern (GSI) im Dezember
2021 veréffentlichte, betrégt die Sozialhilfequote 4.56%. Sie umfasst die Gemein-
den Lyss, Jens und Worben gemeinsam und weist den Anteil der unterstiitzten
Personen in Prozent der Wohnbevdélkerung aus. Sie stieg um 0.19% im Vergleich
zum Vorjahr. Der Durchschnitt im Kanton betrug 4.28% (-0.04%) und in der Ver-
waltungsregion Biel-Seeland 6.04% (-0.20%). Laut dem Bundesamt fur Statistik
(BFS) betragt die Sozialhilfequote in der Schweiz unveréndert 3.2%.

Im 2021 wurden 14 unterstitzte Personen aufgrund entsprechendem Fehlverhal-
ten mit der Klrzung der wirtschaftlichen Hilfe sanktioniert. An den Verein Sozial-
inspektion Kanton Bern wurden 2021 keine Auftrage erteilt, um den Verdacht
auf missbrauchlichen Leistungsbezug abzuklaren. 6 Strafanzeigen aufgrund un-
rechtmassigen Sozialhilfebezugs wurden eingereicht.

Klientensysteme (KS) / Unterstiitzte Personen (P) Lyss, Jens, Worben

Anzahl Personen im Haushalt 2019 2020 2021
(prov.)

KS P KS P KS P
1 362 362 389 389 415 415
2 83 166 83 166 78 156
3 36 108 36 108 43 129
4 15 60 22 88 22 88
5 13 65 11 55 14 70
6 2 12 4 24 6 36
>7 0 1 7 1 7
Wirtschaftliche Hilfe 511 773 546 837 579 901
Inkassodossiers 78 - 59 - 60 -
Total 589 773 605 837 639 901

Bei den Inkassodossiers wurden Einnahmen generiert, ohne dass wirtschaftliche
Hilfe geflossen ist.
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(Total Klientensysteme exkl. Inkassodossiers)
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6. INSTITUTIONELLE
SOZIALHILFE

6.1. Kindertages-
stdtten und Tages-
familien

6.2. Betreuungs-
gutscheine

Geschlecht
(Total Klientensysteme exkl. Inkassodossiers)
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m2019; Total 511 m2020; Total 546 ®2021; Total 579

Die Hauptverantwortung fur die Bereitstellung dieser Angebote liegt beim
Kanton. Dabei wird er von den Gemeinden unterstitzt.

Durch den am 01.08.2020 vollzogenen Wechsel von der Objekt- zur Subjektfinan-
zierung bei der familienexternen Kinderbetreuung im Kanton Bern, ersetzt das
Betreuungsgutscheinsystem die bisherige direkte Mitfinanzierung durch die Ge-
meinde fir den Verein Kindertagesstatte Lyss mit der Kita Uhunascht und den Ta-
gesbetreuungsplatzen sowie flr den Verein leolea Bern mit der Kita Alte Ziegelei.
Die Aufsicht verbleibt wie bis anhin jedoch aufgrund einer Gesetzesanderung bis
maximal 2023 bei der Gemeinde, vollzogen durch die Sozialkommission, und
wechselt anschliessend zum Kanton.

Die Betreuungsgutscheine erméglichen eine bedarfsgerechte Finanzierung der
familienergdnzenden Kinderbetreuung. Eltern kénnen die Gutscheine im ganzen
Kanton in anerkannten Kindertagesstatten oder Tageseltern ihrer Wahl einlésen.
Die Berechtigung ist an das Besch&ftigungspensum und das Einkommen sowie
Vermoégen der Eltern geknlipft oder an den sozialen oder sprachlichen Férde-
rungsbedarf des Kindes. Der Betreuungsgutschein wird jéhrlich abgegeben. Mu-
tationen erfolgen bei Verdnderungen der Einkommens- oder Vermdégenssitua-
tion, des Besch&ftigungs- oder Betreuungspensums und beim Wechsel der be-
treuenden Institution oder des Wohnortes.

Eine Gutscheinperiode entspricht dem Schuljahr vom 01.08. bis 31.07. des Folge-
jahres. Aufgrund der Abfragemdglichkeiten des kantonalen Programmes «KI-
BON» sind aussagekraftige Angaben erst nach Abschluss der jeweiligen Gut-
scheinperiode méglich. Demnach ist die Periode 2021/2022 provisorisch und ent-
hélt die vom 01.01. bis 31.07.2022 noch zu verfliigenden Betreuungsgutscheine
nicht. Im Vergleich zum 31.12.2020 (209 Betreuungsgutscheine, 116 Mutationen)
ist von einer Zunahme auszugehen.

Anzahl Verfugungen nach Gutscheinperiode 2020/2021 2021/2022
def. per prov. per

31.07.2021 31.12.2021

Betreuungsgutschein Kindertagesstatte 203 186
Betreuungsgutschein Tageseltern 45 36
Total 248 222
Mutationen 343 200
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6.3. Brustkrebs-
kampagne von
L'aiMant Rose

6.4. Internationaler
Tag des freiwilli-
gen Engagements

6.5. SELTA Seeland
Tageszentrum

6.6. Velostation

7. KINDER- UND
JUGENDFACH-
STELLE LYSS UND
UMGEBUNG
Ressortvorsteher
Butikofer Stefan

Erstmals im Frahling 2020 und erneut im Friihling 2021 erbltihten im Knechtpark
1 rosa auf 7 weisse Tulpen. Diese in rund 400 Schweizer Gemeinden stattfindende
Kampagne vom Verein L'aiMant Rose sensibilisiert auf die Wichtigkeit der Frih-
erkennung von Krebs mit Brustscreenings. Jede 8. Frau ist von Brustkrebs betrof-
fen.

Seit 2008 wird der engagierten Bevolkerung an diesem Tag vom Gemeinderat mit
einer Plakataktion fur ihre Arbeit gedankt.

Das von der Spitex Seeland AG am 01.11.2017 eréffnete SELTA-Seeland Tages-
zentrum, welches mobile demenzkranken Menschen tagsiiber betreute, schloss
im September 2021 aus finanziellen Griinden seine Turen. Die Gemeinde finan-
ziert fur Lysser Einwohnerlnnen das Dienstleistungsangebot mit Fr. 40.00 pro Tag
mit. In Lyss wird neu die Entlastung von betreuenden Angehérigen mit Platzen in
der Tagespflege in der Villa Bernadette und im Privatpflegeheim Pfrundacker an-
geboten.

Der Kanton unterstutzt finanziell 8 Arbeitsplatze in diesem kommunalen Integra-
tionsangebot. Fur die Betriebsfiihrung ist mit Equipe Volo ein Leistungsvertrag
abgeschlossen. Wahrend des gesamten Jahres verwalteten 12 Personen den be-
wachten Teil der Velostation, kimmerten sich um die Veloordnung in den Ab-
stellrdumen und auf den Veloparkplatzen rund um den Bahnhof sowie um die
Entsorgung stehen gelassener Fahrrader.

Wie bereits im Vorjahr hat das Virus die Arbeit der Kinder- und Jugendfachstelle
(KJFS) gepragt. Neben den Ablaufen in den Teams und den Schutzkonzepten bei
den Anléssen war wiederum deutlich spirbar, wie belastend die Situation fur Kin-
der und Jugendliche sein kann. Zu splren war das sehr gut in den Beratungen auf
der Fachstelle oder in den Schulen. Diese Wahrnehmung stitzt auch eine Studie
der Universitat Bern, die gemeinsam mit dem Verband offene Kinder- und Ju-
gendarbeit Kanton Bern (voja) durchgefiihrt wurde. Auch hier zeigt sich, dass Ag-
gressionen, Rickzug und selbstschadigendes Verhalten bei Kindern und Jugendli-
chen insgesamt zugenommen haben. Wie Uberall ist das Bild aber nicht nur
schwarz und weiss. Es gibt auch Kinder und Jugendliche, denen es wahrend der
Pandemie besser ging und bei denen die oben genannten Faktoren zurlckge-
gangen sind.

Die Neuorganisation der KJFS befindet sich weiterhin in der Umsetzung. Die
Teams arbeiten nun seit Gber einem Jahr in der neuen Struktur nach geografi-
schen Regionen und das neue Modell bewahrt sich. Die Wege werden kirzer, die
KJFS wird verstérkt wahrgenommen. Ebenfalls konnten zwei neue Vertrage im
letzten Jahr abgeschlossen werden. In der Gemeinde Buietigen bietet die KJFS
neu neben der offenen Kinder- und Jugendarbeit (OKJA) auch Schulsozialarbeit
(SSA) an. Ganz neu eingefihrt wurden die OKJA und die SSA in der Gemeinde
Bellmund.
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7.1. Schulsozial-
arbeit (SSA)

7.2. Offene Kinder-
und Jugendarbeit
(OKIJA)

Die Schulsozialarbeit richtete ihre Angebote nach den Pandemievorgaben des
Bundes, des Kantons Bern und der jeweiligen Schulen aus. Da die Schulen die ge-
forderten Massnahmen unterschiedlich umsetzten, konnte die KJFS keine einheit-
lichen Handlungsvorgaben fir die Schulsozialarbeitenden im Team definieren.
Zudem erschwerten einige Ubergeordnete Massnahmen die Erfullung der Aufga-
ben, so zum Beispiel die Quarantdneregelung, die Maskenpflicht oder die fehlen-
den Elternabende.

Im letzten Schuljahr registrierten die Schulsozialarbeitenden eine Zunahme von
Kindesschutzfallen. Meist waren verschiedene Formen von Gewalt im Spiel, Ge-
walt gegen die Kinder, Gewalt unter den Eltern und selbstverletzendes Verhalten
oder suizidale Gedanken resp. Handlungen. Der Mangel an stationdren und am-
bulanten Therapiepladtzen fiur Kinder und Jugendliche im Kanton Bern war be-
zlglich dieser schwierigen Themen eine zusatzliche Belastung fir alle Beteiligten,
also fur die Familien, die Kinder/Jugendlichen, die Schulen und die Schulsozialar-
beitenden.

Die pandemiebedingte Situation ergab eine Verschiebung der Dienstleistungsart.
Die Arbeit mit ganzen Schulklassen war aufgrund von Quarantédnebestimmungen
und Vorgaben der Schulen erschwert. Die Schulsozialarbeitenden wichen ver-
mehrt auf Einzel- und Familienberatungen aus. Auch die standardisierte Praventi-
onsarbeit konnte nicht wie gewohnt geplant und durchgefuhrt werden. Ver-
mehrt bot die SSA massgeschneiderte praventive Module in Klassen oder Grup-
pen an, wie zum Beispiel den Workshop «Chopfsach!», der zum Ziel hat, die psy-
chische Gesundheit der Schiilerinnen zu starken.

Beratungen, Interventionen Einzugsgebiet 2019 2020 2021
Anzahl Beratungen 865 1'013 1125
Anzahl Interventionen 124 125 103
Préventionsangebote Einzugsgebiet 2019 2020 2021
Drogen & Sucht 14 14 12
Liebe & Sexualitat 18 32 33
Liebe & Freundschaft 11 22 26
Kampfesspiele 28 18 21
Medien 28 32 35
*Sonstige Workshops 10 52 89
Total Préventionsworkshops 109 170 216

davon Lyss/Busswil k.A. k.A. 50

davon Anschlussgemeinden k.A. k.A. 166

*(z.B. «Chopfsach!», Schilerlnnen-Rat, InneRe Schiedsrichterln, Training soziale
Kompetenzen)

Im Gesprach mit Kindern und Jugendlichen aus Lyss und Busswil in der Schule, in
den Skateparks, im Treff Lyss oder in der Offentlichkeit stellte die KJFS fest, dass
ein grosser Bedarf nach Bewegung, Sport und 6ffentlichen Aufenthaltsraumen
besteht. Basierend auf diesen BedUirfnissen beschloss die Gemeinde Lyss als erste
Massnahme, eine mobile Pumptrackanlage und eine Minirampe anzuschaffen.
Da der Skatepark Lyss sanierungsbedurftig ist, wurden die alten Skate- und Scoo-
terelemente entfernt und die neue mobile Pumptrackanlage und Minirampe pro-
visorisch auf dem Skateparkareal im Sportzentrum Grien aufgebaut. Beim Auf-
bau der Sportelemente im Mai 2021 waren rund 45 Kinder und Jugendliche an-
wesend, welche beim Aufbau motiviert mithalfen. Die Aufregung und Freude,
bald die Anlagen nutzen zu kénnen, war gross. Durch den Aufbau und den Eroff-
nungsanlass entstand eine neue Projektgruppe, die sich weiterhin fiir den Skate-
park engagiert. Das néchste Ziel der Jugendlichen ist, einen rollfreudigen Boden
und vielféltige Skate- und Scooterelemente zu schaffen. Dank der neuen mobilen
Anlage fanden im Jahr 2021 diverse Kurse (fir Skateboards, Inline-Skates, BMX
und Scooter) mit und fir Kinder und Jugendliche aus Lyss und Region im Sport-
zentrum Grien statt.
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7.3. Kinder-und
Jugendtreff Lyss

Im Jahr 2021 wurden an den Wochenenden oder wéhrend den Schulferien von
der KJFS kreative und vielfaltige Angebote fiir Kinder und Jugendliche im Alter
zwischen Kindergarten und der 9. Klasse geschaffen. Inhaltlich reichten die Ange-
bote dabei von sportlichen, naturpddagogischen und spielerischen Aktivitaten bis
hin zu gestalterischen und handwerklichen Tatigkeiten. Es entstanden Angebote
wie u.a. Pumptrack-Kurse, Wald-Golf, Osterbasteln, Schatzsuche im Wald, Kinder-
disco, Kindertreff, Sportwettbewerb, Weihnachtskekse backen, Papierschmuck
basteln, Batik-Kurs, Girls-Skate-Nachmittag, offene Turnhalle. Alle Angebote wur-
den dabei moglichst niederschwellig und pandemiebedingt mit Anmeldung or-
ganisiert. Aufgrund der hohen Nachfrage wurden einzelne Angebote mehrmals
durchgefihrt.

2019 2020 2021

Anzahl Angebote Einzugsgebiet 107 243 270
Anzahl teilnehmende Kinder/Jugendliche Einzugsgebiet 2’323 3’163 5350
Anzahl Angebote Lyss (inkl. Treff6ffnungszeiten) k.A. k.A. 114
Anzahl teilnehmende Kinder/Jugendliche Lyss k.A. k.A. 2137

Der Kinder- und Jugendtreff Lyss blieb das ganze Jahr offen und war ein wichti-
ger Ruckzugs- und Aufenthaltsort fur viele Schillerinnen. Der Treff Lyss bot den
Kindern und Jugendlichen Gelegenheit, soziale Kontakte zu pflegen, Verantwor-
tung zu Ubernehmen und die eigene Freizeit zu gestalten. Trotz pandemiebe-
dingten Vorgaben und Einschréankungen besuchten durchschnittlich 25 Schulkin-
der den Treff. Mehrheitlich waren die Kinder zwischen 8 und 13 Jahre alt. Gele-
gentlich kam es vor, dass Kinder unter 8 Jahren den Treff aufsuchen wollten. Je
nach Jahreszeit und Altersgruppe wurden die Freizeitstunden unterschiedlich ge-
staltet. Um dem Bewegungsdrang der Kinder entgegenzukommen, wurden
Kampfmatten und zusatzliche Fahrzeuge, wie Scooter und Skateboards ange-
schafft. Aktivitaten wie Billiard, Tischfussball, Basteln und Ballspiele sind bei allen
Altersgruppen beliebt. Nebst der Bewegung hatte auch das «Chillen» im oberen
Stock einen wichtigen Stellenwert. Dort war oft die Frage, welche Gruppe hat
Vorrang und wer rdumt am Schluss auf. Flir gute Musik und Stimmung sorgte das
neue Mischpult und das Mikrofon.
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7.4. Jugendraum
Busswil

7.5. Tagesferien-
betreuung

7.6. KUFA

Der Jugendraum Busswil musste aufgrund der geltenden Corona-Massnahmen
von Anfang des Jahres bis nach den Herbstferien geschlossen bleiben. Wahrend
dieser Zeit wurde festgestellt, dass der Jugendraum fur viele Schiilerinnen ein
wichtiges Angebot ist. Nach den Herbstferien konnte der Jugendraum endlich
wieder seine Tlren 6ffnen. Seither war der Raum jeden Mittwochnachmittag fur
Kinder und Jugendliche von der 3. bis zur 9. Klasse geéffnet. Durchschnittlich be-
suchten 15 bis 20 Schilerinnen und Schiler das Angebot. Die Nachmittage im Ju-
gendraum waren sehr lebendig. Draussen wurde gespielt, Sport getrieben und im
Raum «gechillt», gebastelt und getanzt.

Der Dank geht an Marti Micheéle, welche sich fiir den Jugendraum in Busswil ein-
gesetzt, das Angebot mit Jugendlichen gegriindet und lange begleitet hat. Dieses
Jahr wurde der Raum durch die KJFS und weiteren erwachsenen Personen, wel-
che sich mit grossem Engagement fiir die Kinder und Jugendlichen in der Ge-
meinde vor Ort in Busswil einsetzen, betreut und begleitet. Die betreuenden Per-
sonen standen den Besuchenden bei Anliegen und Fragen zu allen méglichen
Themen zur Verfligung.

Die KJFS fuhrt seit 2015 das Angebot der Tagesferienbetreuung in Lyss durch. Ru-
din Anina und Kurz Tabea sind als Co-Leitungsteam fur die Tagesferienbetreuung
zustandig und Gbernehmen zusammen mit einem Team von internen und exter-
nen Mitarbeitenden die Betreuung der Kinder und Jugendlichen. In 8 Schulferi-
enwochen kénnen pro Tag bis zu 15 Platze belegt werden. In diesem Jahr wurde
die Tagesferienbetreuung in den Frihlingsferien im Kinder- und Jugendtreff Lyss
und in den Sommer- und Herbstferien in den Rdumlichkeiten der Tagesschule
Lyssbach durchgefiihrt. Dies ist auch der neue Standort der Tagesferienbetreu-
ung.

Es ist erfreulich, dass sich im Berichtsjahr viele neue Familien und Kinder in der Ta-
gesferienbetreuung angemeldet haben. Auch in diesem Jahr galten aufgrund der
Pandemie in der Tagesferienbetreuung spezielle Massnahmen, welche es einzu-
halten galt. So wurde beispielsweise erneut auf gréssere Ausfliige mit den 6ffent-
lichen Verkehrsmitteln verzichtet und es galten angepasste Regelungen bei der
Zubereitung der Mahlzeiten. Ausserdem waren eine kurzfristige Planung und viel
Flexibilitat und Einsatzbereitschaft des Teams relevant.

Anzahl Teilnehmende 2019 2020 2021
Anzahl angemeldete Kinder 60 63 102
Anzahl Familien 41 46 75

Die Saison 11 der Kulturfabrik (KUFA) Lyss liegt in der Vergangenheit. Das ganz
grosse Thema, welches die KUFA auch in dieser Saison begleitete, war erneut CO-
VID-19. Dank der finanziellen Unterstiitzung durch die Gemeinde Lyss, den Kan-
ton Bern sowie die umliegenden Gemeinden (Gemeindeverband Kulturférde-
rung Biel-Seeland-Berner Jura) sowie der Ausfallsentschadigung und Kurzarbeits-
entschadigung konnte sich die KUFA liquiditatsmassig stabil halten.

Die Saison 11 hat im Juli 2020 mit einem Sommerprogramm auf der Aussen-
blihne gestartet. Durch Bund und Kanton wurde jedoch Ende Oktober 2020 eine
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8. JUGENDRAT LYSS
Prasidium
Aslani Antigona

9. BEAUFTRAGTER FUR
ALTERSFRAGEN

erneute Betriebsschliessungen fir 8 Monate verhangt. Auch in der Saison 11
héatte ein abwechslungsreiches Programm fir Jung und Alt stattgefunden. Trotz
der kurzen Saison durfte die KUFA 3'330 Gaste verteilt auf 10 Partys und 18 Kon-
zerte begrissen. Im Sommer 2021 durfte in begrenztem Rahmen und mit einem
Schutzkonzept wieder gedffnet werden. Wahrend den geschlossenen Zeiten der
KUFA haben die Lernende, ein Zivildienstleistender und freiwillige Helfende das
Haus auf Vordermann gebracht, damit - wenn die KUFA die Tore wieder 6ffnen
darf - die Gaste in neuem Glanz begrtsst werden kénnen.

Weiterhin wird in der KUFA darauf geachtet — vor allem in den Sparten Gastrono-
mie und Veranstaltungstechnik — wann immer méglich mit lokalen und regiona-
len Partnerinnen zusammenzuarbeiten. Ein Grossteil der Ausgaben bleibt also in
der Region und fliesst Unternehmen in der Umgebung zu.

Die KUFA ist und bleibt ein offener, ehrlicher und unkomplizierter Ort und bietet
Jugendlichen und Junggebliebenen bis ins héhere Alter einen Platz, wo man so
akzeptiert wird, wie man ist. Die Altersspanne reicht von 16 bis hin zu 65 Jahren.
Von den Mitarbeitenden wird wohl auch aus diesem Grund oft der Begriff
«KUFA-Familie» benutzt. Darauf ist die KUFA stolz.

Der Jugendrat Lyss erlebte im Jahr 2021 eine neue Zusammensetzung. Durch die
Vorstellung des Jugendrats in verschiedenen Schulklassen haben sich 7 neue Ju-
gendliche fir dieses Mitwirkungsgefass interessiert. Gemeinsam mit Aslani Anti-
gona, amtierende Prasidentin, nahmen sich die Jugendlichen zum Ziel, den Ju-
gendrat neu aufzubauen und zu beleben. Die Amter des Biiros wurden besetzt
und zwei Mitglieder nahmen regelmaéssig an den Sitzungen des Grossen Gemein-
derates teil. Um wirksamer zu werden, trafen sich die Jugendlichen wéchentlich.
Das Jahr hindurch wurden verschiedene Themen rege diskutiert und mogliche
Massnahmen besprochen. Zum Beispiel die Aktivierung und politische Beteili-
gung von Jugendlichen, bestehende und feh-
lende Sportanlagen in Lyss, legales Sprayen, die
Schule und dessen Regeln usw. Ein wiederkeh-
rendes Thema war die Feststellung von fehlen-
den Raumlichkeiten fur Jugendliche ab der
UG EHD HAT Oberstufe resp. ab 13 Jahren. Im Gesprach mit
Klassen, FreundInnen realisierte der Rat, dass
S — dies ein grosses Bedirfnis der Jugend in Lyss ist.

Nebst einer starkeren Vertretung der Jugend in der Politik und auf Gemeinde-
ebene mochte der Jugendrat im nachsten Jahr mehr Jugendliche fir den Rat ge-
winnen und noch aktiver und sichtbarer werden. Unterstitzt und begleitet wer-
den die Jugendlichen durch die KJFS.

Seit 01.01.2011 besteht mit der Pro Senectute ein Leistungsvertrag fur die
20%-Teilzeitstelle eines Beauftragten fur Altersfragen. Per 01.01.2021 hat die
Pro Senectute die Regionen fusioniert. Die neu gegriindete Stiftung Pro
Senectute Kanton Bern hat den bis 31.12.2021 laufenden Vertrag mit der Pro
Senectute Biel/Bienne-Seeland Gbernommen. Im November konnte ein neu
Uberarbeiteter Vertrag mit einer Laufzeit vom 01.01.2022 bis 31.12.2025 ge-
genseitig unterzeichnet werden.

Zu den Aufgaben des Beauftragten fur Altersfragen gehoéren die Koordina-
tion und Zusammenarbeit mit Institutionen und Dienstleistungserbringern im
Bereich Alter der Gemeinde Lyss, die Information der Bevolkerung und inte-
ressierter Stellen Gber Beratungs- und Hilfsangebote sowie zu intergenerati-
ven Projekten und die Wahrung der Interessen der &lteren Bevélkerung.
«Vernetzungs- und Koordinationstreffen stationarer und ambulanter Dienst-
leistungserbringer Lyss und Umgebung» einmal digital und einmal physisch
durchgefihrt. Der Beauftragte fir Altersfragen wurde von der Gemeinde Lyss
zur Mitwirkung bei Anlassen «Lyss lebt. Lyss verankert» sowie «Zentrumsent-
wicklung Lyss» eingeladen, um intergenerative Aspekte einzubringen.
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9.1. Seniorenrat

9.2. Migration und
Alter

Zudem beteiligte er sich an Netzwerktreffen der Altersbeauftragten im See-
land zur Koordination kommunaler und regionaler Altersarbeit sowie an einer
Evaluation des Vereins seeland.biel/bienne, Konferenz Soziales + Gesundheit,
zur regionalen Alterspolitik.

In seiner Koordinationsfunktion unterstiitzte der Beauftragte fur Altersfragen
das von Pro Senectute im Auftrag der Gemeinde Lyss wochentlich durchge-
fuhrte intergenerative Angebot «Hopp-la Fit». 2021 bewegten und vergnig-
ten sich bei 25 Treffen im Schnitt 14 Erwachsene und Kinder unter fachkundi-
ger Anleitung.

Der Seniorenrat unter der Leitung von Butikofer Stefan, Ressortvorsteher Sozi-
ales + Gesellschaft, traf sich zu 4 Sitzungen.

Am 27.08.2021 wurde erneut ein Kurs «Mobil sein und bleiben» durchgefuhrt,
dies pandemiebedingt mit einer reduzierten Anzahl von 14 Teilnehmenden.
Am 28.10.2021 wurde auch der seit Marz 2020 mehrfach verschobene Jahres-
anlass mit dem Thema «Demenz - Angste, Fragen - Antworten, Hilfen» als zer-
tifikatspflichtiger 3-G-Anlass (geimpft, genesen oder getestet) durchgefihrt.
Bei einer limitierten Teilnehmerzahl konnten 220 Besucherlnnen begruisst
werden. Das Podiumsgesprach mit ausgewiesenen Fachkréften zog die Auf-
merksamkeit der Zuhérenden auf sich. Gesprachsmaoglichkeiten an den Infor-
mationsstanden im Saal wurden rege genutzt. Nachdem der Anlass 2020
ebenfalls abgesagt werden musste, wurden am 04.12.2021 insgesamt 70
Frauen und Manner der Jahrgange 1954 und 1955 vom Gemeindeprasidenten
Hegg Andreas sowie vom Gemeinderat Soziales + Gesellschaft Butikofer Ste-
fan zum «66er-Apéro» herzlich willkommen geheissen.

Als Vertreter des Seniorenrates nahm der Beauftragte fur Altersfragen an 4
Sitzungen der «Begleitgruppe Spielplatzkonzept» teil, um dort Bedurfnisse
von Menschen im Alter sowie intergenerative Sichtweisen einzubringen.

Seit 2014 wurde in Lyss die Vernetzungsrunde «Runder Tisch Migration und
Alter» durch die Caritas Kanton Bern, Programm Migration und Alter, geleitet.
Die Finanzierung der Caritas durch den Kanton Bern wurde per Ende 2021
eingestellt. Die halbjahrlichen Treffen in Lyss wurden bereits 2021 neu durch
den Beauftragten fur Altersfragen geleitet und werden in diesem Rahmen
weitergefihrt.
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