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1. Aufgaben der Feuerwehr
Art. 1 6

Die Feuerwehr fordert den Nachwuchs nach Bedarf und Möglichkei-
ten.

Art. 1a
1  Die Aufgaben der Feuerwehr werden im Ortsteil Busswil durch den 
Gemeindeverband Feuerwehr oberes Bürenamt wahrgenommen.

2 Sämtliche mit der Feuerwehr in Zusammenhang stehende Bereiche
werden für den Ortsteil Busswil in den rechtlichen Grundlagen des
Gemeindeverbandes geregelt.

2. Feuerwehrpflicht
Art. 4 1

Auf den Beginn jedes Jahres hin findet die ordentliche Bei Bedarf
findet jährlich eine Rekrutierung statt, die öffentlich publiziert wird.
Im Bedarfsfall können Feuerwehrpflichtige können auch im Laufe des 
Jahres zum aktiven Dienst eingeteilt werden, sofern sie bereits in an-
deren Feuerwehren aktiven Dienst geleistet haben.

Art. 6 2

Bei diesem Entscheid sind die Bedürfnisse der Feuerwehr sowie per-
sönliche und berufliche Verhältnisse, Sprachkenntnisse, Alter, Arbeits-
und Wohnort der Pflichtigen als auch deren Zugehörigkeit zu ande-
ren Einsatzdiensten gebührend zu berücksichtigen.

Art. 8 a)
Personen, die amtliche Funktionen ausüben, welche die mit der akti-
ven Feuerwehrpflicht nicht vereinbar sind

f) Dienstleistende aus Betriebsfeuerwehren mit Sitz in Lyss

3. Finanzierung
Art. 10
Personen, die nicht aktiv Feuerwehrdienst leisten, zahlen für die Dau-
er ihrer Feuerwehrpflicht (Art. 2, Abs. Ziff. 2) jährlich eine Pflichter-
satzabgabe.

Art. 11 4

Wenn ein Ehepartner altershalber aus der Feuerwehrpflicht entlassen
ist, entfällt die Pflichtersatzabgabe auch für den noch pflichtigen
Partner.

Art. 12 c)
Dienstleistende aus Betriebsfeuerwehren mit Sitz in Lyss

f) Ehepartner oder Ehepartnerinnen von Personen gemäss Bst. Absatz
b – d dieses Artikels

Art. 13 a)
Von Personen, die Feuerwehrdienstleistungen ausserhalb des eigentli-
chen Aufgabenbereiches gemäss Artikel 14 Absatz 2 FFWG in An-
spruch nehmen
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Art. 14 4

Bei Feuerwehrdienstleistungen in benachbarten Gemeinden kann von 
diesen eine von diesen eine angemessene Entschädigung gemäss Ge-
bührentarif und kantonalen Richtlinien verlangt werden.

4. Zuständigkeiten
Art. 19a
1 Das Feuerwehrkommando kann zum zwecke der Information und 
der Anwerbung von Nachwuchs sowie zur Unterstützung des Kaders
bei der Aufgabenerledigung eine Internet-Homepage betreiben.

2 Es darf auf dieser Homepage unter Berücksichtigung des Daten-
schutzes über Einsätze berichten, soweit keine überwiegenden priva-
ten oder öffentlichen Interessen entgegenstehen.

Art. 20
Die Aufgaben und Kompetenzen des Feuerwehrsekretariates und der
technischen Mitarbeitenden werden in den Ausführungsbestim-
mungen geregelt.

5. Organisation, Kurs-
pflicht, Ernennungen

Art. 22
Die Betriebsfeuerwehren erstellen im Einvernehmen mit der Feuer-
wehrinspektorin oder dem Feuerwehrinspektor ein Organisationsreg-
lement. Als Grundlage für die Organisation, Ausrüstung und Alarmie-
rung der Betriebsfeuerwehren gelten das Feuerschutz- und Feuer-
wehrgesetz und die kantonalen Brandschutzvorschriften. Bei Bedarf
haben die Betriebsfeuerwehren auch ausserhalb des Betriebes bei der
Schadenbekämpfung mitzuwirken.

Art. 23 1

Feuerwehrangehörige können zur Weiterausbildung und zur Über-
nahme von Kaderfunktionenchargen verpflichtet werden.

3 Die Details bezüglich Kursbesuche und Ernennungen werden in der
einer Beförderungsordnung geregelt.

6. Ausrüstung
keine

7. Übungsdienst und Ein-
satz

keine
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8. Versicherungen, Ent-
schädigungen, Sold,
Kontrollführung und
Rechnungswesen

keine

9. Straf- und Schlussbe-
stimmungen

Art. 36 1

Widerhandlungen gegen Bestimmungen des Feuerwehrreglements
und dessen Ausführungsvorschriften werden mit Bussen von Fr. 
420.00 bis Fr. 1‘000.00 bestraft; für die Strafverfolgung ist der Ge-
meinderat zuständig, sofern er die Aufgabe nicht delegiert hat.

GENEHMIGUNG Revision 2013 
Der Grosse Gemeinderat hat an seiner Sitzung vom 25.02.2013 die
vorliegenden Änderungen unter Vorbehalt des fakultativen Referen-
dums genehmigt und setzt sie auf 01.07.2013 in Kraft.

Lyss,  13.05.2013 Namens des Grossen Gemeinderates

Markus Marti Daniel Strub
Präsident Sekretär

Bescheinigung
Die Beschlussfassung über die vorliegende Änderung des Feuerwehr-
reglements wurde inklusive Inkraftsetzung publiziert am …..
Bis zum  ………. Sind keine Eingaben gegen den Reglementstext und 
die Inkraftsetzung eingegangen.

Lyss, Gemeinde Lyss

Daniel Strub
Gemeindeschreiber

Disziplinarmassnah-
men
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